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BLOQUE A: INTRODUCCION: RELECTURA DE LA EXPERIENCIA SINODAL

En la Didcesis de Barbastro-Monzdn, se ha vivido de forma casi paralela la fase
diocesana del Sinodo con la puesta en marcha de la reestructuracién geografica y
pastoral, plasmada en el decreto episcopal del 1 de septiembre de 2021. Este decreto
reflejaba y consolidaba los pasos que se vienen dando, no sin dificultades, hacia un
nuevo modo de ser Iglesia en el que todo el Pueblo de Dios -ministros ordenados,
consagrados y seglares-se sienta interpelado y corresponsable.

Llevamos, pues, un tiempo trabajando la sinodalidad, el caminar juntos, con el
propoésito de alcanza una renovacién personal y comunitaria, desde una opcién
misionera, para una transformacion integral, en costumbres, estilos, horarios, lenguaje
y estructura eclesial, que sea herramienta adecuada para la evangelizacién del mundo
actual. No obstante, las nuevas estructuras y, con ellas, el modo de hacer funcionar los
engranajes aun estd en vias de encontrar su dptimo funcionamiento.

¢Qué hitos, puntos de inflexion se han dado en el proceso? ¢Cuales fueron las
dificultades y sorpresas? ¢Y los principales pasos que se dieron en la didcesis durante
el proceso (fortalezas, debilidades, actitudes, desacuerdos...), como frutos del
discernimiento realizado?

En primer lugar, se cred el equipo diocesano sinodal, integrado por los vicarios de
Anuncio, Caridad y Liturgia, ademas de por la responsable de Comunicacion. Este
equipo realizd una primera reunién introductoria con los sacerdotes y delegados que
acogieron la labor de forma desigual, entendiendo en algunos casos que suponia una
carga de trabajo.

La propia labor del equipo sinodal diocesano se encontré con la dificultad de, al
principio, no saber muy bien cémo llevarlo a cabo, no acabar de entender qué se les
pedia. Finalmente, y atendiendo a las recomendaciones del equipo sinodal de la CEE,
se priorizo el trabajo sinodal sobre el resultado y sobre el propio documento final.
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El 18 de octubre de 2021 tuvo lugar la apertura de la fase diocesana del sinodo, con la
eucaristia presidida por el obispo, y preparada y participada por fieles de los cuatro
arciprestazgos. A continuacidn, tuvieron lugar sendas conferencias, con dofia Cristina
Inogés, dentro de la XIV Jornada de Formacién de Juntas de Gobierno de las Cofradias,
y don Vicente Jiménez, coordinador del Sinodo de la Conferencia Episcopal. Se adaptd
la documentacién de trabajo, simplificando su redaccidn, y se hizo llegar a las unidades
pastorales. Asi mismo, se editd un folleto genérico para toda la didcesis y se hicieron
carteles alusivos. Por otro lado, el obispo animd, en un video mensaje, a la
participacién en el proceso.
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SEMANA SANTA

BARBASTRC-

La participacion ha sido desigual, el trabajo no ha resultado uniforme y tampoco lo ha
sido el analisis posterior: para algunos participantes falta sentido de pertenencia y
sobra individualismo, pero otros resaltan las bondades del trabajo en equipo vy, sobre
todo, el aprendizaje de los primeros pasos de las unidades pastorales, que tienen que
ir estableciendo sus propios criterios.
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Hecha esta salvedad, la implicaciéon en la organizacién de las reuniones, el dialogo
sobre las preguntas, y la libertad para responder y confrontar los puntos de vista
resaltan como fortalezas del proceso en aquellas parroquias o en aquellos grupos que
los han abordado. Incluso con baja participacién, la asistencia se evalia como eficiente
y con gran sentido de pertenencia. Propiciar una oportunidad para el didlogo vy la
reflexion conjunta, posibilitar la comunicacién y reforzar el trabajo en comun son otros
aspectos destacables, asi como el hecho de encontrarnos como Iglesia desde los
diferentes dmbitos y servicios pastorales.

También fue una sorpresa y constituyé una dificultad la urgencia en la finalizacion del
proceso de reuniones y tratamiento de los temas, que ha obligado a concluir y
transmitir las conclusiones con premura de tiempo. Asi mismo, entre las debilidades,
figura la falta de participacién de personas mas jovenes en las reuniones, haber podido
llegar a otros grupos e instituciones presentes y haber implicado a cofradias o grupos
apostolicos.

Las sintesis elaboradas por las ocho unidades pastorales coinciden en sefialar que una
de sus principales dificultades ha sido la que marca la propia configuracién geografica
de nuestro territorio: muchas pequefias localidades, dispersas y con pocos habitantes.
Otra de las dificultades referidas tiene que ver con las preguntas planteadas, que en
algunos casos han resultado dificiles de entender y de contestar. Para algunos la
dificultad es mucho mas profunda y se refiere al entendimiento del propio proceso
sinodal, su desarrollo y su fin. Por otra parte, la pandemia también ha afectado
frenando la participacion, bien sea por la edad de los participantes o por el temor al
contagio, lo que unido a la dispersion geografica ha creado una cierta distorsion.

Esta barrera, sin embargo, se transformd en una oportunidad para multiplicar la
escucha, realizando encuestas andnimas que se depositaron en las iglesias, formularios
digitales, cuestionarios via wasap y conversaciones informales tanto por parte de los
sacerdotes como por los animadores de la comunidad. Es precisamente en estas
encuestas y formularios donde se observa mayor libertad a la hora de expresarse,
abordando cuestiones que no aparecen en las sintesis de los grupos de trabajo. Eso
resulta, al tiempo, una debilidad del proceso: la posible autocensura que haya podido
darse, optando con responder lo que se espera y no lo que se piensa o cree.

Por otro lado, y a pesar de las dificultades en la logistica para organizar reuniones -ya
gue estas exigen en su mayor parte el desplazamiento de los participantes-también ha
sido una muy grata sorpresa la buena participacidon en comarcas como la Ribagorza,
donde cada encuentro tuvo un promedio de cincuenta personas, procedentes de
varias localidades. Esto ha favorecido no solo el encuentro fraterno entre comunidades
sino que surjan oportunidades de poner en marcha iniciativas conjuntas.



¢Qué impacto creéis que ha tenido el proceso sinodal en la didcesis, a nivel interno
(en la vida de las comunidades, parroquias, realidades...) y a nivel global (respecto al
camino con el resto de la sociedad)

En lo que se refiere al impacto del proceso en la didcesis, las unidades pastorales
coinciden en percibir un efecto positivo a nivel interno en tanto que permite poner las
bases para un nuevo modo de trabajar y ha animado a reflexién sobre la realidad de la
Iglesia en la sociedad. Sin embargo, a nivel global no se perciben grandes ecos.

Los medios de comunicacién generales apenas han recogido la informacién. Quiza los
vecinos de localidades mds pequefias si hayan sido conocedores del proceso de forma
mas directa y se refieren casos concretos -pocos- de acercamiento a otros credos, que
puede enriquecer la convivencia y el respeto por la diferencia. Para algunos es precoz
la valoracién del proceso puesto que perciben que no se trata de una etapa concluida
sino de un modo de trabajar cuyos efectos se veran a medio y largo plazo.




BLOQUE B: CUERPO DE LA SINTESIS: DISCERNIMIENTO DE LAS
CONTRIBUCIONES RECOGIDAS

éQué pide el Espiritu Santo en esta hora de la Iglesia y del mundo? ¢Qué cambios
(conversion personal y pastoral) nos exige?

Escucha, cercania, transparencia, cambios de hecho y no de palabra, apertura a
colectivos excluidos (divorciados, LGTBI...), compromiso individual y colectivo,
sencillez, creatividad, integracion del otro... La lista es larga. El Espiritu Santo nos pide
una transformacion que fortalezca la esencia fraterna de la Iglesia pararesponder a la
necesidad que el mundo tiene de Dios, hoy y siempre.

La experiencia de esta fase diocesana no ha alumbrado un “gran descubrimiento” pero
si un redescubrimiento. El Espiritu Santo nos interpela y anima a reconocer que hoy
mas que nunca es necesaria la esperanza, la gratitud, escuchar y sentirnos escuchados;
urge el acercamiento a las personas indiferentes o alejadas y animar a que otros se
acerquen, el respeto a las diferentes formas de vivir la fe y de vivir la fe sin temores. Se
nos esta pidiendo una nueva manera de ser Iglesia mas comprometida, cercana y
sencilla que sabe caminar con otros.

Como Iglesia, se nos invita a proclamar la necesidad de Dios en nuestras vidas y en la
vida de la sociedad, de acercarnos en la comprensién de que todos somos hermanos,
gue hay multiples instituciones, organizaciones, espiritualidades, creencias, religiones,
todas llamadas a propiciar el hermanamiento sin detrimento de lo que se es, para
continuar en la busqueda de la paz, del bien comun, del cuidado de la creacion. Se
trata de una tarea que podemos vivir a todos los niveles, de la didcesis a la experiencia
individual.

Pero icdmo se hace eso? Las aportaciones sugieren multiples férmulas, pero parece
claro que es precisa una doble conversidon que circule, al tiempo, en doble direccién:
no son procesos independientes. A nivel particular, tiene que ver con la renovacion
interior y la interiorizacion de que todos los bautizados somos responsables de la
mision eclesial. Esto interpela a los laicos que pueden y deben ocupar su lugar en la
Iglesia.

Pero también interpela a los sacerdotes, que han de acompafiar en esa renovacion
interior — en una re-evangelizacién- de los fieles y, como consecuencia légica, han de
habilitar nuevos espacios de participacion y decision para ellos. Es lo que permitird una
conversién también pastoral, que lleve aparejado un nuevo impulso misionero en las
parroquias y en las unidades pastorales. Estas ultimas se visualizan como la estructura,
ademas de cercana, mas representativa del trabajo en comun, que ayude a superar el
individualismo.

No obstante, es necesario mencionar las criticas de quienes consideran que la Iglesia
no debe cambiar para adaptarse al mundo actual, se pone en tela de juicio el propio
sinodo o se situa la responsabilidad de la situacidon actual de la Iglesia fuera de la
Iglesia.
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¢Qué experiencias significativas se han detectado en vuestra Iglesia local? éQué
alegrias han aportado? ¢{Qué heridas han revelado? ¢Qué se ha aprendido de
todo ello?

La experiencia mas significativa ha sido constatar que nuestra Iglesia diocesana esta
viva y comprometida. En los fieles se ha detectado un deseo de aportar no solo
opiniones sino propuestas y soluciones constructivas. Este proceso ha propiciado
poder contar con unos tiempos y unos espacios para hacer una pausa y dialogar sobre
lo que somos y lo que queremos ser, lo que en algunos casos han denominado
“diagnéstico” de la unidad pastoral, de los grupos e incluso un andlisis personal. Y,
sobre todo, en una gran mayoria se ha decidido continuar la senda marcada por el
Sinodo y se han mantenido reuniones posteriores a la entrega de las sintesis para
seguir trabajando y compartiendo experiencias y testimonios.

En una Didcesis como Barbastro-Monzdn, pequefia, las vivencias de cercania e
implicacion personal han sido sencillas pero conmovedoras. Por ejemplo, el
compromiso de personas que tenian que desplazarse a varios kilémetros para
participar y se han mantenido fieles a todas las sesiones, haciendo surgir la esperanza
de que se puedan mantener estos encuentros con fieles de otros pueblos.

Destaca, también, la generosidad de los fieles en regalar su tiempo, para preparar las
reuniones o incluso para ofrecer una merienda después del trabajo. Esa generosidad,
unida a la creatividad, nos dejod la simpatica iniciativa de unas catequistas que pidieron
a una chocolateria artesanal la reproduccién del logotipo sinodal para repartir entre
los participantes de las reuniones.

Asi mismo, hay que subrayar la reunién con los hermanos budistas tibetanos del
Centro Budista DAG SHANG KAGYU, afincados en la Parroquia de Panillo, en el entorno
del Ayuntamiento de Graus. Resultd muy interesante conocer sus puntos de vista, su
busqueda de la paz del espiritu y su cuidado de la casa comun. Los participantes en
este encuentro refieren con sorpresa el hecho que todos los homdlogos budistas
venian de un sustrato cristiano catdlico. Sus busquedas los llevaron por este camino,
pero estas experiencias les hacen mas cercanos al cristianismo. Del encuentro quedo el
compromiso de reencontrarse para orar por la paz mundial.

Merece también una resefia la participaciéon de unos 150 jévenes y adolescentes de 11
a 17 anos por medio de trabajo individual, trabajos de grupo y trabajo de gran grupo.
Se trata de los alumnos de dos colegios (San Vicente de Paul y Escolapios), desde 22 de
Primaria a 42 de la ESO. En primer lugar, por el trabajo que han realizado y, en
segundo, por sus respuestas sencillas y sin filtro a las preguntas planteadas: no
responden para quedar bien o lo que se espera, sino que ofrecen su visién y sus
propuestas, por sencillas que puedan parecer. Consideran que la Iglesia aporta al
mundo actual paz, ayuda a los mas necesitados, expandir el mensaje de Dios,
acompanamiento, fraternidad, compafierismo, valores, espiritualidad... Pero al mismo
tiempo piden cambios profundos.



Jévenes son también los integrantes del grupo Rasal, que en su pormenorizado andlisis
demandan “una alegria que se contagie, que apetezca participar, que cree curiosidad,
a veces parece que transmitimos a un Dios muerto, en lugar de a uno que ha
resucitado”.

Un animador de la comunidad ha aportado sus conclusiones acerca de una
conversacion en torno informal con un colectivo de gente totalmente alejado de la
Iglesia, de los que dice que “se consideran anarquistas”, pero que se abrieron
totalmente a hablar de muchos temas relacionados con su percepcion de la Iglesia
Catdlica. Se observa que abundan clichés, pero también se vio durante esa
conversacion que hay respeto por las personas que integran la Iglesia lo manifiestan
principalmente en la cercania

Las principales alegrias han sido, en la linea de las experiencias sefialadas, las que ha
deparado el encuentro con fieles de otras parroquias o incluso de la misma, integrando
a grupos y otros colectivos. Se ha valorado de forma muy positiva la invitaciéon a que
todos -especialmente los laicos- se expresen con libertad porque hay un deseo de
escucha y no todos se sienten escuchados. Se valora mucho la labor de Caritas o
Manos Unidas, asi comoa aquellos sacerdotes vinculados a momentos muy concretos y
trascendentales de su vida. La percepcién que se tiene de ellos es determinante para
valorar la afeccién o desafeccion personal respeto a la Iglesia.

Las heridas detectadas tienen que ver con experiencias previas negativas,
generalmente de tipo personal: no sentirse escuchado, detectar un clericalismo
excesivo -no solo en consagrados-, chocar con el inmovilismo, sentirse rechazado o
excluido... Una de las heridas que se ha puesto de relevancia es el alejamiento de los
jévenes, que han participado muy poco en las reuniones. En las encuestas
especificamente destinadas a este sector de poblacién, plantean demandas muy
concretas: desde que las misas sean mas cortas o mas didacticas a que aumente la
participacion de los laicos o el acceso de la mujer a puestos de decision.

En este punto, subrayamos la implicacion de una persona, una laica, que buscé el
encuentro con los “alejados” y consiguié hablar con nueve personas con experiencias
vitales distintas. Una le confesé haber sido victima de tocamientos, lo que le confesd
con dolor. Otra le hablé de lo poco reconfortada que se sintié por las palabras del
sacerdote, cuando nacié su hija con Sindrome de Down. También del sermdén tan
impersonal y abstracto que realizd el cura, en el ultimo entierro al que asistié. La
tercera afirmé que empezd a ir a la Misa con su marido, desde el dia de la 12
Comunidn de su hijo y que durante el verano no van porque les parece “demasiado”.
Un africano de 40 aios, acogido por una familia de la parroquia hace unos 20, se
considera escuchado e integrado. Para esta laica, del grupo de Renovacién Carismatica,
el escuchar a los otros le mueve a afirmar que “el Sinodo me servira para mejorar
como persona y como grupo, repercutiendo en la imagen de la Iglesia, porque yo soy
Iglesia”.



Los aprendizajes han sido multiples. El primero: somos lIglesia, pero lo somos de
modos diversos y hemos de aprender a convertir esta diversidad en enriquecimiento y
no en lastre. Quiza de todas las lecciones haya una que las resume: el sinodo es
también un proceso, no solo un destino. Por lo tanto, con estos meses de trabajo lo
gue hemos hecho es ponernos en camino, pero lo tenemos que ir andando y para
avanzar nos hemos de apoyar los unos en los otros. Si queremos movernos, hemos de
hacerlo juntos, teniendo muy claro que la experiencia de didlogo sincero deber ser no
solo una herramienta para conseguir resultados sino también un modo de
relacionarnos y construir.

¢Qué puntos de vista parecen haber tenido una fuerte resonancia?

El primero, que la Iglesia, sin perder su esencia, tiene que evolucionary para eso nos
hemos de situar en posicidon de escucha y la escucha implica didlogo. Para dialogar, la
iglesia se ha de situar en una actitud de humildad y de respeto al otro, tanto entre
iguales, como entre diferentes y, de forma especifica, con el resto de las confesiones
gue también buscan a Dios.La Iglesia ha de fomentar una comunicacién y una palabra
proxima, entendible para la sociedad de hoy en dia, sin perder su esencia y fidelidad al
Evangelio.

En la misma linea, que se dé un cambio efectivo en el modo de ser Iglesia exige el
compromiso, la corresponsabilidad y |a voz de los que forman parte de ella. Para ello,
la Iglesia debe fomentar la cercania de sus fieles a |la palabra de Dios a través de la
formacion periédica. Se ha de promover la formacion de laicos comprometidos y
animar que se sumen otros que por desconocimiento no son integrados al trabajo
pastoral. Asi mismo, los cristianos deben dar el paso de implicarse realmente en ese
trabajo pastoral y no ser meros espectadores. El discernimiento personal es
determinante.

La Iglesia debe acoger a todos los proximos o lejanos, asi sean o se consideren
diferentes: por género, raza, orientacién sexual o distintas creencias. De forma
concreta, se alerta sobre la necesidad de tener en cuenta a los jovenes, porque son la
Iglesia del futuro, asi como a colectivos tradicionalmente alejados.

¢Qué ha inspirado el Espiritu Santo a la comunidad con respecto a la realidad
actual de la sinodalidad en la Iglesia local, incluidas las luces y las sombras?
(Indicar temas o cuestiones que dieron lugar a diferentes puntos de vista,
actitudes, estructuras y practicas pastorales necesitadas de conversion y
sanacion, asi como areas donde reavivar las relaciones y el impulso misionero).

Esta Iglesia local viene trabajando, practicando la sinodalidad, con sus luces y sus
sombras. No es facil el trabajo conjunto porque exige cambiar muchos habitos tanto
individuales como de las organizaciones. Necesitamos un tiempo en la Iglesia de
interiorizaciéon y discernimiento. Un tiempo que sirva para reconectar con la
espiritualidad, incluso a nivel religioso y clerical. Pero, por lo que los trabajos han
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aportado, parece que este es el camino de renovacidn y fortalecimiento que el Espiritu
Santo nos pide que tomemos.

Uno de los temas que ha suscitado diferentes opiniones de vista es el de la escucha.
Por lo general, se considera que la Iglesia escucha a todos, pero singularizando hay
colectivos o personas que creen que no es asi. En particular, los jovenes creen que
gueda mucho camino, en especial por algun sector méas conservador de la Iglesia. Pero
la mera escucha no basta: ademas de ser escuchados hace falta acompafamiento y
caminar realmente juntos atendiendo a las necesidades. Por eso algunos apuntan a
gue escuchar, se escucha, pero eso no significa que se tenga en cuenta lo escuchado.

Se ha debatido a propédsito de la participacion. Hay diferencia de criterios en funcién
de si habla alguien que participa o alguien que no lo hace. También hay diferencias
sobre la participacidon de los laicos porque algunos consideran que participan en
exceso y eso genera ciertas tensiones. En general, se percibe que son siempre los
mismos, mayores; algunos se sienten poco valorados. Preocupa la desconexidon de
nifios y adolescentes en cuanto hacen la Primera Comunion o la Confirmacidn.




BLOQUE C: CONCLUSIONES: PROXIMOS PASOS

Desarrolla brevemente los aspectos que hay que confirmar, las perspectivas de
cambio, los caminos que se abren para vuestra Iglesia local y aquellos puntos en
los que se considera importante solicitar un mayor discernimiento a la Iglesia.

1. éDe qué manera el Espiritu Santo ha invitado a vuestra Iglesia local a
crecer en sinodalidad?

Nos viene invitando hace tiempo a crecer en sinodalidad, de manera que todos los
bautizados “sonemos” como una misma orquesta en la que cada uno -seglares,
religiosos y religiosas, y sacerdotes- tiene su propio sonido, pero una Unica
melodia comun: anunciar, con hechos y palabras, la Buena Noticia a todas las
personas y congregarlas en un solo pueblo para lograr que nadie se pierda. Tenemos
la partitura, pero estamos aprendiendo a tocar los instrumentos, como
instrumentos de la “orquesta de Dios”, a afinar y conseguir que todos juntos
seamos capaces de generar armonia, belleza, comunidn... Esta invitacién se estd
concretando en la reorganizacion diocesana y pastoral que ya se ha puesto en
marcha, resultado del trabajo de afios atras e ilusionante horizonte de futuro.

El Espiritu Santo nos esta pidiendo el reconocer la necesidad de escucharnos, de
acercarnos a las personas indiferentes o alejadas, de respeto por las diferentes
formas de vivir la fe, la religion, la espiritualidad que enriquecen nuestro mundo. A
vivir una nueva manera de ser iglesia mas comprometida, cercana y sencilla que
sabe caminar con otros.

La sociedad nos necesita. En mundo cambiante, que avanza a pasos agigantados
en técnica y ciencia, que se olvida de humanizar y de los derechos mas
fundamentales de las personas, que crea masas, sin importar la persona, estamos
invitados a proclamar la necesidad de Dios en nuestras vidas y en la vida de la
sociedad, de acercarnos para comprender que somos hermanos, que hay multiples
instituciones, organizaciones, espiritualidades, creencias, religiones, todas
[lamadas a propiciar el hermanamiento sin detrimento de lo que se es.

2. éCuadles son los proximos pasos a dar en el camino de la sinodalidad, en
comunidn con toda la Iglesia y con toda la familia humana? Considerar 3 niveles:

Hay algunas propuestas son, en cierto modo, comunes a todos los ambitos. Por
ejemplo, se da una demanda de difuminar las jerarquias y acercarse al trabajo en
red, no vertical, y esa peticion no se cine de forma exclusiva a un solo ambito.

a) En las parroquias, comunidades religiosas, movimientos, asociaciones...

e Informar e intentar poner al dia y motivar, sobre todo a aquellas parroquias

(asociaciones, comunidades, unidades pastorales, arciprestazgos) que no
han participado o han participado menos del proceso sinodal, hasta ahora.

=



b)

Sinodalidad es también hacer el camino juntos, que nadie (persona o
grupo) se descuelgue.

Fortalecer y seguir acompafando el proceso que se ha desencadenado con
el sinodo, respecto a las personas alejadas que han vuelto a preguntarse
por la fe, de los grupos que se han formado y de los agentes de pastoral.
Potenciar la formacién: para los sacramentos, biblica, en el misterio Pascual, la
fe y el compromiso.

Mayor participacion de toda la comunidad no solo en los actos liturgicos, sino
en otros espacios.

Preparar mejor las celebraciones con sentido pedagogico. Cuidar los simbolos,
que sean significativos y entendido. Saber lo que celebramos y celebrar.
Introducir mas cantos y musica en las celebraciones. La forma de celebrar...
cuando las celebraciones son mas dinamicas, alegres, participativas, la gente lo
vive mas.

Motivar mejor los sacramentos.

Procurar que los sacerdotes tengan tiempo para crear espacios para el didlogo
y quien lo desee pueda expresarse.

Avanzar, sacerdotes, laicos y consagrados, en la sinodalidad.

Romper los compartimentos estancos: todos somos Iglesia.

En la didcesis

Compartir y trabajar a fondo el documento final sefialando: convergencias,
novedades, prioridades, aspectos que profundizar, 4dmbitos donde
trabajarlo, formas de difusion...

Partir del informe final para ir elaborando el proximo plan pastoral.
Compartir las experiencias de los que han trabajado de una forma mas
concienzuda el sinodo, con aquellas parroquias, grupos apostélicos vy
religiosos que no lo han hecho a fondo.

Unir la experiencia del Congreso nacional del Laicos con la del sinodo, para
fortalecer la participacién de los laicos en la pastoral diocesana.
Comprometerse a seguir haciendo de la Sinodalidad una manera de vivir

el apostolado y la evangelizacion.

Trabajar mas en la conformacién y dindmica unidad pastoral, para que los
laicos no se conviertan en meros colaboradores

Lograr que los consejos de las unidades pastorales tengan cada vez mas
variedad de sus integrantes.

Mejorar la comunicacidn, interna y hacia el exterior. Animar la comunicacién en
horizontal y de abajo a arriba.

Aumentar la trasparencia

Animar el trabajo de los 6rganos de participacidon y crear nuevos cauces y foros.
Buscar herramientas que faciliten el trabajo entre las diferentes areas
pastorales

Fomentar el sentimiento de pertenencia
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En la Iglesia universal

Abrir la mente para crecer juntos: si la Iglesia crece, la sociedad crece.
Que cuenten con la opinion de los jovenes. Adaptarse a las nuevas
generaciones.
Mayor cercania y participacion de los laicos.
Mantener una posicion clara en las esferas superiores y una actitud mas critica
ante los problemas que surgen.
Mas trasparencia, contar con las opiniones de todo el mundo.
No discriminar.
Distribuir el poder
Un didlogo comun con otras confesiones
Cuidar el discurso y trasmitirlo desde el hoy y las vivencias de los fieles
Menos dar lecciones de “bien hacer” y moralidad.
Abrir mas la mente y adaptarse a la sociedad actual
No discriminar, ser mas inclusiva.
Hay fieles que piden un debate sobre temas como:
o La mujer (m3s participacion, puestos, que puedan ser curas...)
o Nodiscriminar al colectivo LGTBIQ+
o Que los curas puedan casarse
o Distribuir mejor el dinero que tiene la Iglesia.



APORTACIONES DE LAS UNIDADES
PASTORALES, GRUPOS, MOVIMIENTOS,
CENTROS EDUCATIVOS Y ENCUESTAS
INDIVIDUALES



UNIDAD PASTORAL DE GRAUS

Sintesis de los 10 nicleos tematicos propuestos en el Documento Preparatorio del
Sinodo sobre la Sinodalidad. Pueden basarse en la propuesta de nuestra Didcesis,
que simplific las preguntas para una mejor comprension en el trabajo en los grupos.

I. LOS COMPANEROS DE VIAJE

Para la mayoria, cuando se habla de la Iglesia, hablamos de nuestros iguales: los
catdlicos y cristianos. Tanto los que asisten a actividades religiosas y participan de
ellas, como los que no lo hacen. También se considera como compafieros de viaje, a
toda la comunidad eclesidstica; en ocasiones no se considera, ni se tiene en cuenta,
como compafieros de viaje a los que estan lejanos de nuestras creencias, a quienes
viven la fe o espiritualidad de diferente manera a la nuestra. La Iglesia debe acoger a
todos los préoximos o lejanos, asi sean o se consideren diferentes: por género, raza,
orientacidn sexual o distintas creencias...

I.LESCUCHAR

Para escuchar hemos de situarnos en actitud de entender al otro, generar espacios de
didlogo. Y para dialogar, nos hemos de situar en posicion receptiva a las
reocupaciones, inquietudes, dudas... de los demas. Tener en cuenta a los diferentes, a
los que tenemos préoximos, creyentes, pero también a los que estan mas alejados. En la
actualidad y realidad del mundo en el que vivimos se ha de fomentar el didlogo y la
escucha activa. Tener en cuenta a los jévenes, la iglesia del futuro: sus inquietudes de
hoy en dia, sus intereses. Es necesario empatizar con ellos con una mirada amplia.

lI.LTOMAR LA PALABRA

La Iglesia ha de fomentar una comunicacién y una palabra préxima, entendible para la
sociedad de hoy en dia. Las comunidades o cristianos de base mantienen una
comunicacion cercana con la sociedad, pero la jerarquia todavia se percibe muy lejana.
Para gran parte de la sociedad algunas posiciones de la jerarquia son dificiles de
justificar y las dudas y contradicciones las viven muy alejadas de sus vivencias.

IV.CELEBRAR

La misa, la oracién y las celebraciones dentro de la iglesia, con todos sus ritos, son
necesarios. Pero no debe quedarse ahi. Se ha de profundizar a mas niveles. Hemos de
aprender a ser iglesia, tanto a nivel personal, como en comunidad. Es un proceso
personal y comunitario. Hemos de transmitir en todos nuestros actos los valores que
proclamamos como cristianos. Entregarnos y celebrar como verdaderos cristianos.
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V. CORRESPONSABLES EN LA MISION

RESPONSABILIDAD Y CORRESPONSABILIDAD. La corresponsabilidad va unida a la
responsabilidad. La iglesia somos todos los que participamos en ella y hemos de ser
responsables y corresponsables. Si la iglesia promueve la transversalidad, todos
debemos ser corresponsables de la misién de ser auténticos cristianos, con humildad y
generosidad. REFLEXIONAR sobre la practica llevada hasta ahora en algunos aspectos,
para no cometer los mismos errores y avanzar hacia delante construyendo un futuro
mejor.

VI. DIALOGAR EN LA IGLESIAY EN LA SOCIEDAD

Para dialogar, la iglesia se ha de situar en una actitud de humildad y de respeto al otro,
tanto entre iguales, como entre diferentes. Hay una brecha entre la sociedad de hoy
en dia y la iglesia. Esa distancia se ha de ir reduciendo, adaptdndose al mundo actual.
Un mundo cada vez mas individualista, donde falta espiritu de comunidad y si la iglesia
flexibiliza algunas de sus posiciones, puede llenar ese espacio que necesita la sociedad
de hoy en dia y cubrir las carencias que tenemos como individuos actualmente.

VII. CON LAS OTRAS CONFESIONES CRISTIANAS

Nuestra realidad social ha cambiado con la llegada de nuevos emigrantes, y por tanto
ha traido diversidad de culturas y también de religiones. En nuestro entorno
compartimos el dia a dia con confesiones que tienen nuestra misma base cristiana,
como los ortodoxos y también con otras practicas espirituales, como los budistas o
testigos de Jehova. Son maneras diferentes de vivir la espiritualidad, y que tienen en
comun la busqueda espiritual de paz. Buscar la espiritualidad personal, para llegar a la
espiritualidad compartida. Falta un didlogo comun con el resto de confesiones que
también buscan a Dios.

Todos debemos tener en cuenta, esa diversidad social dentro de la Iglesia, acercarnos
a ellos, interesarnos por su manera de vivir la espiritualidad; compartir con ellos
nuestra espiritualidad, pero también el soporte humanitario que hace la iglesia dentro
de las comunidades, a través de organizaciones como Caritas y Manos Unidas; y con
colectas anuales como el Domund.

VIil. AUTORIDAD Y PARTICIPACION

La autoridad eclesidstica es marcadamente piramidal y la iglesia ha de aprender a
trabajar en red: ha de ser mas cercana, se ha de abrir a la participacion de los laicos y
de la mujer en muchas de sus actividades. Potenciar y ampliar el papel de las religiosas
en la celebracién de los ritos. Todavia hay trabajo para hacer y campos de mejora. Es



necesario fomentar la participacion de todos los miembros de la comunidad en la toma
de decisiones; aunque hay importantes cargos que con su magisterio, humildad,
formacion y mirada amplia, aportan un poco de aire fresco, en una estructura a veces
demasiado rigida y autoritaria. APRENDER desde la participacién, compartiendo ideas
desde abajo a arriba, con nuestros iguales y con los que no lo son.

IX. DISCERNIR Y DECIDIR

El papa y los miembros de la Iglesia son conscientes de su posicion en la sociedad
actual: Vivimos un momento de cambios sociales répidos, de pérdida de valores, de
falta de puntos de referencia consistentes que den sentido a nuestra vida. El Sinodo,
posibilita un espacio de reflexidon. serena de toda la comunidad en este mundo
cambiante. Entre todos se ha de aprender a “ser iglesia” y en este proceso hemos de
dejar atrds y librarnos de muchos prejuicios, que ya no sirven en el siglo XXI. Afrontar
las reflexiones con mirada amplia, no con el retrovisor puesto. Decidir y no quedarse
en la anécdota, con claridad, calidad y desde la humildad.

X. FORMARSE EN LA SINODALIDAD

La sociedad ha cambiado mucho en los ultimos tiempos. Las tecnologias han facilitado
unos entornos en el que hay mucha informacién al alcance de todos fomentando la
post verdad. En el camino se han difuminado valores, como el de la familia, el de la
espera, el del compartir....apartandose de la busqueda colectiva de dar respuesta
como comunidad a la pregunta: ¢ por qué estamos en este mundo?

La iglesia ha de estar atenta y ser consciente de estos cambios. No debemos mirar el
mundo con la misma mirada de hace 30, 20 o 10 afios. Los jovenes de hoy en dia
buscan una dimensién espiritual, que deberia tener respuesta en la iglesia, porque
ahora sienten que esta descontextualizada de su realidad. Y nuestros jévenes son la
iglesia del futuro. Hay que hacer pedagogia religiosa con unos mensajes claros y
fundamentales.

Si todo evoluciona, si el universo es un cambio continuo, si nosotros cambiamos; la
iglesia, también ha de evolucionar y para eso nos hemos de situar en posiciéon de

ESCUCHA y la escucha implica DIALOGO.

Tener como valores: APRENDER, ILUSION y ESPERANZA

APRENDER: a ser Iglesia comprometida con el evangelio.

ILUSION, en nuestro proyecto cristiano, de compromiso, con
responsabilidad y corresponsabilidad.

ESPERANZA, de que estamos en un camino nuevo, de compartir nuestra
fe, con los iguales y los alejados.



2. ¢Cuales fueron las dificultades y sorpresas en el desarrollo del Sinodo en la Unidad
Pastoral y los principales pasos que se dieron durante el proceso (fortalezas,
debilidades, actitudes, desacuerdos...), como frutos del discernimiento realizado?

Podriamos decir que las dificultades encontradas en este itinerario diocesano del
Sinodo y de la Unidad Pastoral de Graus, en concreto, se refieren a la geografia de
nuestro territorio, los pueblos pequefios y dispersos en la montafia y los pocos
habitantes en la mayoria de ellos. Esto dificulté un poco la logistica para los encuentros
y las actividades programadas.

Por otra parte, fue una sorpresa constante la participacién de las personas de
nuestros pueblos, en cada encuentro hubo un promedio de 50 personas, no solo del
pueblo o parroquia que acogia sino del entorno y de las parroquias con mayor nimero
de habitantes.

Los pasos que dimos, los podemos resumir en:
e Motivacion en las parroquias de la Unidad Pastoral
¢ Invitacidn en las eucaristias, visitas, grupos y a nivel personal

e Convocatoria para trabajo de grupos en diferentes parroquias de la Unidad
Pastoral

e Reunidn y trabajo personal y grupal sobre las diez preguntas del Documento
Preparatorio del Sinodo.

e Recogida de las reflexiones de los grupos para consignarla en el documento
final de la Unidad Pastoral.

En cuanto a las fortalezas, podemos indicar la participaciéon de las personas, la
implicacidon en la organizacion de las reuniones, el dialogo sobre las preguntas, la
libertad para responder y confrontar los puntos de vista.

Como debilidades podemos sefalar la falta de participacidon de personas mas jovenes
en las reuniones, el haber podido llegar a otros grupos e instituciones presentes en el
territorio de la Unidad Pastoral. Haber implicado a mds personas de Cofradias, grupos
apostadlicos y otros grupos de las parroquias en el proceso.

Se nota una actitud de apertura, de didlogo, de escucha y de compartir. Ademas
surgieron nuevas posibilidades de colaboracién con las parroquias y la Unidad Pastoral.

3. ¢Qué impacto creéis que ha tenido el proceso sinodal en la Unidad Pastoral, y a
nivel de nuestra relacién con la sociedad?

El impacto ha sido positivo, aunque podria haberse motivado mas y haber posibilitado
la participacién de muchas personas cercanas y alejadas. En la Unidad Pastoral el
impacto ha sido importante, ya que al reunirnos de varios pueblos, de distintas
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parroquias, se facilitdé el didlogo, la escucha, el compartir puntos de vista, celebrar
juntos la fe, fortalecer relaciones entre las personas y sentir que no estamos solos en
este camino de la fe. Con la sociedad en cuanto que nos hemos acercado a personas
gue tienen otro credo, otras formas de pensar, que se dedican a otras actividades o
viven otras espiritualidades, esto enriquece la convivencia y el respeto por la
diferencia.

Se nota que la mayoria de las personas de los pueblos se dieron cuenta del proceso y
esto también de alguna manera impacta en la manera de ver a la iglesia.

4. {Qué pide el Espiritu Santo en esta hora de la Iglesia y del mundo? ¢(De qué
manera nos invita a crecer en sinodalidad en las Unidades Pastorales, Parroquias,
Didcesis, en la Iglesia Universal?

a. De acuerdo con la experiencia vivida en las reuniones y en el dialogo con las
personas participantes, y con el sentido que se le ha dado a este Sinodo, El Espiritu
Santo nos esta pidiendo el reconocer la necesidad de escucharnos, de acercarnos a las
personas indiferentes o alejadas, de respeto por las diferentes formas de vivir la fe, la
religidn, la espiritualidad que enriquecen nuestro mundo. A vivir una nueva manera de
ser iglesia mas comprometida, cercana y sencilla que sabe caminar con otros.

b. En mundo cambiante, que avanza a pasos agigantados en técnica y ciencia, que se
olvida de humanizar y de los derechos mas fundamentales de las personas, que crea
masas, sin importar la persona; la iglesia nos invita a proclamar la necesidad de Dios
en nuestras vidas y en la vida de la sociedad, de acercarnos para comprender que
somos hermanos, que hay multiples instituciones, organizaciones, espiritualidades,
creencias, religiones, todas llamadas a propiciar el hermanamiento sin detrimento de
lo que se es, para continuar en la busqueda de la paz, del bien comun, del cuidado de
la creacion.

Es una tarea que podemos vivir a nivel parroquial, de Unidad Pastoral, de Didcesis, de
Iglesia. Todos llamados ser creativos en los temas que nos unen para que podamos
crecer en Sinodalidad, es decir en caminar juntos.

Esto fue uno de los reconocimientos en el trabajo de los grupos durante este periodo
diocesano del Sinodo.

5. ¢Qué experiencias significativas se han detectado en vuestra Unidad Pastoral?
é¢Qué alegrias han aportado? ¢{Qué heridas han revelado? ¢Qué se ha aprendido de
todo ello?

En nuestra Unidad Pastoral, varias han sido las experiencias significativas, como
sefalamos en otros puntos anteriores, como por ejemplo, la participacion de las
personas a pesar de las distancias entre parroquias, la alegria de poderse encontrar,
compartir y aportar.

La generosidad de los fieles en dedicar tiempo, juntarse para preparar las reuniones,
ofrecer una merienda después del trabajo, entre otras cosas.
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Por otro lado, el que los Ayuntamientos hayan prestado sus instalaciones para el
desarrollo de las reuniones y la logistica que esto conlleva.

Las heridas pueden ir por el lado que nunca habian sido escuchados de esta manera, o
no habian podido expresarse abiertamente sobre los temas propuestos. Experiencias
negativas anteriores con alguno de los sacerdotes que llevaban las parroquias.

Los aprendizajes han sido multiples: es importante la organizacién, el saber delegar, la
preparacion de materiales, el acercar el lenguaje al tipo de personas con las que
interactuamos, la dinamicidad de las reuniones para hacerlas mds practicas y amenas.
Todo lo que nuestra gente tiene para compartir y aportar.

Tendriamos que destacar como una experiencia significativa la reunién con los
hermanos budistas tibetanos del Centro Budista DAG SHANG KAGYU, afincados en la
Parroquia de Panillo, en el entorno del Ayuntamiento de Graus, ciertamente fue muy
interesante conocer sus puntos de vista, su busqueda de la paz del espiritu y su
cuidado de la casa comun. También es sorprendente el hecho que todos los
participantes budistas venian de un sustrato cristiano catdlico. Sus busquedas les
llevaron por este camino, pero estas experiencias les hacen mas cercanos al
cristianismo. Del encuentro quedé como tarea, el reunirnos para hacer una oracién por
la paz del mundo.

6. ¢Qué puntos de vista parecen haber tenido una fuerte resonancia?

e La Iglesia debe acoger a todos los préximos o lejanos, asi sean o se consideren
diferentes: por género, raza, orientacion sexual o distintas creencias

e Tener en cuenta a los jovenes, la iglesia del futuro: sus inquietudes de hoy en
dia, sus intereses. Es necesario empatizar con ellos con una mirada amplia.

e Lalglesia ha de fomentar una comunicacién y una palabra préxima, entendible
para la sociedad de hoy en dia.

e Para dialogar, la iglesia se ha de situar en una actitud de humildad y de respeto
al otro, tanto entre iguales, como entre diferentes.

e Falta un didlogo comun con el resto de confesiones que también buscan a Dios.

e Laautoridad eclesidstica es marcadamente piramidal y la iglesia ha de aprender
a trabajar en red: ha de ser mas cercana, se ha de abrir a la participacion de los
laicos y de la mujer en muchas de sus actividades.

e Si todo evoluciona, si el universo es un cambio continuo, si nosotros
cambiamos; la iglesia, también ha de evolucionar y para eso nos hemos de
situar en posicion de ESCUCHA vy la escucha implica DIALOGO.

e A los sacerdotes de la didcesis y en las Unidades pastorales nos cuesta y nos
falta trabajar mas la sinolidad.
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7. Indica un testimonio de personas o grupos que hayan participado en el proceso
sinodal de la Unidad Pastoral

La mayoria de las personas que participaron en el proceso de la Unidad pastoral,
sefalaron lo importante de reunirse, de poder expresar lo que se vive y siente a nivel
de practica religiosa.

Una de las participantes, después de las cuatro reuniones ha tomado la iniciativa de
apoyar la Unidad Pastoral con horas de trabajo en el despacho parroquial, aportando
ideas a la manera como debe seguirse este camino emprendido, para que el trabajo
pastoral sea mas asertivo. Agradece esta apertura a los laicos y la acogida a sus
iniciativas.

8. Finalmente un poco de estadistica:

a. Indicar porcentaje de participantes: hombres: 40% mujeres: 60% nifios: 0,5% (de
catequesis de primera comunion) jévenes: 0,5% (de confirmacion)

b. promedio de edad de los participantes: Entre 45y 75 afios

c. compromiso eclesial de los participantes: e catequistas 90% e liturgia 50% e
hermandades y Cofradias 50% e grupos juveniles y de nifios 0% e Caritas 30% e
religiosos/as 100% e Arganos parroquiales (consejo de pastoral, econdmico) 90% e
miembros de otras iglesias o confesiones 2% e Otros grupos 0%

d. Numero de parroquias participantes de la Unidad Pastoral. Participaron seis
parroquias y algunos de sus pueblos anexos. Benabarre, Tolva, Cajigar, Laguarres,
Capella, Benavente de Aragodn, Bellestar, Las Ventas de santa Lucia, la Puebla de
Fantova, Graus, Torre Obato, Torres de Esera, Campo, Panillo, Ejep, Aren, Ubiergo,
Roda de Isabena, Lascuarre.

e. Numero de grupos que se crearon, a nivel de parroquias, Instituciones educativas u
otros. Ninguno



UNIDAD PASTORAL DE BENASQUE

1. ¢Quiénes creen que forman parte de laiglesia?

- Todos formamos parte de la Iglesia y en especial los bautizados.
- Atodos deberiamos incluir y debemos escuchar.

- Con quienes estamos caminando juntos.

2. ¢Sientes que lalglesia te escucha?
- Los sacerdotes nos escuchan, nos orientan y nos acompanan.

3. ¢Qué deberia hacer la Iglesia para escuchar mas y mejor?
- La Iglesia siempre nos escucha, después de la misa siempre
compartimos una tertulia.

4. ¢;Cbmo estalarelaciéon de la lglesia con otras instituciones?

- Enlafiesta patronal o en los entierros.

- La gente pasa de la Iglesia, nadie quiere comprometerse, pero no
solamente con la Iglesia, esto sucede con todas las instituciones.

- Quizas por el trabajo, pero siempre somos los mismos.

5. ¢Como vemos nuestras celebraciones?

- La pandemia ha hecho que nos apaguemos mucho.

- La participacion ha disminuido, por la pandemia y porque nos hemos
hecho mayores.

- Las celebraciones en nuestros pueblos dependen de quien participen,
generalmente somos personas mayores.

- Muchos se casan o se bautizan por la abuela.

6. ¢Sentimos esaresponsabilidad de hacer apostolado?

- Si, seguro que todos.

- Los que estamos, estamos comprometidos.

- Si hay preocupacion.

- En cuanto al manejo de la tecnologia nuestros pueblos, estan muy
guedados.

- Anteriormente habia concejo parroquial, pero ya no lo hay.

7. ¢Promovemos esa corresponsabilidad?
- Lo hacemos, pero cada vez somos menos en nuestros pueblos y los
jovenes poco quieren saber.

- En Benasque se ha terminado Caritas, por falta de relevos
generacionales.
- Si sentimos que nos duele la Iglesia.

8. ¢Laiglesia estainculturada?

- Espero que no vaya a la par.

- Si ha cambiado la iglesia, los curas ya no van con sotana.

- El evangelio debe ser nuestro eje, depende de nuestra formacion y asi
debe estar la Iglesia, centrada en Cristo.



La Iglesia reconocié las cosas que se hicieron mal y eso genera

confianza.
En la apertura de la Iglesia, se ve en los sacerdotes que estan en la

calle, pero las altas esferas aun les falta méas cercania.



UNIDAD PASTORAL DE SOBRARBE

Sintesis de los 10 nicleos tematicos propuestos en el Documento Preparatorio del
Sinodo sobre la Sinodalidad. Pueden basarse en la propuesta de nuestra Didcesis,
que simplificd las preguntas para una mejor comprension en el trabajo en los grupos.

La mayoria de la gente ha manifestado que su percepcidn ante la escucha por parte de
la Iglesia depende principalmente de su participacion en ella y de las personas que
consideran que forman parte de la misma. La mayoria de la gente asocia iglesia a los
sacerdotes y miembros del clero, y depende de su cercania y empatia la percepcién de
la escucha que se realiza.

La mayoria de los participantes asisten a las celebraciones que tienen relacion con
familiares y sobre todo funerales. Se observa que a partir de los 60 afios la
participacién en la eucaristia dominical aumenta. Por debajo de esa edad creen que las
celebraciones deberian actualizarse volviendo al mensaje de Jesus y haciéndose mas
participativas y empaticas.

La mayoria creen que aunque hay cauces para la participacion falta que el papel de Ia
mujer y de algunos sectores se haga mas visible. También creen que en los pueblos
pequenos hay mayor participacion.

Consideran que hay pocos lugares para el dialogo y que existen barreras para que
estos se produzcan y den fruto. No se ve que las cosas avancen.

Se observa por la mayoria poca participacidén en la toma de decisiones por parte de los
creyentes.

Se valora de manera positiva a los miembros de la Iglesia aunque se reconoce que las
noticias influyen en la consideracion por parte de la sociedad.

Se valora positivamente la labor que hace la iglesia en favor de los pobres y las
personas que pasan por dificultades aunque creen que falta denuncia de casos
concretos y cercanos.

Se exige a la iglesia que sea TRASPARENTE, CERCANA, ABIERTA (con las minorias,
LGTBI) QUE SE SEPA ACTUALIZAR, QUE SE ACERQUE A LOS PROBLEMAS ACTUALES.

La mayoria de la gente se consideran que estan alejados pero no cerrados a participar
en la Iglesia y creen que la mayoria de los prejuicios vienen determinados por la falta
de trasparencia.

Se observa que la gente valora a la institucion eclesial por el comportamiento de
determinadas personas y sus vivencias personales.

Las palabras mas repetidas son: CERCANIA, DIALOGO, ACTUALIZACION, HISTORIA,
ABUSO, PODER.



2. ¢Cuales fueron las dificultades y sorpresas en el desarrollo del Sinodo en la Unidad
Pastoral y los principales pasos que se dieron durante el proceso (fortalezas,
debilidades, actitudes, desacuerdos...), como frutos del discernimiento realizado?

Al tratarse de una Unidad Pastoral muy diseminada y debido a los problemas derivados
de la pandemia (miedo, edad de la gente), se opto por hacer unas encuestas que se
colocaron en formato papel en las iglesias, ademas se han realizado conversaciones
informales en diferentes ambitos por parte de los sacerdotes y animadores de la
comunidad, y se habilito una encuesta online que se envié por WhatsApp y en las
redes sociales.

Los datos obtenidos han sido muy necesarios. Se han logrado recoger 107 encuestas
en papel y 84 online.

Ademads, se afiade el resumen de las aportaciones realizadas en la asamblea de unidad
pastoral.

3. ¢Qué impacto creéis que ha tenido el proceso sinodal en la Unidad Pastoral, y en
nuestra relacién con la sociedad?

No creemos que podamos valorar ahora el proceso sinodal, todavia no ha terminado y
los efectos deben verse en el futuro. Creemos que se estan dando algunos pasos para
que en la Unidad Pastoral se comience a ver el trabajo que se realiza en COMUN y
tratando de implicar a diferentes personas.

4. {Qué pide el Espiritu Santo en esta hora de la Iglesia y del mundo? ¢(De qué
manera nos invita a crecer en sinodalidad en las Unidades Pastorales, Parroquias,
Didcesis, en la Iglesia Universal?

Las unidades pastorales son la iglesia mas cercana. La gente va teniendo buenas
percepciones, ya que representan el trabajo en uniéon. Los desajustes observados se
plantean mas como retos que como vacilaciones. También se observa que la gente
tiene un gran arraigo con su parroquia (pueblo) y que el mismo es compatible con su
pertenencia a la Unidad Pastoral de Sobrarbe.

5. éQué experiencias significativas se han detectado en vuestra Unidad Pastoral?
é¢Qué alegrias han aportado? ¢{Qué heridas han revelado? ¢{Qué se ha aprendido de
todo ello?

Las heridas que se han relevado son principalmente originadas por la pertenencia de
bienes inmuebles y piezas de arte sacro.

Por parte de los jovenes se ha observado una desafeccién al sentirse juzgados
negativamente por los miembros de la Iglesia.
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Se observa como positivo que aunque la mayoria de la gente se muestra como alejada
no se sienten cerrados a la Iglesia y reconocen que la cercania es uno de los principales
valores que les acercan a la iglesia.

6. ¢Qué puntos de vista parecen haber tenido una fuerte resonancia?

La gente recuerda con especial importancia a los sacerdotes que les han marcado en
momentos trascendentales de su vida, como se sintieron en ellos son puntos muy
valiosos que hacen como ha discurrido o discurrira el sentimiento de cercania o lejania
con laiglesia.

7. Indica un testimonio de personas o grupos que hayan participado en el proceso
sinodal de la Unidad Pastoral

Entre las conversaciones mantenidas por parte de un animador se destaca una
conversacion en torno informal con un colectivo de gente totalmente alejado de la
Iglesia, se consideran anarquistas, pero que se abrieron totalmente a hablar de
muchos temas relacionados con su percepcion de la Iglesia Catdlica. Se observa que
abundan clichés pero también se vio durante esa conversacion que hay respeto por las
personas que integran la iglesia lo manifiestan principalmente en la cercania.

8. Finalmente un poco de estadistica:

a. Indicar porcentaje de
participantes: hombres,
mujeres, ninos, jovenes

@ hombine
@ Mujer

Prafiero no decirlo

b. promedio de edad de los participantes

@ de 15 a 30 afios
@ de 30 a 45 arios
de 45 a 60 afios
@ de 60 a 70 afios
@ mayor de 70 afios




c. compromiso eclesial de los participantes:

o Catequistas 2

. Liturgia 8

J hermandades y Cofradias

J grupos juveniles y de nifios 16

. Caritas 10

. religiosos/as

) 6rganos parroquiales (consejo de pastoral, econédmico) 4
) miembros de otras iglesias o confesiones 29

o Otros grupos 45

d. Numero de parroquias participantes de la Unidad Pastoral.44

e. Numero de grupos que se crearon, a nivel de parroquias, Instituciones
educativas u otros.

Se realizo a través de encuestas y conversaciones.



UNIDAD PASTORAL DE BARBASTRO

1. Sintesis de los 10 nticleos tematicos propuestos en el Documento Preparatorio del
Sinodo sobre la Sinodalidad. Pueden basarse en la propuesta de nuestra Didcesis,
que simplific las preguntas para una mejor comprension en el trabajo en los grupos.

LOS COMPANEROS DE VIAJE: En la Iglesia y en la sociedad estamos en el mismo
camino uno al lado del otro. En la propia Iglesia local, ¢quiénes son los que
“caminan juntos”? Cuando decimos “nuestra Iglesia”, ¢quiénes forman parte de
ella? équién nos pide caminar juntos? ¢Quiénes son los companeros de viaje,
considerando también los que estan fuera del perimetro eclesial? ¢ Qué personas
o grupos son dejados al margen, expresamente o de hecho?

- Todos los bautizados formamos la iglesia. La iglesia somos todos.

- Todos somos compafieros de viaje, los mas implicados, los mejor formados,
los mas sencillos, los menos implicados, también los que han abandonado el
camino. Consideramos mds cercanos con los que coincidimos en misa o en los
grupos parroquiales.

- La actitud individualista, la comodidad, la rutina, el miedo al cambio, el
personalismo, el elitismo son obstaculos para vivir la sinodalidad.

- Dejamos al margen a los sencillos, a los necesitados, a la gente de la “calle”, a
los que no consideramos “dignos”. Somos “condenadores” y no “acogedores”
en muchas ocasiones. (Los bautizados que no acuden a la iglesia, emigrantes,
aungue sean catélicos, familias no convencionales...)

ESCUCHAR: La escucha es el primer paso, pero exige tener una mente y un

corazon abiertos, sin prejuicios. ¢Hacia quiénes se encuentra “en deuda de
escucha” nuestra Iglesia particular? éCémo son escuchados los laicos, en
particular los jévenes y las mujeres? ¢Cémo integramos las aportaciones de
consagradas y consagrados? ¢Qué espacio tiene la voz de las minorias, de los
descartados y de los excluidos? éLogramos identificar prejuicios y estereotipos
que obstaculizan nuestra escucha? ¢Cémo escuchamos el contexto social y
cultural en que vivimos?

- En muchas ocasiones no nos sentimos escuchados, sobre todo los laicos. No
se da una verdadera actitud de escucha porque no sabemos escuchar, nos
cuesta escuchar. Deberiamos saber y aprender a escuchar y acoger.

- Escuchar no es oir.
- Escuchar se acaba convirtiendo en una virtud. Se aprende escuchando.

- Dedicar tiempo y dar importancia a lo que dicen y aportan todas las personas
dandoles la oportunidad de expresarse y ser escuchados, y asi, contribuir a la
construccion del pueblo de Dios.
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TOMAR LA PALABRA: Todos estdn invitados a hablar con valentia y parresia, es
decir integrando libertad, verdad y caridad. {Cdmo promovemos dentro de la
comunidad y de sus organismos un estilo de comunicacidn libre y auténtica, sin
dobleces y oportunismos? ¢Y ante la sociedad de la cual formamos parte?
¢Cuando y cémo logramos decir lo que realmente tenemos en el corazéon?
¢Como funciona la relacidén con el sistema de los medios de comunicacién (no
solo los medios catdlicos)? éQuién habla en nombre de la comunidad cristiana y
como es elegido?

- En muchas ocasiones no se facilita la comunicacién. Nos dan las cosas hechas.

- Vivimos sin participar, en nuestro ambito particular, nos limitamos a estar
presentes, a asistir sin comunicacion.

- No existen espacios ni dindmicas de comunicacidn, por ejemplo, las iglesias
estan cerradas todo el dia, lo que impide que la gente se relna, y solo se
produce el dialogo en grupos individuales dentro de alguna actividad.

- No se concibe que un grupo de laicos o asociacion pueda hablar en nombre de
la iglesia de forma publica.

- Importante crear ambientes para conocernos y eso nos invite a dialogar, dias
de formacion para laicos, encuentros diocesanos...

CELEBRAR: “Caminar juntos” sélo es posible sobre la base de la escucha
comunitaria de la Palabra y de la celebracién de la Eucaristia. ¢Como inspiran y
orientan efectivamente nuestro “caminar juntos” la oracién y la celebracién
litdrgica? ¢Como inspiran las decisiones mas importantes? ¢Como promovemos
la participacién activa de todos los fieles en la liturgia y en el ejercicio de la
funcién de santificacién? ¢Qué espacio se da al ejercicio de los ministerios del
lectorado y del acolitado?

Unas respuestas expresan la vivencia de oracion y las celebraciones como “motor” de
la vida:

- Es la caldera que alimenta nuestra fe. Es el motor que nos mueve cada dia.
Fundamental el trabajo diario con Jesus y celebrarlo con la comunidad en la
Eucaristia.

- Para los cristianos que han tenido su encuentro con Jesus es fundamental el
alimento de la palabra y de la Eucaristia, y también para los que los que estan
en busqueda y necesitan el calor de los demas cristianos y acuden a la
Eucaristia.

- En general la Palabra de Dios, la Eucaristia y el sacramento del perddn nos
ayudan mucho en nuestro vivir cotidiano, a caminar junto a los demas
cristianos y también a ser cada dia mejores testigos de Jesus ante los alejados
de la fe. Es muy importante la oracién personal y comunitaria.

- Siendo la Eucaristia el centro de la vida cristiana, no basta para la vida del
cristiano, habria que fomentar mas grupo de oracién, de formacion vy
convivencia y con mayor promocion.
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Para algunos las celebraciones liturgicas se consideran una relacion personal
con Dios. Escasamente se consideran celebraciones comunitarias de entre los
gue asisten a cada una de ellas. Por eso, no inspiran ese “caminar juntos” de
la Iglesia, las personas que participan se sienten bien.

Otras constatan la evolucién de la vida celebrativa y de oracién, también en el ambito
social. Se constata:

Hay una

La oracién y la celebracion liturgica son comunitarias, se participa en
comunion, no en individual y por convencimiento, no rutina.

La importancia de la formacion.

Ha habido cambios en las celebraciones, ademas, actualmente, se cuenta con
pocos sacerdotes para las celebraciones y a veces se prima mas la comodidad
y las celebraciones rapidas.

Invitacidn a participar, siendo consciente del significado, a qué se va.

participacién creciente y se hace realidad:

El ejemplo de los Animadores de la Comunidad, Grupos de Liturgia, Consejos
de Unidades Pastorales.

Convocando e invitando a la participacién, valorando y confiando en las
personas.

Evitando los personalismos e individualismos. Eludir la comodidad.
Participando en los grupos de liturgia y ofreciendo una formacién basica.

Motivando para una vivencia de las celebraciones, sobre todo la Eucaristia,
consciente. Animando a preguntarnos si nos trasforma en la vida y el
compromiso la celebracién.

Pero algunos grupos se plantean que hay que hacer mucho mds para que la gente se
sienta implicada:

Preguntarnos el por qué

No se preparan las Eucaristias en la comunidad, no basta con repartir las
lecturas.

De forma sencilla y corta deberiamos aprovechar las celebraciones con
“momentos catequéticos”

Hay poca gente en las Eucaristias y la comodidad o las prisas pueden hacer
que muchos prefieran no participar.

CORRESPONSABLES EN LA MISION: La sinodalidad esta al servicio de la misién

de la Iglesia, en la que todos sus miembros estan llamados a participar. Dado
que todos somos discipulos misioneros, éen qué modo se convoca a cada
bautizado para ser protagonista de la misidon? éCémo sostiene la comunidad a
sus propios miembros empefiados en un servicio en la sociedad (en el
compromiso social y politico, en la investigacion cientifica y en la ensefianza, en
la promocidn de la justicia social, en la tutela de los derechos humanos y en el
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cuidado de la Casa comun, etc.)? ¢Como los ayuda a vivir estos empefios desde
una perspectiva misionera? ¢CoOmo se realiza el discernimiento sobre las
opciones que se refieren a la misién y a quién participa en ella? ¢Cémo se han
integrado y adaptado las diversas tradiciones en materia de estilo sinodal, que
constituyen el patrimonio de muchas lIglesias, en particular las orientales, en
vista de un eficaz testimonio cristiano? ¢Cémo funciona la colaboracién en los
territorios donde estan presentes diferentes Iglesias sui iuris diversas?

- Se convoca a los bautizados para que participe de la misién, mediante la
oracion liturgica, y en especial la Eucaristia. En el caso de la UPBa, las
eucaristias del domingo con familias. Donde estén los nifos, se pueden tener
a los padres y a los abuelos. En si, todo bautizado es misionero esté donde
esté, aun cuando no se pueda hacer nada por falta de salud, o cuando no nos
salga hablar de Jesus con toda persona. También mediante la oracion, pues se
puede llegar a todos los rincones del mundo. Ofrecer todo y nuestras
pequenas cosas, sin quejarnos, construyendo fraternidad, o lo que es lo
mismo, sinodalidad.

- También esta convocacion se realiza mediante los encuentros pastorales
diocesanos o parroquiales que se abren a todos, ejemplo los de inicio de
curso. Anos atras se trabajaba un documento preparatorio y esto ayudaba a
gue muchos se implicaran en la accion pastoral.

- Es muy importante resaltar la fuerza viva de los movimientos o asociaciones
apostolicos y los grupos parroquiales como los que ayudan a convocar a otras
personas. También las cofradias durante el tiempo de la Semana Santa
congregan a una gran cantidad de personas. Las jornadas solidarias, las
catequistas jovenes y con ideas.

- También se convoca desde la preparacién a los sacramentos de iniciacién y los
cursos de novios. Las familias introducen a sus nuevos miembros en la
comunidad y en su misién, teniendo un papel muy protagdnico las abuelas.
Estos momentos son de mucha importancia, pues pareciera que son los
unicos que reciben de formacion en la fe y de cercania a la iglesia.

- Aunque es necesario reconocer que no siempre que se convoca, se obtiene
buena respuesta o por lo regular, responden siempre los mismos. Hace falta
optimizar los recursos de comunicacién y evangelizacion para llegar a los que
no vienen a la iglesia. Sin embargo, siempre la iglesia ha valorado a las
personas comprometidas y les asigna responsabilidades. Pero nos falta ser
muy criticos con nuestro actuar para mejorar.

- Asi pues, la comunidad sostiene a sus propios miembros desde la oracidn, la
cercania y la ayuda mutua. Pero no han sabido crearnos la necesidad o la
imagen de ser cristianos esenciales y necesarios en la iglesia. Pero otros, al
contrario, no han sentido el acompafiamiento de la comunidad, ni una ayuda
para vivir sus compromisos seculares y de presencia publica, ni desde la
Didcesis, ni desde la comunidad parroquial. Si, desde el grupo o comunidad
de vida y reflexidn, los cuales acompafian y animan a no desfallecer. También
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VI.

ayuda mucho la formacién personal y algunas compafiias personales:
maestras, sacerdotes, familiares.

El discernimiento se realiza mediante la reflexidn, la escucha a los demads y
sobre todo al Espiritu Santo.

Sin embargo, se sigue detectando algunos casos de individualidad: mi
parroquia, mi celebracién, mi grupo. También falta hacer mas
acompaifamiento a los que estan cerca e impulsar ahora los campamentos
para nifios y jovenes. Somos cristianos que nos falta

Hoy el consejo de pastoral de la UPBa no funciona como una correa de
transmisién desde y hacia los bautizados miembros de las parroquias.

Sigue existiendo la necesidad de abrir mas las puertas a la participacién y
permitir la corresponsabilidad en muchos servicios de la iglesia. Pero del
cristiano en su individualidad, se necesita para ser respetado, que tenga
conviccion, sea coherente y actle con contundencia.

DIALOGAR EN LA IGLESIA Y EN LA SOCIEDAD: El didlogo es un camino de
perseverancia, que comprende también silencios y sufrimientos, pero que es
capaz de recoger la experiencia de las personas y de los pueblos. ¢ Cuales son
los lugares y las modalidades de didlogo dentro de nuestra Iglesia particular?
¢Como se afrontan las divergencias de visiones, los conflictos y las dificultades?
¢Como promovemos la colaboracién con las didcesis vecinas, con y entre las
comunidades religiosas presentes en el territorio, con y entre las asociaciones y
movimientos laicales, etc.? ¢ Qué experiencias de didlogo y de tarea compartida
llevamos adelante con los creyentes de otras religiones y con los que no creen?
¢Coémo dialoga la Iglesia y cdmo aprende de otras instancias de la sociedad: el
mundo de la politica, de la economia, de la cultura, de la sociedad civil, de los
pobres... ?

Parece que en algunos casos hay mas comunicacion entre los pastores y los
laicos. Hay cercania, ayuda en el trabajo pastoral y posibilidades de desarrollar
una misién concreta por parte de los laicos. Esto se centra de manera
concreta en los drganos de asesoramiento, de participacion como: curia
diocesana, consejos, unidades pastorales, grupos pastorales, etc. Aunque es
verdad que a veces solo se escucha a determinadas personas, pues poco se
aceptan las divergencias, las cuales muchas veces se ignoran o las resuelven
por la autoridad para hacerlo, tanto a nivel diocesano como parroquial.

Claro que hay personas que manifiestan que actualmente se valora mucho las
opiniones de los laicos y se han abierto espacios de participacién vy
responsabilidad donde los laicos pueden decidir. En grupos eclesiales los
asuntos a discutir se resuelven con el consenso.

También hay que ver que algunas veces el didlogo se centra solo con aquellas
personas que piensan igual a uno, y esto es problema no solo a nivel eclesial,
sino social y sobre todo politico. Muchas veces el didlogo dentro de la iglesia
no lo hay. Es por eso que necesitamos posibilidades de un didlogo mas
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VII.

efectivo y real. Donde podamos reconocer los errores. Es curioso que a veces
se tiene mas apoyo desde servicios mas altos jerarquicamente, que desde los
mismos niveles de participacion.

- El didlogo eclesial se siente también en la celebracién del sacramento de la
confesion.

- El didlogo con otras iglesias particulares o didcesis se dan alguna vez por:
romerias, peregrinaciones, festividades, encuentros nacionales, congresos,
celebraciones de cofradias.

- Es de resaltar que hay didlogo entre grupos y asociaciones, sobre todo a
través del Apostolado Seglar, pero solo a nivel de dirigentes. También hay
buen didlogo entre las cofradias.

- Con respecto a los no creyentes o con personas de otros credos, las relaciones
son enmarcadas por el respeto, sobre todo poniendo de relieve los valores
humanos y el bien comun. Todo esto es siempre una experiencia
enriquecedora. Tiempo atrds se hizo un encuentro entre confesiones, en
concreto con los evangelistas, actualmente no se tienen estos encuentros, ni
se conocen.

- Desde el obispado se mantienen relaciones con la sociedad, el ayuntamiento,
los medios de comunicacion social. Sobre todo, en temas de patrimonio
cultural, acogida, caridad o asistencia social, aunque no siempre. Pero
también existen las buenas relaciones con los responsables de las
administraciones locales, aunque sin tomar parte en colores politicos y adn
como en algunos respetos humanos.

- Hace falta que la iglesia sea mas valiente para anunciar la Palabra de Dios y
denunciar aquello que no esta en el Plan de Dios. En el didlogo con la
sociedad, debe haber profetas. También que hay muchas situaciones sociales,
humanas, eclesiales que requieren de una reflexién muy profunda.

CON LAS OTRAS CONFESIONES CRISTIANAS: El didlogo entre los cristianos de
diversas confesiones, unidos por un solo Bautismo, tiene un puesto particular
en el camino sinodal. {Qué relaciones mantenemos con los hermanos y las
hermanas de las otras confesiones cristianas? ¢A qué dmbitos se refieren? ¢Qué
frutos hemos obtenido de este “caminar juntos”? ¢ Cuales son las dificultades?

- Actualmente no conocemos ninguna relacién. Hace tiempo se hizo algun
encuentro entre confesiones, en concreto con los Evangelistas de Barbastro.

- Conocemos las iniciativas a nivel Iglesia y actualmente del Papa francisco para
trabajar por el didlogo y la unidad.

- Existe la semana de Oracién por la Unidad de los Cristianos, deberiamos
promoverla mas y darle mayor importancia.

- Enun camino sinodal es importante valorar y trabajar por la buena relacién, el
dialogo y la unidad.
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- La no relacion y la desunién es un testimonio negativo del mensaje del
evangelio. Motivo de confusidn y anti-testimonio para muchos creyentes y no
creyentes.

VIIl. AUTORIDAD Y PARTICIPACION: Una Iglesia sinodal es una Iglesia participativa y
corresponsable. ¢Cémo se identifican los objetivos que deben alcanzarse, el
camino para lograrlos y los pasos que hay que dar? ¢Cédmo se ejerce la autoridad
dentro de nuestra Iglesia particular? ¢Cudles son las modalidades de trabajo en
equipo y de corresponsabilidad? ¢Como se promueven los ministerios laicales y
la asuncion de responsabilidad por parte de los fieles? ¢Cémo funcionan los
organismos de sinodalidad a nivel de la Iglesia particular? ¢Son una experiencia
fecunda?

Una Iglesia sinodal es una Iglesia participativa y corresponsable.

- Se conoce, a nivel de los mas implicados, la organizacion interna de la Iglesia,
creemos que las personas de “a pie” no la conocen.

- En nuestra didcesis hay un esfuerzo grande para presentar su estructura. Se
han hecho reuniones presentando y explicando el funcionamiento y las vias
de participacién

- Se han planteado las Unidades Pastorales que tienen su consejo. Se ven
avances en el funcionamiento y se promueven cada vez mas la labor de los
laicos en los diferentes compromisos eclesiales.

- La comunicacion esta siendo lenta, pero mejorara.

- Hay personas que trabajan intentando mejorar la presencia social y la imagen
de la Iglesia (Sacerdotes, laicos, religiosos...)

Para la participacién hay una Jornada de inicio de curso Pastoral, donde se proponen
objetivos que se han trabajado antes en los equipos de gobierno (Consejo Pastoral
Diocesano)

Se realiza de forma coordinada, con la direccién del Obispo, a través del Consejo
Diocesano de Pastoral, a través de las Unidades pastorales, de las respectivas
parroquias y del resto de equipos que realizan tareas diversas. En este discernimiento
participan Obispo, sacerdotes y laicos. En parroquias muy pequefias suelen hacerlo los
sacerdotes.

Creemos que nuestra Didcesis en proceso de cambio pronto vera resultados efectivos.

Se promueven los ministerios laicales y las responsabilidades compartidas con los
laicos (tanto a nivel diécesis como en las Unidades Pastorales y otras Instituciones
eclesiales). En la Unidad pastoral de Barbastro hay equipos que hacen tareas diversas
con mucha eficacia. Es importante que los laicos se comprometan y también procurar
formacion a todos los niveles.

No siempre se ve claro que esa planificacion y participacion de haga desde las
realidades parroquiales o de Unidad Pastoral. Algunos grupos no ven claro el
funcionamiento de los consejos pastorales. Seria bueno crecer en procesos de escucha
y didlogo.
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Aunque se estd cambiando mucho pensamos que sigue habiendo autoritarismo, al
menos algunas personas. A veces se dialoga poco o no se tiene en cuenta las
opiniones, se acepta poco la critica.

IX.

DISCERNIR Y DECIDIR: En un estilo sinodal se decide por discernimiento, sobre
la base de un consenso que nace de la comun obediencia al Espiritu. ¢{Con qué
procedimientos y con qué métodos discernimos juntos y tomamos decisiones?
¢Como se pueden mejorar? ¢CoOmo promovemos la participacion en las
decisiones dentro de comunidades jerdrquicamente estructuradas? ¢Cémo
articulamos la fase de la consulta con la fase deliberativa, el proceso de decisién
(decision-making) con el momento de la toma de decisiones (decision-taking)?
¢En qué modo y con qué instrumentos promovemos la transparencia y la
responsabilidad (accountability)?

- Se conocen diferentes procesos de consulta en la iglesia: Concilios, Sinodos,
Consejos...

- Se ha avanzado en transparencia y ejercicio de responsabilidad.

- Es un proceso que depende en cierta medida de las personas. Existe un
interrogante: ése avanza por iniciativa voluntaria, o por necesidad obligada?

- @Gran labor del Papa Francisco en aplicar la trasparencia y abrir las puertas a la
responsabilidad compartida. También a nivel diocesano.

- Es un proceso que depende en cierta medida de las personas. Los que tienen
interés, pueden conocer las decisiones que se van tomando a nivel diocesano.
(Pag. web Didcesis, radio, prensa escrita)

- La deliberacién se consigue dialogando con tolerancia y las decisiones
consensuadas por todos o por la mayoria. Siempre las decisiones tomadas
deben estar enfocadas a la misidon de nuestra Iglesia, que es Evangelizar mas y
mejor y para ello es imprescindible la oracién y la formacion y ser conscientes
de que el Espiritu Santo nos guia.

FORMARSE EN LA SINODALIDAD: La espiritualidad del caminar juntos esta
destinada a ser un principio educativo para la formacion de la persona humana
y del cristiano, de las familias y de las comunidades. ¢{Cdmo formamos a las
personas, en particular aquellas que tienen funciones de responsabilidad dentro
de la comunidad cristiana, para hacerlas mas capaces de “caminar juntos”,
escucharse reciprocamente y dialogar? éQué formaciéon ofrecemos para el
discernimiento y para el ejercicio de la autoridad? éQué instrumentos nos
ayudan a leer las dindamicas de la cultura en la cual estamos inmersos y el
impacto que ellas tienen sobre nuestro estilo de Iglesia?

- La lglesia si esta presente hoy en la sociedad a través de parroquias,
entidades, asociaciones, ensefianza, hospitales, centros de acogida y
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atencién... donde podemos ver el compromiso y el testimonio de los
cristianos.

- Se han producido cambios en la iglesia segin el momento actual que vivimos
la sociedad: estructura, celebraciones, participacién, funcionamiento,
comunicacion.

- En ocasiones, también se hace necesario volver la vista y recuperar la
referencia en el origen. Se ha creado una macro estructura y se ha perdido la
frescura del Evangelio

- Algunos contindan todavia anclados en el pasado. Falta voluntad de relevo y
de querer ser relevados. Iglesia de puertas abiertas.

- Falta formacion en sinodalidad en nuestra ciudad. Hay movimientos eclesiales
qgue cohesionan y forman a los laicos. La Revisidn de vida es un método muy
eficaz en estos grupos para poder ir creciendo en espiritualidad.

2. éCuales fueron las dificultades y sorpresas en el desarrollo del Sinodo en la Unidad
Pastoral y los principales pasos que se dieron durante el proceso (fortalezas,
debilidades, actitudes, desacuerdos...), como frutos del discernimiento realizado?

- Como fortaleza la oportunidad de dialogar y reflexionar juntos, posibilitar la
comunicacion y reforzar el trabajo en comun. También el hecho de encontrarnos
como iglesia desde los diferentes ambitos y servicios pastorales.

- Que a pesar de la convocatoria que se ha hecho para la participacion en los grupos
de trabajo, la asistencia no fue muy concurrida, pero eficiente y con gran sentido
de pertenencia. Ademds, también fue sorpresa y dificultad la urgencia en la
finalizacion del proceso de reuniones y tratamiento de los temas, que ha obligado a
concluir y transmitir las conclusiones con premura de tiempo.

3. ¢éQué impacto creéis que ha tenido el proceso sinodal en la Unidad Pastoral, y en
nuestra relacién con la sociedad?

- Una ocasion para poder apreciar las realidades hacia dentro y hacia fuera. Es el
momento de resaltar las cosas valiosas que tenemos en este camino de
seguimiento al Sefor, pero también de mirar nuestra realidad a transformar vy
hacer una autocritica positiva.

- Poner las bases para un proceso de didlogo y comunicacidn de futuro. Ya que estos
factores en los que se ha venido fallando con mayor constancia.

- Posibilitar la reflexion sobre nuestro papel y mision en la sociedad y en la iglesia.

- Visibilizar la necesidad de avanzar y caminar juntos. Dejando de lado los brotes de
individualismo, estancamiento o conformismo con lo que siempre se ha hecho y se
espera seguir haciendo.
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4. {Qué pide el Espiritu Santo en esta hora de la Iglesia y del mundo? é¢De qué
manera nos invita a crecer en sinodalidad en las Unidades Pastorales, Parroquias,
Didcesis, en la Iglesia Universal?

Que es necesario comprender que la salvacion es universal y comunitaria. El caminar
cada uno solo y como puede, lleva a que perdamos fuerzas y las que tengamos se
hacen en vano, pues el marcado individualismo, exige mucho desgaste. Caminar juntos
implica ayudarnos, recorrer un camino, esperar, dialogar, ser perseverantes y aprender
de los demads. Solos podemos llegar mas rapido. Pero juntos podemos llegar mas lejos.

5. éQué experiencias_significativas se han detectado en vuestra Unidad Pastoral?
¢Qué alegrias han aportado? ¢{Qué heridas han revelado? ¢{Qué se ha aprendido de
todo ello?

Experiencias significativas y alegrias:
- El querer escuchar a los laicos
- Trabajo de los grupos
- Participacion mediante otros medios como encuestas en folios o virtual
- Los coordinadores de los grupos siempre estaban atentos para convocar
- Existe disponibilidad de colaboracidon y compromiso, aunque seamos pocos
Heridas:
- Ausencia de vocaciones
- Falta de comunicacion
- Desconfianza
- Clericalismo en consagrados como en laicos
- El “siempre se ha hecho asi”
Ensefanzas:
- Es necesario caminar juntos para avanzar

- Incrementar la capacidad y formacién de los relevos en todos los grupos y
estamentos parroquiales y diocesanos

- Esta experiencia de didlogo no debe ser solo para el tiempo del sinodo, sino
que debe ser cierto tiempo para escucharnos y compartir.

6. ¢Qué puntos de vista parecen haber tenido una fuerte resonancia?

- Observar la realidad para transformarla
- Critica constructiva
- No mirarnos al ombligo, es decir, solo lo mio, no nuestro.
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- necesidad de crear lazos de comunicacion.
- Asumir la corresponsabilidad
- Caminar juntos

7. Indica un testimonio de personas o grupos que hayan participado en el proceso

sinodal de la Unidad Pastoral

Han participado sacerdotes del arciprestazgo, religiosas, jovenes, adultos, personas
mayores desde diferentes modos y perspectivas. Algunas comunidades parroquiales
muy pequefias solo realizaron una encuesta, las cuales se unieron a las realizadas en
Barbastro.

8. Finalmente un poco de estadistica:

a. Indicar porcentaje de participantes: hombres, mujeres, niios, jovenes

De un total de 77 participantes en los grupos sinodales: Hombres: 33,76%

Mujeres: 66,23%

b. Promedio de edad de los participantes Una estimacién de 63 afios de media
en los grupos sinodales. No se tienen datos de las encuestas en papel y online
(resumen aparte). Aparte estd la participacion de adolescentes y jovenes que tiene

planteamiento y resumen aparte

c. Compromiso eclesial de los participantes:

La mayoria con compromiso eclesial

Catequistas: 6

Liturgia: 16

Hermandades y Cofradias: 14

Grupos juveniles y de nifios: 150 (en sintesis aparte) ANEXO Il
Caritas: 8

Religiosos/as: 7

Organos parroquiales (consejo de pastoral, econémico): 6
Miembros de otras iglesias o confesiones

Otros grupos:

= Lectura orante de la Palabra: 13

= Acompafiamiento a enfermos: 7

= Accién Catodlica: 6



= Neocatecumenales: 2
= Vida ascendente: 1

= Sacerdote: 1

d. Nimero de parroquias participantes de la Unidad Pastoral

Cuatro

e. Numero de grupos que se crearon, a nivel de parroquias, Instituciones
educativas u otros.

10 grupos entre comunidades parroquiales e instituciones educativas:
Escolapios y San Vicente

Una encuesta en papel y online de respuesta personal en la que han
participado 60 personas. (ANEXO I)



ANEXO 1. ENCUESTAS ONLINE ¢{QUE RUMBO DEBE TOMAR LA IGLESIA
EN ESTE TERCER MILENIO?

Respuestas: 45 + 15 = 60

Valora de 1 (nada) a 4 (mucho) los siguientes aspectos sobre tu visién y experiencia de
Iglesia

nada/nunca poco bastante mucho

1 2 3 4

0,5-1,49 1,5-2,49 2,5-3,49 3,5-4
BLOQUE 1 1 2 3 4 media

¢,Hay cauces para expresarme y dar
mi opinion en la parroquia, en la | 3 20 |12 | 18 | 2,84 | Bastante

Iglesia?
Escuchar ¢Me siento escuchado/a cuando he
y tomar la participado en algin momento en la | 2 15 | 18 | 17 | 2,96 | Bastante
palabra parroquia, grupos, etc.?

¢, Creo que a la Iglesia le interesa la
vida, opinibn y aportaciones de |5 9 22 | 17 | 3,14 | bastante
excluidos, marginados, etc.?

1.- LA ESCUCHA.

¢Es la Iglesia capaz de escuchar las opiniones, inquietudes y necesidades de
las personas y de la sociedad?

La Iglesia se interesa y escucha a los feligreses, los marginados, a los que acudimos a
ella, se repite como una afirmacion que se repite mas de 23 veces.

De estas veces se matiza que ESCUCHA:

- Me escucha cuando confieso mis pecados o les pido consejo.

- Algunos sacerdotes y algunas instituciones eclesiales lo intentan hacer vida, pero hay
muchas realidades de falta de escucha y cercania.

- Pero a la hora de dar soluciones lo hace desde su "punto de vista” y no desde los
excluidos y marginados. No siempre se implica.

- Pero alos que vienen... mas que “buscar fuera... el sentir de la sociedad”

- Con una capacidad mermada ya que hay pocos sacerdotes (2) y mayores, parte de él
alejado de la sociedad (2).

- Pero... ¢cémo nos percibe la sociedad?

- Pero... la sociedad tiene poco sentido de trascendencia.

- Los medios de comunicacion no siempre estdn abiertos a facilitar el dialogo.

- Trata de poner luz en la sociedad, la luz de Jesus.

En cambio, otros opinan que NO o matizan:
- En teoria escucha, en la realidad ho. No esta abierta. (varios)
- Pero no se si les hace mucho caso a los que tienen otras opiniones.
A veces no, porque existe cierta distancia entre el sacerdote y el laico.
No escucha. Ordena: “esto es asi y traga”.
¢, Qué podria hacer para escuchar mejor?




Tener una actitud mds abierta ante las realidades de la sociedad, de la vida de las personas

- Estar mas cerca de las personas, dedicar tiempo, hablar con “todos” ... (8)

- Explicar e informar “sencillamente” y con claridad (2)

- Implicarse y comprometerse mds cuando se “escucha” y mds servicio (2)

- Cambiar la mentalidad, abrirnos a la realidad, convertirnos para hacer vida el
evangelio aqui y ahora.

- Ser dialogantes y comprensivos a la hora de hablar y decidir con los fieles, ser
facilitadores (sacramentos, celebraciones, ...)

- Potenciar estructuras que ya tiene como CARITAS. Desarrollar a nivel de parroquia
las pastorales como la de enfermos.

- Dar mds importancia al testimonio que a los ritos

- Volver a convertirse en el eje de la comunidad, organizar en momentos oportunos
actividades extraordinarias como torneos deportivos cortos, excursiones y otras
actividades afines... crear ambiente de fraternidad. Espacio donde la comunidad se
siente en casa.

Buscar otros cauces de comunicacion
- Medios para preguntar y recoger propuestas, como estos cuestionarios. (4)
- Informar e informarse, filtrando para adaptarse a la realidad
- Seguir abriendo cause de participacién y distribucién de tareas. (2)
- Crear grupos o los equipos actuales que crezcan en participacién.

Buscar cauces de comunicacién y colaboracién para mostrar la imagen adecuada a la
sociedad
- Hacerse hueco en los medios de audiencia mostrando la labor y el sentido de la
Iglesia.
- Estar presente en los sectores sociales donde se puede desempeiiar un testimonio y
una colaboracion de acuerdo con nuestra mision.
- Dejar de lado intereses econémicos y politicos.

También se habla de:
- Apostolado y apostolado.
- Hablar mds de los Sacramentos y de la confesién para acercarnos mds al Sefior.

Y cosas mds concretas:

- Seria bueno tener un oratorio para confesiones a veces es dificil poder hacerlo.

- Hay cauces, pero eso no es lo mds importante. Me siento inquieto ante este
movimiento sinodal: parece como si la Iglesia buscard acomodarse al mundo de hoy,
cuando su mision es transformar al mundo divulgando y practicando el mensaje de
Jesus, el Evangelio. Creo que la solucién no esta en preguntarle al mundo lo que opina
y quiere, sino en decirle lo que Dios quiere, y eso ya estd en el Evangelio. No hay que
atraer a nadie satisfaciendo sus gustos y caprichos, sino haciendo que cambie su
orientacién en la vida, ensefidndole el sentido que esta tiene, que supera lo humano y
terrenal. La Iglesia tiene que vivir con mds profundidad e intensidad aquello que hace
y cree. Debemos ser mds ejemplares en la vida diaria y cada uno en su estatus..y
rezar mucho mds, con mds fe y humildad, y pureza de intencién.




BLOQUE 2 1 2 3 4 media

Celebrar la
viday lafe

¢Participo de forma activa en las
celebraciones que se realizan en la parroquia, | 7 9 21 |15 | 2,80 bastante
colegio, etc.?

¢cLas celebraciones religiosas en las que

participo tienen significado para mi vida? 2 3 18 |29 | 360 mucho

2. CELEBRAR LA FE y la VIDA. Quizéas participas o has participado en alguna ocasion en
alguna celebracion de la fe (bautismo, matrimonio, eucaristia, funerales, etc.)

¢, Qué experiencia de celebracién tienes/has tenido?

Hay una valoracién positiva de la vivencia de las celebraciones (unas 34).

En ellas se matiza:

Me siento en paz, vivo la fe, fortalezco la esperanza...

Tengo buena experiencia de participacién (varios)

A veces depende del celebrante si ayuda a vivir y ver la trascendencia de los signos.

Mejor si son mds cercanas y personalizadas (varias). Por ejemplo, si acudo con mi familia y vivo
la riqueza de la cercania del celebrante y de los mios.

Hay varias citas sobre la experiencia de las eucaristias con los nifios, si se hace con su
vocabulario, con cercania y explicando

Participo de “oyente" (varios: algunos porque no pueden participar y otros porque creen que la
vivencia no depende de la participacién ni de los detalles)

La oracidn fortalece la vivencia de la liturgia y solo desde la oracién y la celebracién se pueden
tomar decisiones.

Es el momento de ganarse a la gente, acercando la espiritualidad al dia a dia.

Otras respuestas hablan de experiencias mejorables:

Varia mucho segtn quien y como lo haga el sacerdote. (varios)

A la hora de participar alguna vez me he encontrado barreras incomprensibles.

En ocasiones me ha dado ganas de salir del recinto por como se dicen las cosas.

No me siento comunidad, por comodidad: soy consumidor de un servicio.

En las celebraciones de bodas, bautizos... se nota que no todo el mundo es creyente y se valora
mas lo material que el sacramento. Es como un ritual social (5)

Es como un teatro o un cumplimiento. ¥ algunos sacerdotes entran en ese espectdculo (3)
Puede mejorar o empeorar.

¢, Qué aspectos crees que habria que mejorar?

Se propone:

Mayor participacién de toda la comunidad. Introducir mds cantos y musica en las celebraciones.
Preparar mejor las celebraciones con sentido pedagégico. Cuidar los simbolos, que sean
significativos y entendido. Saber lo que celebramos y celebrar (5)

Potenciar la formacién: para los sacramentos, biblica, en el misterio Pascual, la fe y el
compromiso (4)

La forma de celebrar... cuando las celebraciones son mds dindmicas, alegres, participativas, la
gente lo vive mds. (5)

Habria que mejorar en participacidn, cercania, confraternizacion antes o después, que los fieles
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puedan expresarse.

Aprovechar celebraciones sacramentales “sociales” para hacer un poco de catequesis en esos
momentos, en plan evangelizador, positivo y atrayente (4)

Cuidar el discurso y trasmitirlo desde el hoy y las vivencias de los fieles (3)

Menos dar lecciones de "bien hacer” y moralidad.

También se dice:

Facilitar la formacion y la preparacion para los sacramentos, no ponerlo dificil cuando no es en lo
esencial. (2)
Sobre los funerales:

o Poder dejar participar a la familia con unas palabras de despedida al difunto.

o Me han impactado algunos funerales en los que el sacerdote ha orientado la homilia no
solo en el dolor sino como una accién de gracias por la vida y las situaciones compartidas
con la persona fallecida.

Motivar al sacramento de uncién de enfermos.

Hablar mds del sacramento de la confesién.

La misa de familia deberia ser a las seis. Creo que mejoraria la asistencia. El horario de once
corta el domingo en dos.




BLOQUE 3 1 2 3 4 media

SEN la Iglesia  se comparten
responsabilidades y cargos entre laicos, | 2 13 |22 |9 2,83
religiosos y sacerdotes?

bastan
te

Participar y

compartir

. ; Como jévenes, odemos hacer
responsabilidades | ¢ J P

propuestas y acciones en la parroquia, | 2 14 |15 |7 2,71 | s
sintiéndonos apoyados y acompafiados?

3. PARTICIPACION.

¢En La Iglesia se favorece la participacion activa de todos sus miembros?

Hay muchas opiniones de que SI SE FAVORECE la participacién (unos 27), la mayoria
categéricamente, algunos hablan de que se va creciendo en participacion, poco a poco...

Otras respuestas matizan:

- Es preocupante que los nifios de comunién y los jovenes de confirmacion cuando reciben el
sacramento pocos contindan en las celebraciones. ¢los padres ho acompaiian? ¢a os
adolescentes no les atrae o importa?...

- Los miembros somos muy mayores en general...

- Pero las iglesias estdn cerradas casi todo el dia.

- Pero no siempre se favorece a los que mds trasmiten, tendria que haber mds humildad y
naturalidad.

- Alos que ayudan y colaboran a diario... creo que se les valora poco

Otras opiniones claramente indican que nho se favorece la participacién (11), con algunas
especificaciones:
- Son los mismos siempre. (3)
- Solo a los miembros que piensan como la Iglesia oficial. Si alguien da alguna idea distinta y se
sale de los cdnones, enseguida se le aparta sutilmente.
- A veces no es real la participacion. Solo es teatro y postureo.
- La excesiva jerarquizacién hace que la “"gente de a pie" prefiera no implicarse.
- Creo que algunos miembros como gays y lesbianas son excluidos directamente y entre ellos hay
personas que poseen una elevada conciencia social...
- Estamos lejos de una actitud participativa y sinodal.
o No se ofrecen oportunidades, da mas tranquilidad seguir como siempre...
o Yy nos resulta mds cémodo no implicarnos

¢, Qué cosas habria que cuidar mas?

Se aportan ideas:
- Salir mds, buscar afuera.
- Cuidar mucho el ejemplo.
- Cuidar mds a los adolescentes y jévenes:
o Formacion
o Atenderlos desde sus necesidades y su realidad.
o Animarlos a participar (actividades, celebraciones, salidas)
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- Cuidar la atencién a las familias, actividades para nifios, ...

- No sobrecargar a los voluntarios, no confundir la voluntariedad con la obligacion.

- Mejorar las vias de comunicacién mas cercana e intensa (4)

- Vivir mds unidos a todos los niveles

- Contar con la gente, su opinién y sus ganas (2).

- Que las iglesias estén mas tiempo abiertas (3)

- Seria bueno el ir a domicilios para los necesitados, abuelitos...

- La asignatura pendiente es que la mujer no sea un elemento accesorio sino parte fundamental
de la Iglesia. La mujer y el sacerdocio (2)

- Que las religiosas tuvieran mds peso en las fomas de decisiones e igualaban uh poco el poder
que ahora tienen solo "hombres". Haria que fuese un cambio revolucionario de cara a la
sociedad actual.

- Cuidar el aspecto comunitario de la FE.

- Apoyar todas las iniciativas del Espiritu Santo, es decir, que ayuden a realizar las directrices
del Concilio Vaticano IT

- Se debe hablar mds del trabajo como medio de santificacién en la vida de los fieles, porque el
trabajo nos lleva a acercarnos mas a todos nuestros hermanos

- En las homilias de la misa hablar mds del significado de la misa y hablar de las disposiciones
para recibir la sagrada comunion, que no se puede ir a recibir al Sefior si no se estd en estado
de gracia

Una respuesta aporta: “"El compartir responsabilidades no es el problema de la Iglesia. A la mayoria de
los jovenes no les inquieta ni importa. Creo que las preguntas de la encuesta no van todas, en conjunto,
al fondo de los verdaderos problemas del cristianismo actual. Hay que predicar y practicar la VERDAD,
aunque caminemos juntos, al fin, cuatro gatos... Dios proveerd”




BLOQUE 4 1 2 3 4 media

¢,Hay espacios para el didlogo en
la Iglesia y se tiene en cuenta la
opinion de los jévenes, mujeres y 6 20 15 8 2,51 | bastante
Dialogar en | hombres?
la ¢Los problemas sociales forman
Iglesia y con | parte de la vida y mensaje de | 7 9 22 14 | 2,83 | bastante
la Iglesia?
sociedad ¢La voz de la Iglesia se oye en
nuestra somedad_, denunciando !a 8 21 11 11 | 249 | poco
injusticia y anunciando el mensaje
de Jesis?
4. DIALOGO.

¢Es lalglesia cercana a las necesidades e inquietudes de las personas?

La Iglesia es cercana a las necesidades e inquietudes de las personas manifiesta mds de
15 respuestas. En algunos casos concretan:

Siempre a los mds necesitados.

Ahora en estos momentos de pandemia a los necesitados...

Los problemas sociales forman parte de su vida y mensaje.

Pero no sabemos contarlo (Manos Unidad asociacién que fue iniciada por mujeres)
Hay instituciones que lo hacen vida: CARITAS, voluntariados, religiosos,
asociaciones (Cofradias...)

Otros ven a la Iglesia lejos de las personas y los necesitados (11):

Si no se ve la cercania de la Iglesia a las necesidades es responsabilidad de todos
nosotros: ¢Qué puedo hacer yo?

La Iglesia estd anclada en el pasado, ademds “peca” de prepotencia.

Creo que poco cercana; por ejemplo ¢conocen los pdrrocos los casos de sus
feligreses, enfermos, con problemas econdmicos...?

A los marginados y excluidos, no se hasta que punto estas personas encuentran
apoyo en todos los sectores de la Iglesia mds alld de la caridad sobrante.
Dependiendo del pdrroco

Después, en el dia a dia, nos quedamos lejos de los pobres y de las injusticias.
Faltan sacerdotes, {por qué? ¢Por qué no pueden formar una familia?

¢Favorece el didlogo?

La Iglesia favorece el didlogo se dice expresamente en 3 respuestas

Se indica que no favorece el didlogo en 6 respuestas, con algunas especificaciones:

No tengo claro cémo ni donde se produce el didlogo para que las personas
participemos.

A veces es mds mondlogo que dialogo

Falta bastante para dialogar con otras religiones

¢A qué aspectos de la vida social, econdmica, politica, ... deberia prestar mas
atencion la Iglesia?
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Deberia prestar mas atencion a los aspectos sociales (11)
Pienso que habria que reflexionar sobre que cosas puedo hacer yo personalmente
para llegar mds y mejor a los demds. Y cosas mds concretas. Pero tener un abanico
de posibilidades de qué y cémo puedo llevarlas a cabo
Deberia prestar mds atencién a la soledad, enfermos, problemas familiares...
Al dia a dia de la comunidad. A dar apoyo para que las instituciones se hicieran mds
humanas y que sus discursos se centrasen en las necesidades de la ciudadania.
El futuro siempre pasa atender, preparar y escuchar a los jovenes, motivarlos en la
fe es fundamental, esto implica alguna otra forma de motivacion.
Favorecer el acercarse a Jests desde una espiritualidad laica, desde el mundo del
trabajo, del dia a dia.
Falta que sea mds abierta, cercana, dialogante.
Tendriamos que comprometernos mds. Habria que potenciar cauces para el
voluntariado y para la deteccién y denuncia de las injusticias; sentirnos todos
responsables los que sufren. Potenciando la dignidad de la persona (vivienda,
trabajo, relaciones dignas...)
Deberia ser una revolucién en lo social. Un medio para poner paz en la sociedad en la
que vivimos. Un ejemplo de servicio. Saber mds para servir mejor. Facilitadora del
didlogo.
Tendria que estar presente en todos los aspectos de la vida, sobre todo con
representacion de personas preparadas, desde el compromiso evangélico.
Deberia prestar mds atencién a los cambios socioculturales que se dan en la época
que vivimos (4):

o Econdmicos y sociales.

o Derechos humanos e injusticias

o Valoracién de la mujer

o Celibato
Favorecer la conversién personal al mensaje de Jesus, a la oracién, revitalizar la fe.
4)
A intentar solucionar el grave problema de la pederastia. Quizds el celibato
obligatorio de los sacerdotes sea una de las principales causas.
Iniciativas que den cabida a compartir opiniones de forma abierta, buzén de
sugerencias, encuestas... para un mejor conocimiento de la realidad.




BLOQUE 5 1 2 3 4 media

Cuando los jévenes necesitamos
tomar decisiones vitales,
épodemos encontrar un apoyo y
acompafiamiento en la Iglesia?

4 5 9 7 2,76 bastante

Discernir 'y

decidir ¢cLa toma de decisiones en la

Iglesia es compartida portodoslos |14 |25 |6 4 2,00 | poco
creyentes?

¢ Se promueve la transparencia y
la responsabilidad en la Iglesia?

11 (12 |17 |11 | 2,55 | bastante

5. DISCERNIR Y DECIDIR.
¢Es la lglesia capaz de comunicar de forma acertada y clara sus decisiones y
posturas?

La Iglesia es capaz de comunicar, pero encuentra dificultades tanto en la forma de
expresar como en la recepcién del mensaje (13), algunos matizan:

- Los sacerdotes son claros ante las personas

- Al menos en algunos dmbitos

- Aunque a veces nho se entienden algunas cosas.

Otros ven a la Iglesia muy lejos de ser capaz de comunicar sus decisiones y posturas (12):

- La Iglesia foma decisiones personales o de un pequefio circulo mal comunicadas.

- Quizds un problema comunicacional que tenemos es la aparente disonancia que
existe entre el mensaje del Papa y el que se oye en distintas parroquias.

- El lenguaje se ha quedado arcaico. No se entiende. Necesita estar mds en la tierra.
Se genera una distancia demasiado grande entre la sociedad y la Iglesia. Estd claro
que no cohecta con mucha gente que ademds la necesitan y buscan refugio en otras
cosas para encontrar lo que creo que les deberia dar la Iglesia.

- Pienso que es por falta de medios

- Creo que es dificil recibir informacion sobre las decisiones de la Iglesia ya que,
nuestra propia pasividad y el bloqueo de los medios informativos hacen que no
lleguemos a enterarnos bien de cuestiones fundamentales

- Las voces a las que mds publicidad y eco se dan son aquellas con posturas mds
reaccionarias y conservadoras

- Hoy es muy dificil comunicar las decisiones y posturas de la Iglesia sin provocar
reacciones viscerales en parte de la sociedad

SActlala lglesia de forma responsable, comprometida y transparente?

Se manifiesta que la Iglesia actda de forma responsable, comprometida y trasparente en
13 respuestas:
- A pesar de los continuos ataques
- Considero que la Iglesia intenta activamente ser responsable y comprometida,
mientras que la transparencia estd alli, pero es mds evidente para los feligreses
mds involucrados.
- Muchos cristianos pertenecen a instituciones eclesiales. Si hay procesos de
consulta en la Iglesia
- Creo que la Iglesia se ha ido adaptando, en los aspectos en los que puede hacerlo,
sin que esto afecte al mensaje genuino recibido de Dios.
- Aunque en otras regiones yo considero que la Iglesia se ve influenciada por la
politica.

=




Otras respuestas (14) consideran a Iglesia poco o nada responsable, comprometida o
trasparente:

Intenta actuar de forma responsable, comprometida y frasparente, pero no lo
consigue.
Hay autoritarismo en la jerarquia. La trasparencia es regular

Y en algunos sectores se actla con algo de hipocresia. (¥ espero, de corazén, que la
persona que reciba esta encuesta no la tire a la papelera)

Hay grupos pertenecientes a la Iglesia que son totalmente opacos.

A veces se tiene un concepto equivocado debido sobre todo a lo que oyen y la poca
capacidad de discernir.

Creo que la Iglesia hoy estd falta de energia y empuje. Parece una institucion que
vive por tradicion enquistada en la sociedad, pero sin ofrecer alicientes en
liderazgo y propuestas para la vida diaria.

El problema es la avanzada edad del clero, hecho que impide que la conexidon con los
jovenes. Y a veces estos no buscan en la Iglesia como tomar decisiones, aunque este
disponible.

En muchas ocasiones parece que la iglesia va por otro lado a lo que la sociedad va
demandando conforme evoluciona, los valores han cambiado, las necesidades...

¢, Qué cambios se necesitan hoy para mejorar en el discernimiento y la toma de
decisiones?

Se hacen propuestas diversas para mejorar:

Debemos vivir de forma SINODAL de manera continua, creciendo en participacién:
preguntar, escuchar y obrar en consecuencia.

o La comunidad cristiana deberia comprometerse mds con la Iglesia y poder
formar parte de la toma de decisiones.

o Es necesario crecer el compartir responsabilidades, en contar con la
participacién de todos, sabiendo crecer con las diferentes opiniones. (un
proceso de conversion personal e institucional)

o El cambio debe surgir de la responsabilidad y el ejemplo de los que
formamos parte de la Iglesia. Involucrar mds a la feligresia.

o La Iglesia como otros grupos sociales tiene que crecer de abajo a arriba. De
la base a la jerarquia.

o Valoramos la actitud, cercania y forma de trabajar de nuestro obispo Angel,
personas asi son necesarias. son hecesarias.

Es bueno y oportuno el proceso de la Iglesia respecto a la trasparencia y en asumir
responsabilidades por los errores y pecados cometidos (sobre todo cuando hay
algln problema interno)

Haria falta mds definicion y claridad en algunas decisiones.

Creo que es muy importante empezar con las familias con hijos pequefios; si en la
familia no se vive este sentimiento de vivir los acontecimientos de la Iglesia es muy
dificil continuar

Que todo sea mds transparente y dejar de lado la politica para que la gente crea
mds en las personas de la iglesia y se acerquen mds a Dios por que hoy en dia son
algunos sacerdotes los que alejan a la gente de la iglesia con sus posturas y formas
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de actuar. (2)

Pienso que ya ha llegado el momento de que las mujeres formen parte de la Iglesia
en igualdad de condiciones, que puedan acceder a todos los estados, incluido el
sacerdocio y a todas las responsabilidades. No veo ninguna razén de peso para que
no sea asi.

Que los sacerdotes se puedan casar y las mujeres ser sacerdotes

Pienso que me falta y nos falta ser conscientes de que debemos ser apéstoles de
Cristo que lo intenta dar a conocer a través de momento o encuentros con nuestros
hermanos, de una forma organizada.

Mano dura en muchos casos... y ser coherente

En lo necesario se han de tomar decisiones compartidas en cosas necesarias, pero
nada mds. Hay que tener valentia para predicar y practicar el Evangelio. No
pensemos en hacer cosas grandes, sino en hacer lo que estamos haciendo con
verdadero convencimiento, con mds fe y con ejemplaridad, y eso TODOS.




ANEXO 1. SINTESIS DEL TRABAJO REALIZADO POR ESCOLARES DE LOS

COLEGIOS SAN VICENTE Y ESCOLAPIOS, DESDE 52 E.P. HASTA 42 E.S.O.

Han participado unos 150 jovenes y adolescentes de 11 a 17 afios por medio de trabajo
individual, trabajos de grupo y trabajo de gran grupo. Con diferentes dindmicas segun

la edad.

Valora de 1 (nada) a 5 (mucho) los siguientes aspectos sobre tu vision y experiencia

de Iglesia

Nada Algo Bien Mucho Siempre

0-29 3-4,9 5-6,9 7-8,9 9-10

BLOQUES Media

Hay cauces para expresarme y dar mi opinién en la parroquia, 6 Bien
en la Iglesia

Escuchar y | Me siento escuchado/a cuando he participado en algun 62 | Bien

tomar la palabra momento en la parroquia, grupos, etc. !
Creo que a la Iglesia le interesa la vida, opinidn y aportaciones 638 | Bien
de excluidos, marginados, etc. !
Participo de forma activa en las celebraciones que se realizan 56 | Bien
en la parroquia, colegio, etc. !

Celebrar la vida

ylafe . - o
Las celebraciones religiosas en las que participo tienen 56 | Bien
significado para mi vida ’
En la Iglesia se comparten responsabilidades y cargos entre .

Participary . . 6,6 | Bien
laicos, religiosos y sacerdotes

compartir

responsabilidades Como ngeqesflpodemos hacer propuestasNy acciones en la 56 | Bien

parroquia, sintiéndonos apoyados y acompafados
Hay espacios para el didlogo en la Iglesia y se tiene en cuenta la 64 | Bien
opinién de los jovenes, mujeres y hombres. !

Dialogar en la

Lo Los problemas sociales forman parte de la vida y mensaje de

iglesiay con la p P ¥ J 7,2 | Mucho
Iglesia

sociedad
La voz de la Iglesia se oye en nuestra sociedad, denunciando la 64 | Bien
injusticia y anunciando el mensaje de Jesus ’




Discernir y decidir

Cuando los jovenes necesitamos tomar decisiones vitales,

N . 6 Bien
podemos encontrar un apoyo y acompanamiento en la Iglesia

La toma de decisiones en la Iglesia es compartida por todos los

6 Bien
creyentes

Se promueve la transparencia y la responsabilidad en la Iglesia | 5,6 | Bien

2.- “Capturar la esencia”. Comentando por bloques

a)

Creemos que no se tiene confianza necesaria para dar segun que tipo de
opiniones, aunque hay personas que se esfuerzan por escucharnos. A veces si,
pero no siempre.

Que haya mas actividades interactivas con jévenes y nifios. Poder expresarnos.
Que participemos en mas acciones solidarias.

b)

En nuestro caso nos hemos sentido escuchados por nuestra catequista y por
los sacerdotes, se nos ha ofrecido en todo momento esa posibilidad. Algunas
veces, pero otras no.

Se debe mejorar la comunicacién con los jévenes.

Con quien mas hablamos de Jesus y de la fe es con nuestras abuelas, a veces
nuestras madres.

Que la iglesias estén mas abiertas para las confesiones.

c¢) Nos hemos sentido acogidos en nuestras opiniones, por ejemplo, los
catequistas en todo momento nos han preguntado nuestra opinién. No
siempre nos acogen.

a) Hemos llegado a la conclusidon de que las celebraciones de la iglesia son poco
didacticas y pueden llegar a ser aburridas. Participamos en todas las
celebraciones religiosas del colegio, pero no solemos asistir a otras
celebraciones externas o desvinculadas al colegio.

Algunos participamos en la eucaristia y colaboramos leyendo, participamos en
los sacramentos. Nos gusta cantar en el coro y que el sacerdote en la Eucaristia
interactue con nosotros. No me gusta cuando no leen bien la Palabra.

La mayoria de amigos y compafieros no va a misa.

b) Hemos llegado a la conclusidon de que han perdido importancias en la vida de
las personas. Algunas de las celebraciones a las que asistimos nos hace
reflexionar. Otras nos resultan aburridas, pesadas y repetitivas

a) Estan empezando a aparecer puestos de responsabilidad para los laicos, pero
aun queda camino por delante. Aun quedan mucho por compartir.

Es bueno empezar a tomar responsabilidades, aunque sea en casa: recoger o
planchar, crear buen ambiente... asi seremos capaces de comprometernos mas
mayores.

b) Se pueden proponer ideas, pero dependiendo de estas y del criterio del

receptor. Creemos que en la iglesia somos todos iguales y a los jévenes se nos
tiene en cuenta, podemos sentirnos utiles y positivos. Pero algunos pensamos
gue como jovenes no tenemos bastante capacidad para hacer propuestas.
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a) Muchas veces se escucha, pero hasta cierto punto, hay grupos como los
homosexuales que se sienten excluidos porque pueden ser cristianos, pero no
se les permite casarse por la iglesia.

b) La Iglesia si que suele hablar de los problemas sociales, pero no siempre se le
da suficiente importancia ni se ayuda a solucionarlos.
La Iglesia habla de la pobreza, la violencia, la guerra, el hambre, la pobreza
energética... es mediadora en conflictos...
Se recogen alimentos, medicamentos, dinero para las familias necesitadas,
(CARITAS)

c) Lalglesia no se oye en la sociedad, ni se le escucha lo suficiente.
Deberia ser mas oida e influir mas cuando denuncia injusticia y violencia.

a) No nos ofrece apoyo ni confianza para contar nuestras cosas. Aunque si que
algunas veces que recibimos ayuda.
Pensando en JesUs nos animamos a ayudar a los demds, pensar en nuestros
pecados y querer ser mejores.
Normalmente no acudimos a consultar los problemas a la Iglesia. Algunos
tenemos la experiencia positiva de que nos han ayudado con nuestros
problemas.

b) La mayoria opina que no se tiene en cuenta la opinién de la mayoria de la
gente, aunque algunos creen que se tiene en cuenta la opinion de algunos. Las
decisiones normalmente las toma la gente adulta como los catequistas.

c) Solo se cuentan las cosas buenas, las malas se las guardan. La mayoria cree que
la Iglesia no tiene trasparencia, aunque ultimamente se estd intentado
mejorar.

3.- Sintesis de las aportaciones realizadas a estas dos preguntas

a) Qué aportaciones positivas, de valor, hace la Iglesia al mundo de hoy

Paz

Ayudar a los mas necesitados, en las misiones y aqui ya que hay pobres
siempre y con la pandemia mas. (Donaciones de ropa, comida y dinero)
Expandir el mensaje de Dios

Nos hace sentir acompafnados en el dia a dia

Hace todo lo posible para no excluir a nadie

Ayuda a los necesitados gracias a las misiones

Promueve la fraternidad y el compaferismo, y nos intenta volver buenas
personas.

Esta pidiendo perddn por sus errores

Esta tomando en cuenta la opinidn de los jévenes

Nos ayuda a estar mas en contacto con la espiritualidad

Nos imprime valores que nos lleva a la solidaridad, a la labor misionera y de
accion social.




b) Qué aspectos consideras de deberian cambiar en la Iglesia

Ofrecer mas confianza, ya que a veces no se expresa lo que se quiere por
ejemplo a sacerdotes por falta de confianza.
Que cuenten con la opinidon de los jovenes. Adaptarse a las nuevas
generaciones.
Que hagan actividades mas didacticas y misas mas cortas.
Mayor cercania y participacion de los laicos.
Mantener una posicion clara en las esferas superiores y una actitud mas critica ante
los problemas que surgen.
Mas trasparencia, contar con las opiniones de todo el mundo.
No discriminar.
Distribuir el poder
Abrir mas la mente y adaptarse a la sociedad actual
No discriminar, ser mas inclusiva.
Hay temas que creemos ha de plantearse:
o Ala mujer (mas participacién, puestos, que puedan ser curas...)
o Nodiscriminar al colectivo LGTBIQ+
o Que los curas puedan casarse
Distribuir mejor el dinero que tiene la Iglesia.



GRUPO DE VIDA ASCENDENTE DE BARBASTRO
BLOQUE 1: Escuchar y tomar la palabra.

LA ESCUCHA. ¢Es la Iglesia capaz de escuchar las opiniones, inquietudes y necesidades
de las personas y de la sociedad? ¢ Qué podria hacer para escuchar mejor?

Entendemos que “Nuestra Iglesia” somos todos los bautizados. Nos consideramos
unidos a todos los cristianos del mundo. A todos los bautizados los consideramos “de
los nuestros”.

Las principales virtudes puestas de manifiesto son la disponibilidad de bastantes
personas para colaborar en la liturgia, en los coros, catequesis... También muchos
cristianos dan testimonio de su fe, con sus obras y en el dia a dia, en su familia, en sus
trabajos, en su vida social...

Destacamos como positivo, orar en comun para enriquecer nuestra fe y también
reunirnos periédicamente para formarnos y crecer en ella, a la vez que nos ayuda a
cultivar la amistad.

En ocasiones ha faltado tiempo para expresarnos en las reuniones, sea por el horario o
por la rigidez de los moderadores. Ademds, se anoran los tiempos en los que los
sacerdotes, al terminar la misa, disponian de un rato para departir y comentar con los
fieles propiciando asi un conocimiento mutuo.

Asimismo, seria deseable no descuidar la atencion espiritual de colectivos presentes en
nuestra sociedad y que, por razones de etnia, divorciados, etc. merecen una
dedicacidn especial para evitar su alejamiento de la Iglesia.

La pandemia ha marcado un antes y un después en cuanto a las reuniones festivas o
extra liturgicas. Desde el afio 2019, no se han celebrado finales de curso con los
grupos, almuerzos de Dias de la Parroquia, reuniones en torno a la Navidad, romerias,
etc. todo lo que ayuda a la convivencia. Confiemos en poder retomarlo.

Aspectos de mejora:

-Falta aprender a escuchar de forma activa, poniéndonos al nivel de la otra persona.
Muchas veces somos “consumidores” de actividades, con la condicidn de no organizar
ni vernos implicados en nada...

BLOQUE 2: Celebrar lavida y la fe

CELEBRAR LA FE Y LA VIDA. {Qué experiencia de participacién hemos tenido en la
celebracién de la Eucaristia?

Hace unos anos, no importaba llegar tarde a la celebracidn de la Eucaristia, incluso con
la homilia comenzada. Actualmente todos procuramos llegar unos minutos antes del
comienzo de la celebracidon. La celebracion de la Eucaristia es fundamental e
imprescindible en nuestro “caminar juntos”. Anima nuestra vida de cristianos.

Como experiencia de celebraciones de la fe en bautismos, matrimonios, funerales etc.
los bautizos celebrados en la noche de la Vigilia Pascual, han dejado hondo recuerdo,
asi como la celebracion de alguna primera comunién dentro de la misa dominical.
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También se valoran positivamente las visitas que se realizaban a los domicilios de los
gue se iban a bautizar, para departir un rato con los padres.

Aspectos de mejora:

-Se debe insistir en la preparacion de las celebraciones (Misa), en la preparacién de las
moniciones, lecturas...

-Formacidn catequética sobre los simbolos, liturgia, etc. de la celebracién. Sugerimos
hacerlo unos diez minutos antes de las celebraciones.

-Fomentar el acompaifiamiento y seguimiento de los que han recibido los sacramentos
del bautismo, primera comunién y confirmacion, asi como de las personas mayores
gue frecuentan la Iglesia y dejan de hacerlo por razones de edad o enfermedad.

BLOQUE 3: Participar y compartir responsabilidades

PARTICIPACION. ¢En la Iglesia se favorece la participaciéon activa de todos sus
miembros? ¢ Qué cosas habria que mejorar?

En nuestra Iglesia se convoca a los bautizados para que se incorporen a la mision de la
Iglesia a través de los ministerios ordenados y no ordenados.

En nuestro caso, como laicos, podemos ser llamados vocacionalmente para una forma
singular de evangelizacion especifica en el corazén del mundo y en las mas variadas
tareas temporales ordenadas segun Dios.

También podemos ser llamados a colaborar con los pastores en el servicio de la
comunidad eclesial, para el crecimiento y la vida de esta.

Nuestra comunidad cristiana ayuda y acompafa a sus miembros empenados en el area
del servicio a la sociedad, a través de los grupos de apostolado seglar, como Accién
Catdlica, que nos proporciona la posibilidad de formar parte de grupos de Lectura
Orante, ejercicios espirituales y cursos de formacién.

En nuestro caso, los grupos de Vida Ascendente nos ayudan a traducir en acciones
concretas el compromiso cristiano en favor de la familia, de la sociedad y de la Iglesia,
para dar testimonio, como regalo de Dios, de lo positivo vivido y de lo que hay en
nosotros.

En definitiva, trabajar como si todo dependiera de nosotros sabiendo que todo
depende de Dios. Mantener nuestra fe y confianza en el Sefior.

Aspectos de mejora:

-Fomentar los vasos comunicantes entre las asociaciones y la pastoral

-Que en las programaciones de pastoral aparezcan las asociaciones con sus objetivos.
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-Aclarar mas la organizacién actual de la Iglesia de forma que resulte mas inteligible
para todos sus miembros.

BLOQUE 4: Dialogar en la Iglesia y con la sociedad

DIALOGO. ¢Es la Iglesia cercana a las necesidades e inquietudes de las personas,
favoreciendo el didlogo?

Sin duda la Iglesia es cercana a las necesidades e inquietudes de las personas. El
problema es que muchos medios de comunicacién no informan de ello o lo hacen
insuficientemente. Si que es buena la tarea de los medios afines a la Iglesia en este
aspecto.

La Iglesia favorece el didlogo a través de su estructura de funcionamiento. Hay que
resefiar que en nuestra didcesis se ha avanzado mucho en el didlogo, tanto en las
Unidades Pastorales como en el Consejo Diocesano. En este ultimo se ha propiciado el
conocimiento mutuo hasta llegar a la creacidon de una nueva estructura.

Aspectos de mejora:

-Las opiniones divergentes se deberian aportar y recibir constructivamente para poder
avanzar, sin que nadie sienta que pierde o se queda relegado.

-En este momento consideramos de vital importancia que la Iglesia ayude al resto de la
sociedad a establecer un didlogo constructivo que supere el frentismo y la division y
contribuya al bien comun. Para ello deberia empezar por hacerlo en su propio seno,
evitando ciertas declaraciones poco defendibles de los sectores mas nacionalistas.

BLOQUE 5: Discernir y decidir

DISCERNIR Y DECIDIR. ¢Es la Iglesia capaz de comunicar de forma acertada y clara sus
decisiones y posturas? ¢Actua la Iglesia de forma responsable, comprometida vy
transparente? ¢Qué cambios se necesitan hoy para mejorar en el discernimiento y la
toma de decisiones?

Se necesita un esfuerzo personal compartido para tomar decisiones en comun.

Creemos que la comunicacién siempre se puede mejorar, pero también hay que
reconocer que la Iglesia esta claramente avanzando en este sentido, y en el de la
transparencia, liderada por el Papa Francisco.

Aspectos de mejora:

-Hay que dejar mas espacio para la oracién personal que nos ayudaria en nuestra
propia formacidn y facilitaria la inspiracién del Espiritu Santo en el proceso de toma de
decisiones.



-Antes de presentar las decisiones finales que se toman en los organismos
correspondiente, hay que explicarlas paso a paso a los afectados, como, por ejemplo,
el cambio de un pueblo a otra Unidad Pastoral.



UNIDAD PASTORAL DE BINEFAR
PUNTO 1:
Sintesis de los encuentros sobre la Sinodalidad.

Dios nos habla en el silencio de nuestro corazén, si no tenemos un corazén puro y
abierto hacia él, no podemos oirlo. Por lo que necesitamos abrir nuestro corazén y
vivir en silencio interior y exterior, para oir su voz.

También nos habla a través de nuestros hermanos, notamos que aun no somos
conscientes de ello, necesitamos crecer en este sentido.

Debemos hacernos sentir mas dentro de la comunidad, sobre todo en la palabra y el
servicio.

Se necesita mas trabajo y renovacion de los grupos pastorales

En la comunidad las cosas van marchando, pero falta un esfuerzo para anunciar a las
personas la palabra de Dios, que conozcan la vida de nuestra comunidad

Como comunidad nos sentimos identificados con el sacerdote, y nos vamos sintiendo
corresponsables en la mision de la iglesia en nuestra comunidad.

Las principales herramientas de didlogo son el trabajo en equipo, las actividades que se
realizan en los grupos de pastoral

Nos falta adentrarnos mas en el mundo social, se ve solo como una labor de Caritas.

No tenemos experiencia de didlogo con hermanos de otras religiones, en este caso con
la comunidad musulmana que existe en el pueblo.

A través de Caritas hay contacto con algunas familias
Los miembros de la Comunidad participamos en la Eucaristia dominical

Los catequistas realizan la labor de anunciar la fe a los nifios y jovenes, en esta labor
encontramos el reto de pasar de una catequesis para la preparacion de sacramentos, a
una catequesis que despierte el encuentro con Jesus y la necesidad de celebrar la fe en
comunidad

Se han dado pasos en la catequesis familiar, encontrando muchas veces el reto de
despertar a motivacién en los padres por el encuentro con Jesus.

Este proceso nos ha permitido revisar por dentro la vida de la comunidad, descubrir
gue tenemos una responsabilidad anunciar y compartir el evangelio de Jesus hoy.



2. éCuales fueron las dificultades y sorpresas en el desarrollo del Sinodo en la Unidad
Pastoral y los principales pasos que se dieron durante el proceso (fortalezas,
debilidades, actitudes, desacuerdos...), como frutos del discernimiento realizado?

Se han observado debilidades: falta de energia quizds post-pandemia, individualismo.
Especialmente para trabajo en grupo.

Miedos, indiferencia ante la propuesta sinodal pues tal vez no se entiende el proceso.
Hay poco sentido de pertenencia a la comunidad de quienes poco profesan.

La Unidad Pastoral esta recién creada, estamos en proceso de ir uniendo criterios.

Hitos:

Asamblea Pastoral Octubre-2021: se empezd a hablar del Sinodo y surgieron ideas.
Creacion y difusion de materiales (enero-2022)

Simplificacion (febrero-2022)

3. ¢Qué impacto creéis que ha tenido el proceso sinodal en la Unidad Pastoral, y en
nuestra relacién con la sociedad?

A nivel global: no ha tenido mayor impacto, no se ha publicitado como se debe.

A nivel interno de la parroquia: nos ha ayudado para tener un diagndstico del estado
actual de nuestras comunidades. Se debe seguir el proceso para saber cdmo trabajar la
pastoral.

4. {Qué pide el Espiritu Santo en esta hora de la Iglesia y del mundo? ¢(De qué
manera nos invita a crecer en sinodalidad en las Unidades Pastorales, Parroquias,
Didcesis, en la Iglesia Universal?

El espiritu Santo pide a esta hora de la Iglesia una mas firme adhesién a la persona de
Jesus y amor a su Iglesia.

Conversion personal: Cambio de mentalidad y renovacién interior. Busqueda
constante de espiritualidad. Celo apostdlico.

Conversion pastoral: Es preciso un renovado dinamismo, que permita redescubrir la
vocacion de cada bautizado a ser discipulo de Jesus y misionero del Evangelio.

Las parroquias deben vivir un verdadero dinamismo espiritual, proponiendo
experiencias con verdadero celo evangélico y de impulso misionero y no solo
destinadas a pequenos grupos.

Volver a re evangelizar a los bautizados.

5. éQué experiencias significativas se han detectado en vuestra Unidad Pastoral?
é¢Qué alegrias han aportado? ¢{Qué heridas han revelado? ¢{Qué se ha aprendido de
todo ello?

Hay personas que permanecen fieles y son constantes en la parroquia. Sufren por la

desercién de quienes se han alejado.
Hay ganas de trabajar y fortalecer la parroquia.
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Hay que revitalizar los grupos parroquiales, incorporando gente, cuidando el
acompafamiento

y superar los miedos

Alegria de tener contacto con personas de otras parroquias y buscamos lo mismo.
Incertidumbre por el futuro.

6. ¢Qué puntos de vista parecen haber tenido una fuerte resonancia?

En nuestra unidad pastoral se hicieron tres reflexiones que sintetizaron los ejes
centrales.

1- Escuchar y tomar la palabra: En este sentido hay quienes expresan no sentirse
escuchados y en un porcentaje mayor se sienten escuchados. En la experiencia
de tomar la palabra la mayoria se siente que si pueden opinar y expresarse.

2- Celebrar: En este ambito la mayoria de las respuestas han sido positivas en el
sentido de la participacion activa y del significado que tienen las celebraciones
liturgicas. Se debe incentivar a que la liturgia sea mas participativa y festiva
donde se ofrezcan espacios a nifios y jovenes y de algun modo evitando caer en
la rutina.

3- Participar y compartir responsabilidades- Dialogo- Discernir y decidir: El sentir
general es que en la iglesia se comparten responsabilidades entre quienes
participan y de igual manera hay apertura a la hora de hacer propuestas y
ejecutar acciones.

Se ha ido avanzando en el didlogo intereclesial pero se considera que hace falta
tener mds en cuenta la opinidn de los jovenes.

El evangelio debe iluminar mas los problemas sociales denunciandolos desde el
mensaje de Jesus.

La iglesia debe fomentar la cercania de sus fieles a la palabra de Dios a través
de la formacidn periddica y provocar la formacion personal. Tener una buena
planificacion de estos espacios. (Retiros espirituales, seminarios, conferencias,
etc.)

Se ha de promover la formacidn de laicos comprometidos donde se haga una
formacidn permanente de los que estdn y se sumen otros que por
desconocimiento no son integrados al trabajo pastoral.

Respecto a la realidad actual de la sinodalidad en la unidad pastoral se puede decir que
el Espiritu Santo nos pide trabajar mas sobre la unidad.

Las parroquias marchan hasta ahora en la medida que se puede.

Es reciente la reestructuracion de la unidad y tendremos que ir trabajando para
mejorar e ir avanzando hacia el ideal de ser una unidad bien estructurada.

Se debe afianzar el didlogo entre los diferentes dmbitos cultural y social y otras
religiones.

Urge especial atencidn y acercamiento a los alejados o cristianos no practicantes.
Sensibilizar y convocar a hacer el camino de la sinodalidad.

PUNTO 8:

Se ha creado inquietud. Es necesario ir formando al pueblo para este ejercicio sinodal,
especialmente a los grupos pastorales y los pueblos.
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Los fieles de esta unidad pastoral deben de aprender a hacer discernimiento e ir
interpretando en lo sencillo de la vida la voluntad de Dios. Interpretar aquellas
situaciones de la vida personal y comunitaria que de algin modo nos hablan de Dios y
nos acercan a EL.

La iglesia diocesana vive pasos de acuerdo a su propia situacidn, asi la unidad pastoral
ira avanzando en ese mismo ritmo.

PUNTO 9: Pasos a seguir.

-Se puede iniciar por el fortalecimiento de los grupos existentes en las parroquias.
-Identificar las fortalezas y debilidades pastorales en nuestra didcesis y trabajar sobre
estas.

-Recibir las conclusiones a nivel de la Didcesis y general para tener presente lo que la
iglesia quiere que hagamos todos.

PUNTO 10:

-Representante de un grupo: se intentdé trabajar los temas pero las personas no
entendian el material y se desanimaron

-Persona encargada del Sinodo: nos hemos dado cuenta que hay que compartir
energia, renovar, repararnos... (Discipulos de Emaus)

- Participante: Ha sido una experiencia positiva. Todo depende de que se ponga en
practica las reflexiones y que no siga todo igual.

PUNTO 11 — ESTADISTICA:

a. Participantes alrededor de 150: hombres: 35%, mujeres: 55%, Nifios: 5%,
Jovenes: 5%
Promedio de edad: entre 10 a 80 afios.
Compromisos eclesial de los participantes:
- Catequistas: Comprometidos 95%.
- Liturgia: 90%
- Hermandades y cofradias: 40%
- Grupos juveniles y nifios: 10%
- Caritas: 90%
- Organos parroquiales: 90%
- Otras iglesias: 5%

d. Numero de parroquias participantes: 4
e. Grupos:5



UNIDAD PASTORAL DE MONZON
LOS COMPANEROS DE VIAJE

» ¢Quiénes son los que caminan juntos?

Todos, la iglesia, los bautizados que somos nosotros, los laicos, porque los sacerdotes
van y vienen. creyentes y no creyentes, aunque se tomen sendas distintas vamos todos
a la misma meta.

* ¢Quiénes son los compaiieros de viaje, considerando también los que estan
fuera del perimetro eclesial?

Personas que buscan el bien comun, que sienten inquietud por mejorar la iglesia,
trabajando en la direccion que siguid Jesus. También la gente que se ha marchado.
Siendo preciso salir al encuentro de los de otras confesiones, de los que se han alejado,
etc.

» ¢Qué personas o grupos son dejados al margen, expresamente o de hecho?

Nifios de otras confesiones, hijos de inmigrantes, jovenes, mujeres de algunos ambitos
de la sociedad, personas marginadas como los sintecho, divorciad@s, colectivo LGTB.
Se participa de forma muy minoritaria, con sentimiento de intrusismo.

La raiz de que esto suceda es la falta compromiso. El alejamiento se da porque hay
personas que se ofenden porque marca mucho el caracter, por la rigidez de los
horarios, los sacerdotes a veces son muy rigidos y el talante de las personas, este
alejamiento porque se sienten menospreciadas, marginadas o tratadas de manera
desigual por comportamientos y actitudes que reciben y que propicia ese alejamiento.

ESCUCHAR

» ¢Hacia quiénes se encuentra “en deuda de escucha” nuestra Iglesia particular?

Atendiendo a la realidad actual nos encontramos en un escenario en el que el ejercicio
de los sacerdotes es burocratico son tiempos en los que la iglesia ha perdido autoridad
moral, respecto a los laicos cada uno vamos a lo nuestro, muchos se retraen por
miramiento. Entre otras cosas porque la escucha es a todas luces deficiente también
hacia los jévenes puesto que no se da una escucha real, esto hace necesario salir al
encuentro y no mirar para otro lado.

« ¢Como son escuchados los laicos, en particular los jévenes y las mujeres?

La escucha es insuficiente o con poca comprensidon. Falta aprender a escuchar
activamente, ponernos en el lugar del otro

« ¢Como integramos las aportaciones de consagradas y consagrados?

A veces con buena voluntad, aunque se den funcionamientos paralelos por las
dedicaciones de estos consagrados a sus tareas dentro de la institucién lo que dificulta
la integracién, aunque es cierto que no se puede generalizar porque no todos actian
asi porque se integran mucho mas y colaboran en la pastoral diocesana.
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* ¢Qué espacio tiene la voz de las minorias, de los descartados y de los
excluidos?

No se atiende con el mismo respeto y disposicién a todo el mundo siendo palpable la
acepcién de personas en el conjunto de la sociedad, ademds uUnicamente nos
conformamos con dar sin tomar partido lo que nos aboca al fracaso.

» ¢logramos identificar prejuicios y estereotipos que obstaculizan nuestra
escucha?

Si, los prejuicios van desde clichés xendfobos, a estigmas como que se es muy manddn,
el miedo al rechazo, pasando por prejuicios ideoldgicos de corte politico hasta la critica de
todo aquello que no coincide con nuestra forma de pensar, muestra inequivoca de que sobra
soberbia.

* ¢Cémo escuchamos el contexto social y cultural en que vivimos?

No se da una escucha real, falta respeto, la realidad se ve de forma muy parcial e incluso
manipulada en quienes y cdmo. Respecto a los medios de comunicacion, poco respetuosa y
poco empatica.

TOMAR LA PALABRA.

* ¢Como promovemos dentro de la comunidad y de sus organismos un estilo de
comunicacion libre y auténtica, sin dobleces y oportunismos?

La mejor manera es el ejemplo, acompanado de la palabra siendo asertivos defendiendo
nuestras convicciones de una manera coherente, con honradez huyendo del protagonismo y
aunque el mensaje es claro se enmascara segln nuestros intereses. Antes de la pandemia era
habitual reunirse, se desea volver a disfrutar de encuentros, romerias porque todo ayuda a la
convivencia se propicia el didlogo y la amistad. Hay disponibilidad para participar y colaborar
¢Y ante la sociedad de la cual formamos parte?

Ante la sociedad nos inhibimos para no tener complicaciones, el camino ha de ser el de la
confianza, actuando y siendo altavoces.

* ¢Cuandoy cémo logramos decir lo que realmente tenemos en el corazén?

En grupos pequefios y afines, con los mas allegados y aunque se plantean muchos objetivos en
muchas ocasiones no hay suficiente autocritica.

éComo funciona la relacion con el sistema de los medios de comunicacién (no sélo los
medios catélicos)?

La relacidn no puede ser buena porque las lineas editoriales de los medios de comunicacion
vienen muchas veces condicionadas por la publicidad y también por los gobiernos que estan en
el poder en un momento determinado, vendiéndose a estos intereses para complacer a
guienes riegan a esos medios con subvenciones, por lo tanto, si desde un poder la consigna es
atacar a una institucién lo haran por puro interés, asi que, es una relacién mercantilista e
interesada.

* ¢Quién habla en nombre de la comunidad cristiana y cdmo es elegido?

El obispo y los sacerdotes, aunque no sea un sistema democratico de eleccién y la gente pueda
percibir que no hablan en su nombre o no sentirse representados por ellos.
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SEGUNDA SESION

CELEBRAR

* ¢COomo inspiran y orientan efectivamente nuestro “caminar juntos” la oracién y la
celebracion litargica?

La oracién es fundamento y base, también la homilia, la escucha atenta de |la palabra de Dios y
la participacién eucaristica asistiendo no Unicamente para ser vistos sino para buscar
inspiracion es necesario potenciar la oracién para ello hace falta educar en la oracién y la
realidad es que no se estd educado en la oraciéon porque aunque estamos junto a otros no se
esta con los otros. La oracion ademas llama a la participacién, nos sentimos convocados por
una llamada. Junto a la liturgia son la fuente; Por lo tanto, sino vamos a la fuente no podemos
cambiar y aunque estd impregnada de intimismo y de individualismo la celebracién de la
Eucaristia representa la comunidad, oramos en comunidad y celebramos la Eucaristia.

¢Como promovemos la participacion activa de todos los fieles en la liturgia y en el ejercicio
de la funcidn de santificacion?

La promocidon no es suficiente porque no se pasa tiempo, la distribucidn espacial
concretamente de los bancos no ayuda, urge volver a la raiz, a la autenticidad porque el modo
mas efectivo es el testimonio mas que lo externo, te lo juegas en la relacién con Jesus.
Debemos ser capaces de entregar lo que recibimos porque la gente cree que esto es ajeno a
ellos, no es necesario hacer mas cosas sino reforzar y consolidar las que ya existen, testimoniar
con nuestro ejemplo, porque la constancia es la fidelidad y el que quiere a Dios siempre lova a
buscar.

* ¢Qué espacio se da al ejercicio de los ministerios del lectorado y del acolitado?

Actualmente acolitado no hay, seria necesario recuperarlo, hay lectores y el lectorado funciona
bien aunque es cierto que los lectores varian poco.

CORRESPONSABLES EN LA MISION.

* ¢COomo sostiene la comunidad a sus propios miembros empefiados en un servicio en
la sociedad (en el compromiso social y politico, en la investigacion cientifica y en la
enseifianza, en la promocion de la justicia social, en la tutela de los derechos
humanos y en el cuidado de la Casa comlin, etc.)?

No hay inconveniente en colaborar, hay temor a molestar con las sugerencias principalmente
en la ensefianza en el resto de los ambitos no lo hay por los diferentes postulados por ejemplo
econdmicos, la comunidad cristiana esta abierta a respaldar, aunque hay falta de valorar mas a
las personas que estan dandolo todo. Se puede materializar también mediante instituciones
como Caritas marcando la casilla de la declaracién de la renta a favor de la iglesia

* ¢COmo los ayuda a vivir estos empeios desde una perspectiva misionera?

La diversidad de carismas es patente aunque se desconoce si el papel que ejercen de su
actividad/ colaboracion lo hacen desde una perspectiva misionera, las circunstancias son muy
diversas y no se puede generalizar aunque se saca antes lo negativo mientras que los aspectos
positivos se aparcan o se omiten sacrificando de esta manera a las personas. En los colegios,
por ejemplo, ante determinados ambitos se posicionan negativamente y se genera un rechazo
a las cosas que no se aceptan, lo que verdaderamente ayuda es la comunidad que es la base, la
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disponibilidad aunque a veces no se sepa de qué manera hacerlo pero principalmente la Fe en
Dios, la busqueda interior y el acompafiamiento desde la escucha.

e ¢Como funciona la colaboraciéon en los territorios donde estan presentes diferentes
Iglesias sui iuris (de propio derecho) diversas?

No hay inconveniente en colaborar, en los sitios mds amplios se da con mas facilidad, en
nuestra didcesis, concretamente con los ortodoxos hay colaboracién logistica y ademds con
ellos respecto a nosotros no hay excesivas diferencias, por lo que todo resulta es mas facil. En
Binaced, hay una comunidad musulmana con la que se mantiene una relacién de respeto y
también con los no creyentes.

DIALOGAREN LA IGLESIA Y EN LA SOCIEDAD

® ¢ Cuales son los lugares y las modalidades de didlogo dentro de nuestra Iglesia particular?

Son escasas, nos cuesta aceptar la pérdida de valores, de la sociedad, de las familias, cuesta
hablar sobre todo de los temas mds polémicos, son limitadas debido al desconocimiento de los
grupos lo que nos lleva nos a mirarlos con recelo, esto hace necesario establecer mayores
cauces de comunicaciéon y mayor coordinacién. En este momento estd el consejo de
presbiterio, las reuniones parroquiales, los visitadores de enfermos, cofradias, el consejo
pastoral, pastoral familias, colegios, comunidades religiosas.

* ¢ Como se afrontan las divergencias de visiones, los conflictos y las dificultades?

Muy vagamente, esto nos debe llevar a hacer un ejercicio de reflexién comun, el didlogo es
escaso, hay poco talante para el didlogo, nos mimetizamos en nosotros mismos y cada uno va
a lo suyo, muchos grupos funcionan de manera auténoma por lo que es complicado confrontar
ideas y afrontar los conflictos y las dificultades.

e ¢ Como promovemos la colaboracion con las didcesis vecinas, con y entre las
comunidades religiosas presentes en el territorio, con y entre las asociaciones y
movimientos laicales, etc.?

La promocién es escasa, entre diécesis de la misma CCAA son muy buenas, pero con las
limitrofes de otras comunidades nulas, siendo las reuniones los instrumentos donde te
conoces y si no se dan resulta imposible establecer una colaboracidn. La apariciéon de los
animadores de la comunidad es consecuencia de esa necesaria colaboracién ante la carencia
de vocaciones

* ¢COomo dialoga la Iglesia y c6mo aprende de otras instancias de la sociedad: el mundo de
la politica, de la economia, de la cultura, de la sociedad civil, de los pobres...?

Existen colectivos que si dialogan mientras que en otros grupos no se da ni se quiere dar. La
iglesia tiene una postura abierta, tiene mayor interés en relacionarse aunque no haya un
feedback sino mds bien una postura unidireccional, lo mas util es la presentacién de
propuestas. CON LAS OTRAS CONFESIONES CRISTIANAS.

* (Qué relaciones mantenemos con los hermanos y las hermanas de las otras confesiones
cristianas?

Relaciones fluidas y fraternales, por ejemplo, con los ortodoxos. Habria rechazo y hay otras
confesiones que no lo promueven, los catdlicos acogemos de buena gana el ecumenismo y lo
tenemos mas claro gracias por ejemplo al concilio que ha habido y que ellos no han vivido, el
camino que queda por recorrer aun es muy largo nos falta mucho.

* ¢A qué ambitos se refieren?
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Logistico y en algunos casos de oracién comun.

*  ¢Qué frutos hemos obtenido de este “caminar juntos”?

Buenos, de buena vecindad.

*  ¢Cuales son las dificultades?

La principal dificultad es que la voluntad no es la misma por todas las partes.

TERCERA SESION

AUTORIDAD Y PARTICIPACION

* ¢COémo se ejerce la autoridad o el gobierno dentro de nuestra Iglesia local?

El funcionamiento es el de una estructura piramidal en la que se actua por indicacion de los de
arriba, no se evalla y los laicos tienen poca posibilidad de actuacidon y muchas veces miramos
para otro lado.

Por otro lado, hay quien cree que los laicos si actian y participan del gobierno de nuestra
iglesia, siendo las unidades pastorales, modelo de reciente implantacion como tal, quienes lo
hacen. Todavia hay mucha dependencia del parroco, necesidad de sentir su cercania en el dia a
dia aunque conscientes también de la carencia de sacerdotes.

* ¢COomo se ponen en practica el trabajo en equipo y la corresponsabilidad?

El trabajo en equipo se da Unicamente si la persona responsable de hacerlo cree en ello,
desgraciadamente se esta poco habituado y es necesario un cambio de mentalidad, en muchas
ocasiones la realidad es una losa fria porque no se obtienen los mismos frutos y los tiempos no
acompafian, nos falta alegria e interés nos presentamos como una iglesia amuermada. Por
otro lado algunos plantean el retomar un consejo pastoral como forma de organizar la
parroquia con el sacerdote como lider respetando siempre la diversidad de carismas de cada
uno, pero con el esquema actual de unidades pastorales y consejos de las mismas es dificil el
hacerlo.

* ¢COmo se promueven los ministerios laicales y la responsabilidad de los laicos?

Abriendo las puertas y animando a la participacidn, interesandonos, buscando la idoneidad de
las personas que estén dispuestas a participar, en este sentido la falta de motivacién es
constatable, la conciencia clerical y el clericalismo en el que se insiste no permite avanzar hacia
una apertura mayor siendo la realidad endémica y esa conciencia impide que se tome la
iniciativa para presentarlo. Se rechaza el uso de métodos que maneja la sociedad y que la
iglesia no emplea lo que hace que la gente se aleje.

DISCERNIR Y DECIDIR

*:Qué métodos y procedimientos utilizamos en la toma de decisiones?

En reuniones, aportando ideas y tomando decisiones, aunque siempre la ultima palabra la
tenga el parroco y si ese parroco no esta convencido de algo condiciona la opinién de la
mayoria o de quienes tienen otro punto de vista. Hay que evaluar (mirar fortalezas y
debilidades), viendo donde cimentamos. Apelando a la motivacion venida de la caridad.
Aungue se haya cuidado mucho la formacion es una minoria la que desea formarse y es el foro
adecuado en el que se reflexiona y en el que se canalizan los temas.

¢¢Como se pueden mejorar?



Mediante la entrada de savia nueva, y también mediante la evaluacién y la autoevaluacién
viendo pros y contras, fortalezas, debilidades, planes y métodos.

e ¢{Como promovemos la participacion en el proceso decisorio dentro de las estructuras
jerarquicas?

El medio son los consejos diocesanos y el consejo de pastoral, haciendo un llamamiento a que
la gente se comprometa y que no se perpetien en los cargos, cambiandolo mds a menudo
para que haya mayor dinamismo y pluralidad. Es también necesaria la accién del Espiritu
Santo, que nos acordemos de que existe y asi invocarlo mas frecuentemente en las
comunidades.

*¢Qué herramientas y procedimientos utilizamos para promover la transparencia y la
responsabilidad?

El Unico medio es la comunicacion, las charlas, boletines, muchas veces no conoce la gente las
cosas que se hacen, hay que utilizar mas las nuevas tecnologias, servirnos de ellas para llegar a
mas gente.

FORMARNOS EN LA SINODALIDAD

¢¢Como forma nuestra comunidad eclesial a las personas para que sepan cada vez mas
“caminar juntos”, escucharse unos a otros, participar en la mision y dialogar?

Mediante la celebracién de la Eucaristia, la homilia, las catequesis y reuniones de padres, en
nuestras casas, a través de los grupos pastorales. Podemos hablar maravillas pero si no se ve
bien implicados es por demas, los pasos que se dan son muy cortos. Por otro lado, los
practicantes es algo que no comprenden hay que perder tiempo en explicar la doctrina y
refrendarla con el compromiso personal.

*¢Qué formacidn se ofrece para promover el discernimiento y el ejercicio de la autoridad de
forma sinodal?

No hay ninguna, aunque el hecho de que haya este sinodo es positivo. Hace falta buena
voluntad y pedir colaboracién mediante la vinculacién. Hay prevalencia del individualismo que
tiene mucha fuerza, esta muy presente en los grupos, aunque existe buena voluntad también
en la inmensa mayoria para formarse y caminar juntos



GRUPO RASAL

LOS COMPANEROS DE VIAJE

- ¢Quiénes son los que “caminan juntos”?
Caminamos juntos los cristianos, cada uno a su ritmo, pero siempre que remen hacia el mismo
lado, creyendo y aplicando a su vida esa creencia en cristo, compartiendo esa vida con nuestra
comunidad. Especialmente aquellos que nos acompaiian en nuestro camino de fe, pero sin
olvidarnos de que todos somos Iglesia, sin importar grupos, movimientos o carismas, Jesus nos
dijo que todos somos iguales y hermanos. Pero por otro lado también aquellos no creyentes,
también creados por Dios, ya que estamos todos creados con capacidad para amar.

- Cuando decimos “nuestra Iglesia”, ;quiénes forman parte de ella?

Todos los que quieran formar parte de ella y obren por medio de Dios, desde las personas que
directamente pertenecen a ella, como sacerdotes, hasta los catequistas y laicos. Nadie estd
excluido pero pertenecer a ella debe conllevar a intentar actuar en nuestra vida como lo haria
Jesus. Nadie deberia estar excluido. Incluso aquellas personas que estan un poco mas alejadas
de la fe en Dios, pero que intentan buscar algo aunque no sepan el que. En el sentido mds
estricto de “nuestra iglesia”, la forman aquellas personas que dia a dia nos ayudan con nuestra
fe y estdn en nuestra rutina diaria, esa comunidad con la que nos reunimos y compartimos. Y
en definitiva todos los que formamos Rasal, junto con todo nuestro entorno, familia y amigos,
a los cuales les llega el mensaje.

- ¢Quién nos pide caminar juntos?
Dios, y a veces olvidamos este mensaje. Jesus nunca hacia excepciones y nos llama hermanos,
nos pide que nos amemos porque quiere que nos guiemos mutuamente, incluso nos mand? al
mundo de dos en dos y estuvo andando con nosotros en Emads. E indirectamente cada uno de
nosotros al estar formando una comunidad para ir acompafiados en el camino de la vida. Y
como todos somos Iglesia, la propia Iglesia a través del Papa especialmente con este nuevo
Sinodo.

- ¢Quiénes son los compafieros de viaje, considerando también los que estan
fuera del perimetro eclesial?

Todos los que te animan a seguir creciendo en la fe, Rasal, la parroquia, amigos, familia,
sacerdotes cercanos, aquellos que nos guian y que no dejan que nos alejemos del camino.
Pero también aquellos amigos, familia... que aunque no sean cristianos comparten tu tiempo y
gue pueden ayudarte a sentir a Dios, independientemente de su fe. En definitiva aquellas
personas que hacen de nuestra vida un camino lleno de amor, sin olvidarnos del Sefior y sus
apostoles. Jesus vino a ensefarnos el camino del Reino y es caminar, vivir y compartir con toda
la humanidad sin excepciones.

- ¢Qué personas o grupos son dejados al margen, expresamente o de hecho?
Individualmente nadie es excluido, pero hay grupos que lo tienen mas dificil por no
entrar en el canon eclesial, como pueden ser los homosexuales, las mujeres, los
divorciados, personas de otras religiones, personas por su raza, pobres, inmigrantes,
aquellos que denuncian las cosas que nosotros vemos... que pueden vivir su fe
personal pero la iglesia no favorece a que estas personas crezcan igual que el resto.

Los jovenes normalmente no nos sentimos escuchados pero es verdad que uUltimamente la
iglesia se estd abriendo a nuevas opiniones algo “revolucionarias” por parte de los jévenes.
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También aquellas personas que no tienen un compromiso constante, sin mirar porque no
tienen ese compromiso.

Por otro lado, aquellas personas que quieren formar parte de la Iglesia pero no encuentran su
lugar, y debemos preguntarnos ¢Qué es lo que les falta para acabar de acercarse a Dios? éNo
seremos los miembros de la Iglesia responsables de ello?

A las personas no creyentes, se les excluye de nuestro camino mientras que quizas conocer
otras opiniones y reflexiones sobre ellas pueden ayudar a mejorar nuestra fe. No se deberia
excluir a nadie ya que todos somos el préjimo de alguien y merecedores del amor de Dios.

A veces, estas exclusiones somos nosotros mismos los que las llevamos a cabo, sin ser
conscientes. Esos que no cumplen las expectativas o el ideal de cada uno. cuesta incluirlas en
nuestro camino.

ESCUCHAR

- ¢Hacia quiénes se encuentra “en deuda de escucha” nuestra Iglesia particular?
Hacia los que piensan diferente, los que se salen de lo tradicional, los homosexuales,
divorciados, jovenes, pobres, ateos, las mujeres, en especial las que estan en situaciones
criticas o precarias y con el tema del aborto, gente que ha sufrido abusos, o grupos que son
dejados al margen por estos motivos. A la Iglesia a veces, le cuesta escuchar aquello que se
sale de lo tradicional, que la pone en aprieto moral y/o social y a veces se les juzga en lugar de
darles un hombro donde apoyarse y/o desahogarse.

La iglesia estd en deuda con aquellos que por el tema que sea alguien de la propia Iglesia les ha
hecho dafio.

También hace falta escuchar a los no creyentes y los que no estan de acuerdo con algo del
evangelio ya que con su opinidn quizas podrian mejorar la Iglesia en sociedad.

Y no solo a ellos, muchas veces también falta escuchar a los propios Laicos en el diaa diay a
aquellos que quieren acercarse a la Iglesia y que tienen algo importante que decir. Habria que
escuchar a todos aquellos que necesitan amor, siempre hay que escuchar.

Nosotros como Iglesia, debemos escuchar tanto a aquellos que nos precedieron, sin los cuales
no estariamos aqui y que nos han ido educando y transmitiendo su fe y a los que vienen por
detrds de cada uno, que plantean una nueva realidad y una nueva perspectiva que no
pretende cambiar si no actualizar.

- ¢Como son escuchados los laicos, en patrticular los jévenes y las mujeres? En
esta pregunta tenemos distintos puntos de vista. Algunos piensan que a estos tres sectores se
les escucha a todos por igual pero que los integrantes de la Iglesia deben acogerlos, y sentir
gue hay gente dispuesta a dar su vida por ellos. En particular a nosotros, los jovenes, aunque
gueda mucho camino, en especial por algun sector mas conservador de la Iglesia, cada vez se
nos escucha mas y en nuestro caso del grupo, por la cercania que tenemos con la didcesis,
tenemos mas facil sentirnos escuchados, pero habrd laicos que no tengan esta suerte y les
costara mas ser escuchados. Ademas de ser escuchados hace falta acompafiamiento y caminar
realmente juntos atendiendo a las necesidades. La escucha debe ser mutua y por lo general se
escucha a todo aquel que habla con respeto y libertad.

Otros que solo somos escuchados por el sacerdote que nos acompafna o por alguna amistad
dentro del grupo con capacidad de organizacion.
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Otros que puede que se nos escuchen pero esas palabras no llegan a ningln lado, no se les da
importancia, llegan nuestras cosas buenas y acciones y encuentros, pero no se escucha aquello
gue no nos gusta o que nos gustaria cambiar por lo que no se sienten entendidos.

Algunos piensan que la Unica escucha es con una persona de confianza creyente, cercana a la
persona en cuestién, no un sacerdote o persona con mas experiencia que puede limitar la
comunicacion y el mensaje.

A los jévenes se les escucha si ellos buscan a la Iglesia, pero muchos tienen una imagen de la
iglesia arcaica y antigua, consideran atrasado pertenecer a la Iglesia catdlica, por ello
necesitamos un cambio, hablarles mas del amor de Dios y darles la oportunidad de que
conozcan a Jesus.

En cualquier caso, se escucha de manera global, poco personal. Ante la falta de sacerdotes y
laicos comprometidos, se tiende a globalizar y no ir a la persona, no acompafiar y escuchar
individualmente. Cristo predicaba a la multitud pero también entraba en el corazén de cada
uno, perdonaba pecados y todo lo hacia individual y personal.

- ¢Como integramos las aportaciones de consagradas y consagrados?
Mediante la oracidn, la escucha activa y teniendo la certeza que Dios actla a través de ellos,
pero sin estar por encima del otro, sino siendo igual al otro cada uno trabajando en distintos
sitios pero con un mismo fin. Aunque a veces parece que quedan en meras ilusiones y no se
aplican a la practica diaria pero hay que intentarlo sabiendo que esas aportaciones son con
amor, serenidad, y son representacion del amor de Dios.

Si estas personas son guias y pastores que caminan con nosotros se escucha y se tiene mas en
cuenta ya que nos importa su opinidén y puede ser una comunicacién bidireccional donde nos
sentimos cémodos. De ese modo se convierten en acompafnantes a los que pedir consejo y
ayuda cuando la duda nos invade. Integramos sus palabras con admiracién o naturalidad
depende de la cercania de la persona.

En caso contrario, a veces, los entendemos como voces distantes, ideales que pueden dedicar
todo su tiempo a la fe y como no tienen que vivir nuestra realidad tienen mucho mas facil vivir
lo que dicen

También con mucha importancia dando por supuesto que estdn muy formados y son guias de
Fe. Ellos deben de tenerlo en cuenta cada vez que aporten y actien, son fundamentales en el
devenir de la Iglesia. Y por todo esto en ocasiones nos tomamos sus ensefianzas como
imposiciones o verdades absolutas.

- ¢Qué espacio tiene la voz de las minorias, de los descartados y de los
excluidos? Su espacio es limitado, no deberia ser asi ya que en teoria no hay
discriminaciones, pero ahora la de la verdad, no se les escucha para que todo siga como
siempre, o porque vayan en contra, sean disidentes o digan cosas que no se quieren escuchar,
de la misma manera como se deja al margen a ciertas personas, intencionadamente o no. No
tienen el lugar que les corresponde. Habria que escucharlos, integrarlos y ayudarlos mas.

Por otra parte es complicado escuchar a voces minoritarias en una institucion tan grande. Es
normal que se pierdan aportaciones hechas con menos fuerza, necesitan de algo/alguien que
les escuche directamente y luche por ellos. Pese a esto la Iglesia es ejemplo de escuchar a las
diferentes corrientes de pensamiento que en ella conviven y encontrar un punto de unién y
entendimiento. En definitiva acompafiar a estas minorias y excluidos, ya que hay asociaciones
catdlicas que se dedican a ello. Ellos también deben de dar el paso de hablar, sin perder el
horizonte de 21 siglos de existencia y sin perder el mensaje.
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- ¢Logramos identificar prejuicios y estereotipos que obstaculizan nuestra
escucha? No siempre, no a todas las personas les afectan estos prejuicios pero seguro a unos
cuantos si. Son etiquetas que tenemos en nuestra mente que a veces ignoramos que tenemos.
Muchas veces tenemos estos prejuicios con sectores mas alejados a nuestro pensamiento de
la Iglesia. Es importante escuchar a aquellas personas con un punto de vista diferente al
nuestro, al que creo, equivocadamente, inferior a mi, a gente mas joven, a los mas mayores...
muchas veces sus argumentos seran tan vdlidos como los nuestros, aprenderemos y
creceremos juntos. Estos prejuicios nos impiden ver mas alla, dejdndonos llevar por criticas y
alejarnos de esa escucha. Muchas veces estos son inconscientes lo que dificulta dejarlos atrés.

Es nuestra propia sociedad la que estd llena de prejuicios, desconfianzas, miedos.. unos a
mucho cambio y otras a poco. Esta escucha tiene que surgir del que ama y es amado, de esta
manera habra encuentro, todos caminamos a una hacia el reino. Buscar ser escuchado
también debe ser desde la reconciliacién, respeto a posturas diferentes y desde el Amor.

Por otro lado, siempre se escucha mds a quien mas se hace notar, pero hay que encontrar la
formula para escuchar también esas voces mds desapercibidas.

Asi como hay muchos prejuicios contra la iglesia catdlica que dificultan esta escucha de las
personas alejadas, también nosotros tenemos prejuicios frente a otras religiones y/o ateos. A
veces identificamos estos prejuicios pero otras nos dejamos llevar y no escuchamos a esas
otras voces.

- ¢Cbmo escuchamos el contexto social y cultural en que vivimos?

Hablando como jévenes, es dificil, ya que vamos a contracorriente de la mayoria de nuestra
generacion, por lo que muchas veces no escuchamos ese contexto, es mas facil escucharlo de
pasada que zambullirse en ese contexto y ayudar. Dentro del privilegio que tenemos, no
somos conscientes de lo que nos rodea. A veces intentamos empatizar, pero muchos actos nos
hacen sentir desprecio y odio, no siempre se logra ver todo desde los ojos de Dios. Tendriamos
que intentar integrar a la Iglesia en la sociedad, haciendo actividades adaptadas a las
necesidades de cada momento y fomentando lugares donde la gente pueda detenerse a
escuchar y ser escuchada.

Esta escucha es mas facil desde la oracidon, con ratos de silencio al final del dia, después de

haber observado y escuchando los actos y palabras de la gente, valorando y aprendiendo de
las experiencias del dia. Es un ejercicio constante para mejorar como cristiano y como persona.

TOMAR LA PALABRA

- ¢Cbmo promovemos dentro de la comunidad y de sus organismos un estilo de
comunicacion libre y auténtica, sin dobleces y oportunismos?
Fomentando la participacién activa de los fieles, creando espacios de comunicacion directa
entre los organismos y la comunidad, permitiendo encuentro entre los mismos, donde debatir,
hablar libremente sobre diferentes puntos de vista y encontrar un consenso que represente a
todos.

Tomando el ejemplo de nuestro propio grupo, ayuda mucho tener confianza, saber que
puedes expresarte sin miedo a ser juzgados lo cual fuera de él cuesta mucho. Los jévenes
muchas veces nos sentimos coartados por la presencia de mayores, gente que suponemos que
no les va a gustar lo que decimos o pensaran que estamos equivocados y lo estamos haciendo
mal. El hacer grupos de trabajo reducidos por edades, inquietudes, grupos de semejantes
ayudaria a tener esta confianza. Esto facilita la oportunidad de expresién a todas las
intervenciones dandoles importancia y respetandose, con asertividad y creando un clima de
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confianza mutuo, con Jesus y el amor fraterno en el centro. Asi todos se sentirian libres de
expresar lo que piensan. Ademas de esto tiene que haber un compromiso propio, no podemos
huir a la minima.

Los organismos deben preguntar mucho y dejar espacio a debate en lugar de, a veces,
imponer. No siempre se promueven este tipo de encuentros, por lo que a los jévenes llega el
mensaje de que no van a ser escuchados y que no se valora. Se debe caminar codo con codo,
abiertos a la fe, confiar y aceptar que el otro trabaja como yo por el Reino. Falla la
comunicacion y la confianza entre los grupos que son Iglesia.

Si seguimos el ejemplo de Jesus, nos ha dejado el mensaje de no discriminar a nadie y
debemos ser coherentes con lo que decimos vivir.

- ¢Y ante la sociedad de la cual formamos parte?

De la misma manera que dentro de la propia Iglesia tampoco debemos juzgar. Debemos estar
y ser pacientes, saliendo de nuestro sitio acomodado y entrando al trapo en los debates para
gue a otros que no piensan como nosotros les pueda llegar el mensaje y sin negar a Dios, ni lo
que creemos y/o sentimos, dejando claro cudl es nuestro camino y nuestra esencia. Ese
mensaje que dice que no debemos discriminar a nadie. Y esto nos deberia salir solo si
estuviéramos plenamente convencidos de ello, si tuviéramos mds fe en nuestra fe. Debemos
explicar nuestra forma de vivirlo, nuestro punto de vista, de esa manera no sentirdn que
estamos vendiendo humo. Y a pesar de todo esto, muchas veces es dificil, es dificil expresar sin
pensar que te van a juzgar, tenemos mucho miedo a darnos a conocer como somos. La fey la
espiritualidad son relegadas al ambito intimo ya que pueden suponer un estigma en otros
ambientes. Ademas no hay interés ni respeto del que escucha, hay mas distanciamiento y mas
prejuicios. Siempre debe ser la escucha mediante el amor y el respeto de las opiniones
contrarias, sin manipular ni tratar de convencer. La mejor forma de predicar es el ejemplo.

Por otro lado también debemos adaptarnos al cambio de los tiempos y de la sociedad actual,
sin perder la esencia. Evitando afirmaciones categdricas y fanatismos. Entendiendo la nueva
dinamica de la vida y creando espacios atractivos para los que estan un poco mds alejados. La
Iglesia debe renovarse aunque ya vemos que estd en proceso.

- ¢Cuéando y como logramos decir lo que realmente tenemos en el corazén?
Cuando sentimos que estamos en un lugar seguro, agusto, queridos, no juzgados, en familia
y sentimos lo que vamos a decir como algo nuestro, lo amamos y queremos luchar por ello.
Sobre todo ayudados por la oraciéon y de un encuentro con Dios, alejdndonos de nuestro
frenético estilo de vida actual que no hay espacio para la reflexion. También en ocasiones
cuando no podemos mas, cuando estamos mads rotos, y sale todo lo que realmente
pensamos, tras esos momentos de oracién o por el contrario nos invade una alegria
inmensa que no nos deja guardarlo dentro.

A veces expresamos esto desde la humildad, el amor y el respeto, y otras con desidia, critica o
la envidia que nos lleva a juzgar y no saber expresarlo desde el carifio, depende de la situacion
y del estado de la persona.



- ¢Como funciona la relacién con el sistema de los medios de comunicacion (no
solo los medios catdlicos)?

Los medios de comunicacién no nos comprenden, van a machete contra la Iglesia y todo lo que
conlleva. Adoptan un papel de “rey del mundo” que se creen con el derecho de publicar
cualquier cosa sin tener en cuenta el factor humano de cada persona. Se sacan cosas de
contexto y machacan la imagen real del catolicismo por 4 “sacerdotes del demonio”, y parece
gue toda la Iglesia es igual. Por otro lado, habria que ser mucho mds severo con los castigos
por estas situaciones.

Tendriamos que esforzarnos por mostrar al mundo el verdadero rostro de la Iglesia y la gran
labor que realiza, y no solo yendo a los medios catdlicos sino también a los que no lo son, no
solo para que publiciten eventos, sino para transmitirles el amor al mundo, aunque vayamos a
contracorriente de los valores mundanos de hoy en dia.

- ¢Quién habla en nombre de la comunidad cristiana y cémo es elegido?
El papa, los obispos, cardenales y no son elegidos por los laicos los eligen ellos mismos,
qgueriendo pensar que a través del Espiritu Santo, pero sin tener en cuenta todas las voces que
existen en la comunidad cristiana. El clero en general es el que habla en nombre de la
comunidad cristiana elegidos de alguna manera jerarquicamente. El hecho de no tener muy
claro cdmo responder, deja claro que hay un problema.También algunos laicos
extremadamente comprometidos pueden ser portavoces de la Iglesia.

Al fin y al cabo todos los cristianos hablamos en nombre de la comunidad Cristiana, con
nuestros actos, nuestra vida, nuestro ejemplo es lo que le llega a muchas personas sobre la
comunidad Cristiana

CELEBRAR

- ¢Cbmo hacer para que en la oracién y la celebracién litirgica nos sintamos
mas unidos?

Es fundamental hacer participes en estas celebraciones a todos para que sintamos que esa
celebracidn es cosa de cada uno, dar vida a las celebraciones y sentir cercania y presente al
hermano que lo celebra con nosotros. Hay que vivirlas con mas conviccién y autenticidad.
Tampoco podemos caer en el pasotismo nuestro de no querer participar con las lecturas,
ofrendas, ayudando al sacerdote.. hay que estar unidos con la propia celebracién, debemos
involucrarnos. Hasta nos sentamos lejos de los primeros bancos. En definitiva, crear mas
comunidad entre sacerdotes y laicos que acudan. Es fundamental que las “tareas” vayan
rotando para involucrar cuanta mas gente mejor. El que un joven ayude al sacerdote a repartir
la comunién también puede ayudar y servir de ejemplo, compartir a voz alzada nuestras
peticiones y oraciones...

Se deberia hacer alguna eucaristia explicativa, para que todos entendamos a la perfeccién
todas y cada una de las partes de la misma. Y de vez en cuando hacer eucaristias intimas en
alguna capilla mds acogedora para conocer a los asistentes a dicha celebracion y en ella todos
pudiéramos compartir en voz alta reflexiones, oraciones, peticiones...

Que los jovenes empiecen a llevar oraciones. Ayudados por alguien mas experimentado pero
hecho y abierto para todos y como antes intentar que haya rotacion de gente, que nos sean
siempre los mismos, que todos tengan oportunidades de implicarse y participar. Hacer estas
oraciones dirigidas para que se cree entre todos una ambiente de oracion comun, hacer
oraciones de los unos por los otros pero sin olvidarnos de fomentar la oracion individual.
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También debemos pensar mas en el otro, en lo que puede estar sufriendo nuestro prdéjimo,
pedirle perddn al seior por todo lo que hacemos mal y pidiéndole por aquellos que requieren
de su ayuda.Para estar mds unidos en la oracién tenemos que estar mds unidos entre nosotros
y profundizar en lo que necesita la comunidad.

- ¢Como promover la participacion activa de todos los fieles en la liturgia y en
todo lo que se proponga desde la parroquia?

Hay que cambiar los esquemas de la Iglesia que se nos han metido hasta los huesos, hacer
actividades atractivas sin perder la esencia, quizas enfocados por sesgos de edades. Vivimos
los actos acelerados y sin tiempo, si no dedicamos tiempo es que no nos importa realmente, y
lo vemos como una tradicion mas que algo que vivir. A partir de esos que lo deberian vivir, el
boca a boca sera la mejor publicidad. El crear lazos con iguales a ti, gente con tus mismas
inquietudes hace que cuando llegue una actividad apetezca compartir con ellos y se acuda.

Para fomentar todo esto es fundamental involucrar en la preparacion de la liturgia y oracién a
los fieles.

Otra idea seria hacer actividades especiales (eucaristias, oraciones) de vez en cuando, pero no
frecuentemente, que la gente se quede con ganas de mds para poco a poco ir enganchando.
Hay que proponer espacios que el mundo no da y no pueden encontrar fuera. También es
necesaria una alegria que se contagie, que apetezca participar, que cree curiosidad, a veces
parece que transmitimos a un Dios muerto, en lugar de a uno que ha resucitado.

Que las homilias sean participativas, darnos la mano en el padre nuestro, darnos la paz con
palabras de amor, dar importancia a los cantos y actualizarlos, hacer celebraciones alegres,
cercanas, proyectar las letras de las canciones o repartir cancioneros, preparar las lecturas
previamente.. y el sacerdote es muy importante, las misas deben ser amenas.

Otra idea para fomentar las actividades de la parroquia seria enlazarlas con alguna actividad
de ocio, antes o después.

- ¢Qué espacio se da al ejercicio de los ministerios del lectorado y del acolitado?
Mucha gente desconoce la existencia de estos ministerios o creen que son solo exclusivos de
sacerdotes. Hay que rescatarlos ya que estan casi desaparecidos y cambiar la concepcidn de
gue son una carga en lugar de un servicio importante. Habria que ofrecerlos a todo el
mundo, da la sensacién que son solo para unos pocos, y siempre los mismos, también puede
ser problema personal de cada uno de no ofrecerse y es un espacio muy importante en el
gue los laicos pueden vivir mas de cerca el milagro de la eucaristia.

Nosotros mismos somos responsables muchas veces de no ofrecernos para las lecturas, y los
sacerdotes acuden a los que conocen que siempre lo hacen encantados. Normalmente si
alguien se ofrece se le recibe encantado. Y nos cuesta ofrecernos porque no sentimos esa
eucaristia como propia, en el grupo nos cuesta mucho menos ofrecernos a leer. Necesitamos
sentirnos parte de la parroquia para asi poder participar de los distintos ministerios.

- ¢ Cémo promover su participacion?
Es un problema a nivel de Iglesia con lo cual es dificil, al menos en occidente, por mentalidad.
Es un proceso lento donde la comunidad tiene que cambiar, hacerse mas auténtica, mas de
Cristo.

Una opcion seria hacer un listado para rotar entre diferentes grupos que preparen las lecturas,
peticiones... Aunque es dificil porque al final siempre se comprometieron los mismos y se
acaban cansando.
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Habria que proponer cosas, haciéndolas atractivas. Quizas antes de la eucaristia leer todas las
lecturas, hacer una reflexidn personal.. Esto es mas facil hacerlo en parroquias grandes, en
pequeiias todo esto queda reducido al sacerdote. Hacerles ver las alegrias que les puede
provocar estas actividades para que tengan ganas de seguir participando.

También algin laico y/o sacerdote podrian empujar a aquellos indecisos que quieren leer pero
no se acaban de atreverse e invitar a los que lo hacen siempre a que vayan rotando con estos
nuevos. El sacerdote deberia anunciar en la propia eucaristia que todos estan invitados a
participar en ella.

Hacer actividades atractivas para jovenes como un coro, las comunidades... y fomentar el uso
de RRSS desde la parroquia, usandolas hablando el lenguaje de los jovenes.

CORRESPONSABLES EN LA MISION

- ¢COmo se me convoca, por ser bautizado, para ser protagonista de la mision de
la Iglesia?
Jesus y el Espiritu Santo, nos convocan desde el momento en que somos bautizados para ser
su evangelio vivo en nuestro dia a dia en el que todos y cada uno somos protagonistas, ya que
por nuestra vida para mucha gente para la cual podemos ser la Unica conexion con la Iglesia.
Nos llama a vivir con alegria y paz. Y somos invitados a vivir la fe dentro de la Iglesia catdlica, a
vivir y disfrutar sus celebraciones y a veces esta invitacion no llega.

En estos tiempos, desde la familia y sociedad hay desconexién con la Iglesia. En muchas
familias no se viven los valores del evangelio con esperanza, ilusidn y felicidad. Cuando esos
nifios acuden a un sacramento, son pocos y con postura pasiva y distante. Este primer paso de
la familia es fundamental, es donde damos los primeros pasos, es importante implicar a las
familias en esta convocatoria.

Una vez convocados, somos nosotros los que debemos responder a esa llamada de Dios, para
saber ddnde nos lleva esa llamada a ser servidores de Cristo. Si no lo hacemos podemos caer
en hacer lo que nos toca dando por hecho que viene de Dios y no entender lo que me mueve a
estar alli, mas seguir la corriente en lugar de ser protagonista. Y cuando intentas ser
protagonista algunas voces en la iglesia van contra ti, en algunos sitios los sacerdotes siempre
estan un peldafio por encima.

Se nos convoca a reformar la Iglesia, a vivir a cristo dentro y fuera de la propia parroquia,
mediante la eucaristia y actividades parroquiales. Es nuestra responsabilidad que los
propdsitos de la propia parroquia se cumplan, por el bien comun, por ello debemos responder
de forma activa y protagonista. En nuestras diferentes etapas de la vida se me ofrecen unas
cosas u otras: formarte de un grupo joven, ser catequista, ser un laico comprometido con la
parroquia.. en funcién de nuestros talentos y de nuestra disponibilidad.

Como grupo somos llamados a ser parte del grupo y transmitir a las nuevas generaciones lo
gue me han ensefado los mayores y todo lo aprendido de Dios a lo largo de los afios.

- ¢Me siento llamado por la Iglesia?
Algunos si nos sentimos llamados, aunque a veces sea timida y poco alegre, que sea una
Ilamada fria, falta un proceso seguido y continuado desde pequefos si no no hay nada que una
o atraiga. Es dificil sentir el calor de una llamada en la que encontremos lo que buscamos.
Debe ser una llamada desde la alegria del Sefior, en la vida y no en el cobijo de un templo.
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También si nos encontramos mas cerca del Seior, vemos esa llamada desde una organizacién
que debemos formar parte pero si estamos en un momento mds alejado se ve como una carga
y una obligacién a la que nos hemos comprometido.

Jesus nos llama para que através de la iglesia lleguemos al maximo de personas posibles para
transmitirles su mensaje

Algunos no nos sentimos del todo llamados por la Iglesia, si por diferentes grupos (que son
parte de la iglesia), por el Papa y por Jesus, pero hay un sentimiento de que a esas altas capas
de la institucién de la Iglesia no les importa demasiado, ni nosotros ni nuestra fe, lo cual
produce rechazo a participar en actos como este. A veces parecemos meros nimeros pero no
sentimos que se nos necesite si no queremos darnos. Los sacerdotes deben implicarse mds en
trabajar con jévenes. No todos encontramos un papel en la Iglesia, a la cual le hace falta una
adaptacion a los cambios y al ritmo, porque aunque Dios siempre es el mismo la sociedad no y
por tanto la relacién no sera la misma. La iglesia debe ser via de comunicacién entre Dios y los
cristianos y a veces no parece que sea lo suficiente.

- ¢Como cuidan la comunidad/parroquia a sus propios miembros que tienen en
su mision el evangelizar?

Como pueden, con esfuerzo, ganas y buenas intenciones. Falta tiempo y disponibilidad. Sin
sacerdotes jovenes (personas formadas con entrega total de su tiempo), sin una orientacién
dirigida al acompanamiento es muy dificil y complicado, y lo que se consigue es superficial. Las
pocas personas que pueden hacerlo, catequistas, animadores de grupos, se les pide mucho y
luego no se les tienen en cuenta en el dia a dia de la propia parroquia, habria que cuidarles en
este sentido.

A estas personas no se les descuida pero tenemos mucho que mejorar, no se esta pendiente
de ellos. Podria hacer mucho bien a la Iglesia cuidar a los evangelizadores, que contardn con
un acompafiamiento espiritual, aunque fuera de vez en cuando, para darles ese apoyo que a
veces necesitan. A veces este apoyo tiene que ser propio de esa persona y al final acaba
guemando.

Hay que cuidarlas de manera cercana con diversos grupos y actividades para ayudar en su
desarrollo personal. que puedan compartir sus miedos y sus limitaciones en cuanto a su misidn
y ayudarles a superarlos.

Depende mucho de la comunidad, en comunidades pequefias es facil guiar la fe de manera
individual. En las grandes esos individualismos son mas dificiles y a veces, se siente que la
intencidn de vivir la fe hace mas que la del evangelizador por llegar a transformar.

Las comunidades como las del grupo ayudan a cuidarse entre todos. Este tipo de comunidades
podrian ser mas habituales o se vieran mas, parece que la Iglesia que vemos nosotros no es la
misma a la que se ve hacia fuera.

Para aumentar este numero de personas nos hace falta mucha formacién, ensefiar a hablar de
sentimientos y ensefiar a cuidar la salud emocional. Es clave cuando hablamos del amor
conocernos amantes y amados.

- ¢ Como los ayuda a vivir su Fe?
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Intentando integrarlos y que se sientan comunidad. Es dificil atraer a los jovenes, se intentan
crear comunidades para ellos, con actividades especificas y dando cabida a las nuevas
tecnologias aunque a veces aun se organizan algunas actividades demasiado “clasicas”.

Se ofrecen formaciones, lectios, oraciones, retiros, eucaristias, convivencias para formarse y
conocer a otros iguales. Otro problema es el compromiso de cada uno. Se echa en falta la
union de los distintos grupos de una parroquia. Ayudaria verlos todos unidos y hay que
fomentar mas el acompaifiamiento.

El hecho de poder ser catequista o animador ya ayuda a vivir su Fe por su mdxima de
entregarse a los demas, y les da una oportunidad de tener una comunidad con la que
compartir su Fe. El hecho de ser ejemplo para el resto de la comunidad es una manera clara de
llegar a los demds, mas que con las palabras.

Si se consigue llevar esta unidn fuera de la parroquia y de estas formaciones, a un ambiente
mas de ocio, también ayuda a vivir la fe, ya que se lleva a Dios, a todos los ambitos de la vida y
no se queda en la parroquia.

Habria que crear espacios para que los fieles pudieran recibir guia o informacién antes los
problemas del dia a dia, a cdmo vivir su Fe ante un problema personal, familiar, en el trabajo...

- ¢Coémo se realiza el discernimiento sobre las opciones evangelizadoras que se
presentan en mi dia a dia, en los grupos, en las parroquias... y a quién se invita
a participar de este discernir y a quien no?
Todos aquellos grupos y parroquias que tienen interés estdn invitados a participar en la misién
evangelizadora. A veces incluso aquellos que tienen poco interés pero tienen una conexién con
la iglesia. Habria que hacer ese discernimiento y evaluacidn de las iniciativas que se ponen en
practica y fomentarlas, ya que a veces, tienen poca participacion.

Este discernimiento muchas veces es personal, y si no concuerda con lo que se piensa se
critica. No somos capaces de reconocer e interiorizar que haya otros grupos que pueden ser
tan validos como los nuestros. Faltan guias experimentados para juzgar este tipo de grupos. Se
invita poco a discernir, y a los que se invita son a los de siempre. Quizas es porque son los que
tienen poder de reflexién y una fe que quiere llegar mas alla. Estd claro que no se invita a
guien no se vea predispuesto. Se invita a las personas que pueden ayudar y mejorar.

- ¢Por qué se excluyen o por qué se invitan?
Los que estan alejados se autoexcluyen y los cercanos hay mas invitacion . Falta la idea de que
ser lIglesia significa dar vida a la misma, es una organizacion formada por personas que
necesitan organizarse.

En cualquier caso, se invita a los mds comprometidos con la iglesia, los que participan de forma
activa, o los conocidos del sacerdote. Se excluyen a los mas itinerantes, o no se comprometen
a dar un si, y a los que no siguen los "estereotipos" de la iglesia. Los que buscan un cambio y
condenan ciertos aspectos de la iglesia actual.

Si se excluyen serd porque no son lIglesia, pero todo aquel que quiera evangelizar en el
verdadero mensaje se le deberia permitir hacerlo.

- ¢Como se han integrado y adaptado las diversas tradiciones en materia de
estilo participativo?

Esas tradiciones, normas de funcionamiento se adaptan por grupos, cada uno tiene las suyas y

las mantiene. O por zonas, parroquias y Obispados, incluso por paises. En Espafia la

=



participacién y colaboracién es fria y distante, mas presencial que participativa. En tema de ser
Iglesia, significa ir a Misa y poco mas. El mundo actual quita el tiempo, y lo urgente o el dia a
dia elimina lo importante y trascendente.

Hay que hacer esas tradiciones mas amenas, con nuevas dindmicas, mdas visuales,
colaborativas, con mds compartir y mas unioén entre la comunidad.

Cuesta mucho incluir la participacidn de laicos en segln qué tradiciones aunque poco a poco el
mismo gobierno de la didcesis poco a poco estd dando oportunidad a laicos. Quizas es lento y
habria que adaptar aun mas algunas celebraciones y tradiciones pero se esta en camino.

Por otro lado, se corre el riesgo de que tradiciones religiosas se integren en la cultura y pierdan
el sentido religioso, como Semana Santa, carnaval... Hay que conseguir el balance entre abrir
esa participacion y que no se conviertan en algo que no son. Es cierto que el mundo actual
requiere una actualizacién de los métodos de la Iglesia, de su comunicacién y su forma de
llegar a los demds. Eso a veces hace que lo tradicional nos parezca antiguo y pasado de moda,
pero no podemos hacer desaparecer esa tradicidn, sino que tenemos que integrar en la Iglesia
actual. Es util hacer asambleas de la parroquia en la que se junta gente de todas las edades.
Me parece bonito que las generaciones mas jovenes sepan como es la fe de los mayores y
como la han cultivado, y lo mismo a la inversa. Partiendo de ese

respeto por la fe del otro, mayor o pequefio, debe nacer el entendimiento y la adaptacion de
lo tradicional y lo nuevo a la hora de vivir la fe y trabajar por el Reino.

DIALOGAREN LA IGLESIA Y EN LA SOCIEDAD

- ¢Cudles son los lugares y las modalidades de didlogo dentro de nuestra Iglesia
particular?

A través de los 6rganos parroquiales o diocesanos, a través de los diferentes grupos pastorales
o directamente con parrocos o sacerdotes, el confesionario, la comunidad. En las formaciones
cristianas, catequesis, en la clase de religion, en los locales de la parroquia, asambleas,
encuentros, pero siempre dentro de alli, pocas veces se dialoga sobre la Iglesias fuera de su
ambito. Y aun con todo hay miedo a decir algunas cosas y que se juzgue. Hay que fomentar la
tolerancia a los cristianos enfadados con Dios o con la Iglesia, la tolerancia a la duda en nuestra
fe o tantas cosas en las que no se va de la mano con el pensamiento general de la Iglesia.
Ademas se tiende a hacer mucho hincapié en lo negativo y hacer criticas poco constructivas.

Hay quien tiene la suerte de que su comunidad es a su vez el grupo de amigos con lo que ese
didlogo puede darse en cualquier lugar y momento. Estas modalidades de didlogo deben
adaptarse a las nuevas vias de comunicacién porque los jévenes necesitamos sentir que Dios
estd presente en nuestros ambientes habituales.

- ¢CoOmo se afrontan las distintas visiones, los conflictos y las dificultades?

Muchas veces con falta de didlogo. Dejando pasar el tiempo o con ciertas tiranteces,
desencuentros, criticas y juzgando al otro. Hace falta mas didlogo, reflexién y sobre todo
respeto. Hay que escuchar a todos y de las ideas de todos sacar una mejor idea. Muchos temas
polémicos y conflictivos se evitan para no alejar aun mds a algunas personas de la Iglesia.
Habria que tratarlos con amor y explicando el porqué la Iglesia defiende esos temas, dejando
espacio a todos para que dé su opinion. Ambas partes han de estar con la mente abierta para
entender la otra.
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Otras rechazandolos, interiorizando poco y creyéndose con la Unica verdad. Muchas veces lo
gue no gusta hacia fuera es la actitud de nuestra respuesta.

Sobre todo hay que afrontarlos con oracién y dejdndolo todo en manos del Sefior. La Iglesia
cada vez mas da su punto de vista, se alza por los pobres y los que sufren y eso hace que llegue
a mas gente.

- ¢Como promovemos la colaboracion con las didcesis vecinas, con y entre las
comunidades religiosas presentes en el territorio, con y entre las asociaciones y
movimientos laicales, etc.?

Da la sensacidn que hay poca colaboracién real entre las distintas didcesis y asociaciones. Es
mas una colaboracion institucional, aunque es verdad que Ultimamente ante la falta de
sacerdotes hay mas intercambios y ayudas. No podemos caer en la tentacién de pensar que
nuestro grupo/parroquia/movimiento sea el mejor y de no querer juntarnos con otros, solo
cuando te juntas con el resto de realidades te das cuenta de lo grande y rica que es la Iglesia.
Debemos tener humildad para ver al Sefior en todo grupo/movimiento.

En nuestra didcesis si que se ve esa colaboracidn entre asociaciones. A través de la pastoral
juvenil, formada por gente de todas las asociaciones y movimientos se consiguen sinergias. De
igual modo pasa con la pastoral juvenil regional, que une a las didcesis del alrededor, y sobre
todo haciendo actividades conjuntas tanto Iudicas como mds profundas, donde se potencie el
espiritu de comunidad. Y una vez lanzadas estas actividades también es cosa nuestra el que
acudamos y las aprovechemos o no.

En sitios pequefios hay que tener cuidado para no mezclar parroquia con grupo, dejando
espacio para cada movimiento. A veces se solapan actividades y es cuando se crean rencillas.

Con respecto a las parroquias hay un problema muy grande con sentimiento de que tienen
gue tener jovenes a toda costa. Vivimos en una sociedad en la que importa mucho el tiempo,
por lo que los jovenes ya no se estructuran por parroquias sino por grupos en los que se
sienten comodos, Utiles y pueden verse en un determinado tiempo, unos determinados dias. Si
las parroquias entendemos eso y focalizamos los grupos de jovenes, creo que habra mucho
mds movimiento cristiano. Sirve de poco tener mil parroquias con cuatro jovenes cada una, sin
embargo cuatro parroquias con mil jévenes cada una pueden mover una ciudad entera.

- ¢Qué experiencias y apuestas de dialogo y de tarea compartida llevamos
adelante con los creyentes de otras religiones y con los que no creen?
Es importante hacer llegar a la gente alejada de la Iglesia que los cristianos no tenemos una fe
de nifio de comunién, que nos creemos lo que se nos cuenta y fin. Tienen que entender que
tenemos vivencias y la importancia que tiene nuestra fe realmente y que aprendan a
respetarla.

Es mas facil hablar de estos temas con creyentes de otras religiones que con gente que no
cree, ya que existe empatia a la hora de hablar de espiritualidad. La propia Iglesia también se
lastra con ciertos temas, como la homsexualidad, ya que parte de ese colectivo es creyente
pero se sienten rechazados por la Iglesia. La Iglesia deberia estar presente en las redes
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sociales, en las conversaciones de amigos, en la musica, en la cultura. La Iglesia debe adaptarse
a las nuevas formas de didlogo, sin perder la esencia, por supuesto.

Sentimos que nosotros poco podemos hacer, a excepcidon de lo que se pueda dialogar o
discutir con personas concretas, que generalmente no es lo habitual y tampoco es de forma
profunda y fructifera si no de temas sociales. Y mds con los que no creen, ya que reniegan de
todo lo que tenga que ver con iglesia, y se les intenta hacer ver lo bueno que hace la iglesia.

Individualmente cada vez mas intentamos comprender e informarnos por el que cree en otra
religion. Seria importante buscar los puntos de unidén con las otras religiones y a partir de ahi
aprovecharlos para hacer actividades conjuntas. Debemos amarnos unos a otros, solo asi
podremos llegar a puntos en comun.

A nivel mas alto, o no se hacen muchas cosas, o no llegan a la gente. Se podrian condenar
situaciones mundiales con unidad y no por separado (que también).

- ¢Como dialoga la Iglesia y como aprende de otras instancias de la sociedad: el
mundo de la politica, de la economia, de la cultura, de la sociedad civil, de los
pobres...?

La Iglesia estd a todos los niveles involucrada socialmente. Aportando su granito de arena
ayudando a los mas necesitados. Por ejemplo Caritas hace una labor brutal en el sentido de los
necesitados y pobres. Pero a veces la Iglesia es un poco tibia respecto al evangelio y mas
ardiente respecto a la moral.

Por otro lado, a veces la Iglesia se mantiene al margen para no encasillarse en etiquetas pero
resulta imposible cuando se comenten injusticias. Desde un margen intentan solventar
problemas econdmicos y sociales desde la ayuda humanitaria, pero en la politica el conflicto es
mucho mayor. Y nunca puede olvidar que su objetivo fundamental es la espiritualidad.

Sin embargo, le cuesta avanzar con la sociedad. Los cambios se producen mucho mas lentos
qgue en la sociedad lo cual hace que se vaya un paso por detras, deberia haber mas didlogo
entre las partes para que, ademas de que la iglesia no se quede atrds, la sociedad también
entienda a la iglesia y vea las cosas buenas que ofrece a la propia sociedad. La sociedad y la
Iglesia deben dialogar y escuchar para caminar juntos. A pesar de ese lento camino, la Iglesia
se estd modernizando y los sacerdotes cada dia mandan mensajes mas modernistas y acorde a
la mentalidad moderna.

Seria importante crear grupos en parroquias en los que quepan bautizados y no bautizados y
se hablen de temas en clave cristiana. Asi creceremos todos hablando de cémo se moveria
Cristo en un mundo actual, en base a lo que haria Jesus teniendo como mandato siempre el
amor y desde la oracién.

CON OTRAS CONFESIONES CRISTIANAS

- ¢ Qué relaciones mantenemos con los hermanos y las hermanas de las otras
confesiones cristianas?
Hay gente que cree que la relacidon es estrictamente “vecinal”. Sin relacidon especial. Se
respetan pero quizas se tendria que tender a realizar actividades en comun potenciando lo
gue compartimos con ellas, porque aunque el “formato” sea otro, la base es a grandes rasgos
comun. No debemos caer en “nuestra confesion es la verdadera” y debemos tender puentes
entre otras confesiones.

|II
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Pero por otro lado, hay algunos que si que ven una cierta cooperacién y actividades que se
hacen en conjunto y que la relacién es buena.

- ¢A qué ambitos se refieren?
En el ambito religioso esas relaciones tendrdn que ser realizadas por personas entendidas para
poder tener un didlogo fructifero y saber de qué se habla porque todos nos fundamentamos
en el amor de Dios pero nos diferenciamos mucho en cosas de forma de la religion que nos
separan. Habria que hacer hincapié en la oracién, la comunidad, ayuda, compaiierismo
mediante mucha convivencia..

- ¢Qué frutos hemos obtenido de este "caminar juntos"?
No vemos muchos frutos de caminar juntos, porque vemos que no caminamos juntos a otras
confesiones. Estamos seguros que se encuentran sinergias y puntos de encuentro donde poder
crecer y recoger esos frutos, aprendiendo unos de otros y con ello podemos obtener una
modernizacidn de nuestro creer y confiar, ayudando a aumentar nuestra fe.

- ¢Cuales son las dificultades?
A nivel del cristiano de a pie, no hay ni dificultades ni existe la necesidad. Si nos falta tiempo
para dedicarnos a lo nuestro como para extendernos a otros. No llegamos a todo. Esta tarea es
para realizarla desde una organizacién parroquial, diocesana con un objetivo concreto. Si
fallamos en las relaciones entre los que profesamos la misma confesion, dificil surgira el paso
siguiente.

Al no conocer de estos encuentros no es muy dificil encontrar las dificultades, pero pueden ser
motivos de ego creyendo que una confesidn u otra es mejor que otra, impedimentos de no
poder unir segln que puntos, lejania y poca escucha, pasividad. Estos encuentros iran muy
lentos porque como tienen que ser a nivel de las instituciones, siempre por esa via, son mas
lentos.

Hay que educarnos en un ecumenismo que nos haga crecer. Ver a nuestros hermanos de otras
confesiones como hermanos en la fe, centrandonos en nuestras coincidencias en vez de en
nuestras diferencias. Se deberia animar mas a conocer el ecumenismo como un avance en
nuestro camino.

AUTORIDAD Y PARTICIPACION

- ¢Como se identifican los objetivos que deben alcanzarse, el camino para lograrlo
y los pasos que hay que dar?
Las marcan los sacerdotes. Al menos hasta ahora, los laicos hemos sido meros participantes.
Poco a poco hemos ido entrando pero el clero es muy mayor y el cambio cuesta. Ser laico que
sienta a la Iglesia como su casa esta aun lejos de conseguirse.

Se van marcando viendo las necesidades que van surgiendo. Dentro de la didcesis, a veces se
identifican erroneamente, o se quieren hacer demasiadas cosas que diluyen mucho el objetivo
principal. Si el ser cristiano no esta de moda, si cuesta muchisimo llegar al corazén de (sobre
todo), los jovenes... Es dificil crear espacios (oracién, misa joven), cuando muchos no saben lo
gue sienten, tienen una fe muy superficial y algunos ni siquiera lo hacen porque crean en algo
o tengan dudas, sino por esa tradiciéon muchas veces familiar. A veces creo que se apunta
demasiado alto, cuando la realidad que tenemos es otra y tratamos de hacer millones de
cosas, cuando lo mejor seria hacer pocas pero espectaculares, y con un sentido que acompafie
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al proceso que estan viviendo a quienes se les dirige. Habria que dar cabida y oportunidad de
participar en estas decisiones a la gente ya que a veces resulta opaco.

Es importante marcarse metas y objetivos realistas y faciles de entender.

- ¢Cbémo se ejerce la autoridad dentro de nuestra Iglesia particular? La autoridad en
la Iglesia es jerarquica, donde lo ordenado por los de arriba deben obedecerlo los de
abajo y esto va a costar cambiarlo. Se necesita un cambio generacional y educacional
que esta aun lejos. Los jévenes pueden llenar actos pero no hay un cambio en su
interior. El Sefior no es el centro de las vidas Juveniles en general.

Si se ejerce este mando tan impositivo la relacion sacerdote-laico se pierde. Cuando se quiere
hacer una actividad que se sale de lo cotidiano siempre se encuentran trabas. Hay que tener
cuidado con estos que ejercen la autoridad con poder personal, revisarlos de vez en cuando y
quitarles esa autoridad.

También hay casos en los que las decisiones se toman con humildad, poniéndose al servicio de
la comunidad.

- ¢Cudles son las modalidades de trabajo en equipo y de corresponsabilidad? Hay
mucha reunién si estas en un grupo cristiano, debes cumplir con el grupo y con la
parroquia y la Didcesis. Se multiplican los quehaceres y no hay tiempo de vivir la fe. Los
equipos trabajan a destajo, que siempre son las mismas personas, no teniendo tiempo
de vivir. Ser cristiano actualmente es hacer y hacer reuniones aqui y alli. Sino parece que
no se es o no se esta.

No hay equipos especificos. Hay unidades pastorales que se organizan con un consejo
parroquial, que ayudan en la parroquia, catequistas y voluntarios. Se echa de menos mas
gente joven que apoye estos consejos y que realmente trabaje con jovenes.

- ¢Como se promueven los ministerios laicales y asuncion de responsabilidad por
parte de los fieles?

En general no se promueven, o se promueve poco y son siempre los mismos los que leen,
hacen de monaguillos etc. Los que estan cerca de la parroquia son cargados con muchas
tareas, y este sobrecimiento hace que se alejen de la oraciéon de la paz que hay que tener para
vivir una fe coherente.
A veces esos ministerios llegan por necesidad puntual y la responsabilidad la van tomando mas
los propios laicos que por propuesta de la parroquia.
También somos los propios laicos los que debemos dar un paso al frente y no eludir
responsabilidades aunque muchas veces no se sabe cdmo actuar y/o ayudar.

Cuando los jovenes sentimos que se cuenta con nosotros nos motiva. La Iglesia joven tiene
mucho que crecer pero tiene buena pinta.

- ¢,Como funcionan los organismos de sinodalidad a nivel de la Iglesia particular?
Aconsejan al sacerdote, pero la primera y ultima palabra es la del sacerdote. Estos intentan
animar, apoyar y crear de forma dindmica y atrayente las diferentes tareas pastorales, que
los que estamos cerca lo vamos aceptando pero no interesan mucho a buena parte de los
cristianos de a pie, absorbidos por el dia a dia.
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En nuestro caso, cada vez se nos hace mas complicado que los chavales jovenes entiendan la
importancia del grupo dentro de la Iglesia, que participen, que la sientan suya... A muchos nos
cuesta caminar con la parroquia. Con el grupo muy bien y es todo genial, pero con la Iglesia...,
se nos hace mas cuesta arriba. Es una pequefa Iglesia peculiar dentro de la Iglesia. Y es asi
porque nosotros lo hacemos asi. A veces también, quieres hacer cosas y en lugar de sentirte
acompanado y animado, te sientes solo.

Algunos se han formado a partir de este mismo sinodo y no han funcionado del todo bien.
Falta de informacidn y pasotismo por parte de los laicos.

- ¢Son una experiencia fecunda?
Falta la implicacidn de los laicos para que lo sea. Aunque algunos funcionan mejor que otros,
depende de la acogida, del nivel de organizacién, de la asistencia.
En algunos casos a pesar de que parece que hay un clima de querer unir y caminar juntos,
cuando tocan lo mio, saltamos. Es un poco querer aparentar pero por dentro no se mueve
nada.
Al menos sirve para que los sacerdotes escuchen a la gente que quiere ser escuchada. A partir
de ahi considero dificil seguir aplicando ese modelo para mas adelante, espero equivocarme y
la gente tome conciencia y responda. Pueden ser muy Utiles para llegar a conclusiones sobre
nuestra opinién.

DISCERNIR Y DECIDIR

- ¢Con qué procedimientos y con qué métodos discernimos juntos y tomamos

decisiones?

En reuniones, aunque hoy en dia hacer una reunidn y estar todos los comprometidos es un
milagro. Haria mas falta para evaluar lo que se hace y asi poder mejorar y sacar conclusiones
gue nos ayuden a discernir el mejor camino.
No hay un discernimiento profundo de oracién y de poner a Dios realmente delante. y este es
el Unico método de discernir. Las decisiones hay que tomarlas en equipo, respetando la
opinién de todos y orando.

- ¢Como se pueden mejorar?
Los laicos debemos ser coherentes con nuestra fe, implicarnos y sentirnos parte de las
parroquias, asi como los sacerdotes deben delegar responsabilidades y confiar en sus fieles.
Se deben dar espacios a la oracidn, misas antes de dichas reuniones y después dejar un tiempo
antes/después de la reunion para orar lo que se va/se ha hablado, hay que dar espacio para
qgue Dios hable. SI hace falta promover retiros y convivencias en los que nos encontraremos
con el Sefior.

- ¢ Coémo promovemos la participacion en las decisiones dentro de comunidades
jerarquicamente estructuradas?
La mejor manera es involucrarse, formar parte. Hay que ver, juzgar y actuar desde dentro
viendo las realidades ayuda a comprender y tomar decisiones acordes, sabiendo que toda
ayuda externa hecha con amor ayuda mucho.

También ayudaria tener las cuestiones,que se van a tratar antes de la reunion para poder
trabajar esas decisiones incluso haciendo actividades de preparacion y crear pequeiios
consejos en los cuales haya gente representando a todas las opiniones y renovando esos
consejos cada poco tiempo, incluyendo a los que se encuentran mas abajo jerdrquicamente, y
que ven que sus peticiones son escuchadas.



- ¢Existe la consulta hacia los demas y se promueve un intercambio de
opiniones a la hora de decidir?
Si que vemos que se promueve estas consultas, aunque puede quedarse a niveles pequeiios.
En las decisiones rapidas es mds complicado pero en las cosas importantes se intenta tener en
cuenta la opinidén de todos.

En la parroquia fuera de los consejos parroquiales no existe esta consulta a los demds sin
contar este sinodo que para muchos ha sido la primera vez que se pide opinidn. Los jévenes
tenemos poca voz, se hos proponen cosas pero no existe una consulta.

- ¢Cbémo es el proceso de la toma de decisiones?
Hay diferentes tipos de decisiones, algunas las toma el sacerdote y/o responsable otras si que
se convocan reuniones y se piden opiniones. Se deberia exponer el tema, debatirlo en el
drgano de decisién y tomar la decision.
Este proceso deberia ser pensando en la persona a quien va a afectar la decisiéon, con un
proceso largo con mucha oracién y escuchando a todos, aunque luego decida quien tiene
poder.

- ¢Se promueve la transparencia y la responsabilidad?
Se promueve la transparencia pero a veces, por falta de tiempo o por lo que sea la informacién
no llega a todos. Falta mucho que mejorar, como por ejemplo en la toma de decisiones y
manera de formar los consejos, hay gente que no saben ni que existen.

FORMARSE EN LA SINODALIDAD

- ¢Como formamos a las personas, en particular aquellas que tienen funciones
de responsabilidad dentro de la comunidad cristiana?
Lo mejor que se puede. El problema es que no hay gente joven y la edad, incluida la de los
sacerdotes, es muy elevada. Catequistas de comunién, son gente mayor. Quizas en
confirmacién el tema esta algo mejor. Estas limitaciones estdn, pero el esfuerzo es constante
por llegar a todos los que tienen responsabilidades y formales, aunque no hay formacion
especifica. Segun la didcesis el nivel de recursos es muy diferente.
Deberian tener un acompafiamiento espiritual, para que alguien de fuera pudiera guiarlos en
la toma de decisiones, alguien que haya pasado por el mismo puesto de responsabilidad. Nos
falta formacién teolégica. Deberian tener charlas, cursos, retiros, tiempo de discernimiento y
de acercamiento a los fieles, los laicos y la vida fuera de la iglesia para que sepa la realidad de
los que hay fuera y siempre teniendo presente que el centro de todo es Dios.

Es importante promover el valor de formador, de generador de independencia, de formar a
gente para que delegue, para que solo se encargue de comprobar que se dependa lo minimo
del formador y solo el tiempo necesario. Tenemos que repartir la responsabilidad entre todos
los que somos Iglesia para que todos nos sintamos parte del Cuerpo de Cristo.

- ¢ Qué formacién ofrecemos para el discernimiento y para aquellos que recogen
el testigo de liderar proyectos?
Hay divisién de visiones en este punto, al parecer hay a gente que le llega mucha informacion
de cursos, material impreso, acompafiamiento, jornadas y encuentros, pero todo esto solo
llega a unas ciertas personas. Esto deberia estar mas abierto e informado a todos.

Hay que cuidar que aquellos que lideran proyectos en la Iglesia tengan por centro de sus
decisiones la voluntad de Dios y sean acordes a la Iglesia. Deben tener una formacion de
calidad en la que se aprenda el valor del “segundo plano”, que lideren proyectos con ganas de
gue salgan adelante, no de que lo saquen adelante determinadas personas.
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¢ Qué nos podria ayudar a leer las dindmicas de la cultura actual y el impacto que ellas
tienen sobre nuestro estilo de Iglesia?

Estamos en un momento decisorio de la historia de la Iglesia. Por un lado, los muy abiertos a
cambios y por otro los muy tradicionalistas y en medio la mayoria del pueblo que no entiende
o comprende. Lo cierto es que tanto una dindmica como la otra hay que pensarla muy bien,
reflexionar y aprender de la historia o del pasado.

Necesitamos un tiempo en la Iglesia de interiorizacién y discernimiento. Estamos perdiendo lo
relativo a la espiritualidad incluso a nivel Religioso y Clerical. Hay muchos modernismos que no
ayudan y nos separan de la Iglesia de Jesus. Todo ello hay que dialogar.

Hace falta implicar mas a los laicos de a pie que viven una realidad, una cultura y un estilo de
vida cada vez mas alejado de la espiritualidad cristiana. Escuchar mucho a los jévenes sin
prejuicios, siendo ese dialogo bidireccional, también, nosotros los jovenes, debemos escuchar
a la iglesia sin prejuicios sabiendo que lo fundamental es inamovible. Que esos consejos
parroquiales tengan cada vez mds variedad en edad, lugar de procedencia, sexo... Escuchar a
los cristianos de conjuntos mas complicados como iguales y normalizarlos, como divorciados y
homosexuales, que quieren vivir su fe y que la sienten, escuchar a ateos, hermanos de
confesiones y religiones diferentes. Debemos ser en definitiva coherentes, mirar mas a Dios y
hacerlo concreto en el mundo actual. Muchas veces, creemos que solo estd en los que viven la
fe. En definitiva abrir la mente y el corazén para crecer todos juntos y que la Iglesia avance con
la sociedad para atraer al mundo de manera clara y contundente.



UNIDAD PASTORAL DE FRAGA

&Como implicarnos en nuestras comunidades para que verdaderamente nos
sintamos familia?

- Acogiendo a todos sin prejuicios.

- Dando a conocer la actividad parroquial a través de los grupos
parroquiales e invitar a incorporarse a alguno.

- Compartir el trabajo que se hace en los grupos.

- Cambiar el corazdn, que lo que creemos no se quede solo en palabras.

- No dejar la Oracion, fomentar esos ratos depositando plenamente la
confianza en el Sefor

- Amarnos de verdad, evitar criticas, envidias y murmuraciones entre
Nosotros

- Reflexionar sobre las primeras comunidades cristianas. (Homilia del
Papa Francisco del 29 de abril de 2014: “La comunidad cristiana en tres
pinceladas”

éComo fomentar la Formacion cristiana en todos los niveles?

- A nivel individual leyendo libros de formacién y meditando el Evangelio.

- Aprovechando los espacios de Formacién existentes (Lectura Orante de
la Palabra ) y retomando otros que se dejaron por la pandemia.

- El celo personal por nuestra formacion y desarrollo en la FE no debe
privarnos de intentar mejorar con lo poco que tenemos guiadas por la
luz que a cada una nos da el Sefor

- Servirnos de los materiales que se comparten por internet : se sugiere
el podcast “Diez minutos con Jesus”

- Importante formarnos para formar. En las catequesis los nifos
preguntan y debemos saber qué contestar con rigor segun la doctrina
de la Iglesia.

- Aprovechar la cercania de los alejados que piden sacramentos Bautizo,
Comunidn, Matrimonio...para formarles

éComo podemos presentarnos ante nuestra sociedad, como comunidades
alternativas de un nuevo estilo de vida? , es decir: ¢équé podemos hacer en nuestra
sociedad para salir al paso de carencias que ésta necesita, para hacerla mas humana?

- Ser mas humildes y comprensivos. Tratarnos como hermanos.
Tratarnos con mas respeto y caridad

- Se mencionan de nuevo las primeras comunidades cristianas para que
nos sirvan de ejemplo

- Poner nuestra confianza en el Sefior

- Perseverar en la fe para dar testimonio a los que nos ven y con los que
nos relacionamos

- Potenciar la acogida y el acompafamiento

- Acercarnos al forastero que viene a misa, saludarnos, acercarnos a
felicitar a los que reciben algun sacramento aunque no los
conozcamos...
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2. éCuales fueron las dificultades y sorpresas en el desarrollo del Sinodo en la Unidad
Pastoral y los principales pasos que se dieron durante el proceso (fortalezas,
debilidades, actitudes, desacuerdos...), como frutos del discernimiento realizado?

1 Perplejidad, por lo farragoso de las preguntas
2. descubrimos:

Nuestra fortaleza se basa en:

-la fe, la esperanza y la caridad que habita en nosotros

-los que estamos, somos suficientes porque somos disponibles
Nuestras debilidades:

-la carencia de Pastores

-exceso de individualismo

-falta interiorizar el evangelio

-falta de actitud receptiva y acogedora en nuestras celebraciones
-falta de formacién

Retos:

-trabajar en equipo: solidarios unos con otros
-corresponsabilizarnos como Iglesia que somos

- realizar nuestro compromiso con discrecion y humildad

-testimoniar la fe con hechos y palabras, o presentarnos como comunidades
alternativas a nuestra sociedad

3. ¢Qué impacto creéis que ha tenido el proceso sinodal en la Unidad Pastoral, y en
nuestra relacion con la sociedad?

Minimo en relaciéon con la sociedad. Para nosotros mucho, pues ha afianzado el
proceso de trabajo en conjunto. Sino trabajamos junto no vamos a ninguna parte.

4. {Qué pide el Espiritu Santo en esta hora de la Iglesia y del mundo? ¢De qué
manera nos invita a crecer en sinodalidad en las Unidades Pastorales, Parroquias,
Didcesis, en la Iglesia Universal?

Trabajar juntos, superando individualismos, todo un reto que ya habiamos comenzado
y que ahora se ha hecho mds consciente.



5. éQué experiencias significativas se han detectado en vuestra Unidad Pastoral?
¢Qué alegrias han aportado? ¢{Qué heridas han revelado? ¢{Qué se ha aprendido de
todo ello?

Que estamos en continuo crecimiento y que nos queda mucho camino por recorrer
con esperanza pues somos conscientes de su presencia y compafiia

8. Finalmente un poco de estadistica:
a. Indicar porcentaje de participantes: hombres, mujeres, nifos, jovenes
80% mujeres; el resto varones
b. promedio de edad de los participantes
65 afios
c. compromiso eclesial de los participantes:

o Catequistas 50%

Liturgia 10%

J hermandades y Cofradias

. grupos juveniles y de nifios

J Caritas 20%

o religiosos/as 2%

J drganos parroquiales (consejo de pastoral, econémico) 8%
J miembros de otras iglesias o confesiones

o Otros grupos 10%

d. Numero de parroquias participantes de la Unidad Pastoral.
6

f. NUmero de grupos que se crearon, a nivel de parroquias, Instituciones
educativas u otros.



OTRAS PARROQUIAS DEL BAJO CINCA

Resumen de las aportaciones de diferentes grupos:

1.- {COomo implicarnos en nuestras comunidades para que verdaderamente nos
sintamos familia?

- Dando cada uno lo mejor de nosotros mismos, sin hacer diferencias y colaborando
cada uno en la medida de nuestras posibilidades.

- Aportando nuestro granito de arena, siempre abiertos a todos que se acerquen a
nosotros porque para Dios todos somos iguales.

- Con nuestro ejemplo, oracién reflexidon, querer aprender libremente y con alegria.

- Con la ayuda de todos dentro de las posibilidades de cada uno, como una familia de
verdad.

2.- ¢éComo fomentar la formacion cristiana en todos los niveles?

- Con ponentes que nos hablen desde la practica, menos teoria y compartiendo
experiencias vividas en otras didcesis desde la practica, cuestiones concretas.

- La formacidn es algo fundamental en todo bautizado, pero con personas preparadas
gue tengan gran experiencia de la vida. Llega mucho ante las experiencias que las
palabras.

- En este punto hace mucha falta la aceptacion con lo que nos encontramos, humildad,
comprendiendo culturas diferentes, nuevos tiempos,...

- Necesitamos formadores, que nos ensefien a transmitir y distinguir la paja del trigo.

3.- éComo podemos presentarnos ante nuestra sociedad, como comunidad
alternativa de un nuevo estilo de vida? Es decir: équé podemos hacer en nuestra
sociedad para salir al paso de carencias que esta necesita, para hacer la mas
humana?

- Acercandonos a la realidad que nos ha tocado vivir y dando nuestro testimonio
personal alld donde nos encontremos.

- Sin miedo a decir que somos cristianos y que para nosotros los valores del Evangelio
es lo que marca nuestra vida. El evangelio no es algo caduco, sino todo lo contrario,
esta en plena actualidad.

- Muy acertada hacerla mas humana, pero siguiendo la vida de los Santos. Siempre
hard diferencias, pero intentando volver a nuestras raices.

- Trabajar por el evangelio dentro del Evangelio, tratando a todos por igual.

- La humildad y el amor es lo que como cristianos no sabemos transmitir.
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TESTIMONIO PERSONAL DE CONVERSACIONES CON ALEJADOS

He intentado que algunas personas de mi entorno me contestaran a las preguntas que
planteabais...Fueron 9 jubilados con formacion académica, 1 africano practicante de
unos 40 aios (para saber cdmo nos ve desde su mentalidad africana) y 1 espafiola de
55 anos (que estudid basica en colegio religioso).

En general, tuve que insistir, ya que les costd dedicar un tiempo a hacer
introspeccién...4 me dijeron que era un lenguaje que no entendian, tres de ellos con
formacion académica. No han profundizado y se han limitado a contestar por encima.

Algunas personas, después de varias semanas me dijeron que no podian, pero en
cambio, en la conversacion inicial se lanzaron rapido a hablar sobre las cosas que
aparecen en los medios: pederastia e inmatriculaciones.

*Una me confeso haber sido victima de tocamientos junto al resto de la clase, pero lo
gue la hizo llorar fue que la obligaran a ver a enfermos ulcerosos, (cosa que a ella le
repugnaba). Me sorprendidé el dolor que le produjo el recordarlo, quizas por eso la
encuesta la respondid muy superficialmente. También recuerda con rencor e
incredulidad que a sus hijos no les diera la comunion el cura (que sabia que no estaban
bautizados) un dia que se pusieron a la cola por curiosidad...(Es de ideologia
republicana, alimentada por la lectura de novelas de ese periodo de la historia
espafiola). -Forman parte de la iglesia los que cumplen sus rituales. Deberian formar
parte todos los que tengan interés y se excluye a todos los demas. -Cree que la iglesia
tiene sus propios intereses econdmicos, sociales...al margen de la ideologia que
propaga. Deberia escuchar mas y ser mas tolerante. -Con la sociedad no hay relacién ni
comunicacion. —Con los medios hay relacidn interesada y a la defensiva. —No sirven a la
sinodalidad porque la oracidn es personal.-Participo en los eventos sociales en silencio
y con respeto a los creyentes. No me aporta nada aunque escucho atentamente. -Solo
convoca a los que siguen sus normas y no acepta las de otras religiones cristianas.-Se
apoya demasiado en la idea de la salvacidn y no en la generosidad hacia los demas. Y
esto ultimo puede hacerse desde la laicidad. Caridad es justicia.-El Papa Francisco si
dialoga con la sociedad.-Respondiendo a los problemas y cambios sociales, buscando
mas las similitudes que las diferencias.-En mi, ver iglesias cristianas suscita una pérdida
de energias en algo poco importante.-Conozco la jerarquia tradcional (no las U.P.).
Creo que hay autoritarismo en la iglesia.-Pienso que es independiente el hecho de que
alguien pertenezca a la iglesia.-Los procesos de consulta no son decisorios y no hay
transparencia. —No se hace difusidon de cosas como que hay varios ritos conviviendo en
Tierra Santa. Sigue anquilosada, no hay evolucién porque perderian sus bienes si
siguieran la doctrina original.

*Una me hablé de cémo no se sintid reconfortada por las palabras del sacerdote,
cuando nacid su hija con Sindrome de Down. También del sermdn tan impersonal y
abstracto que realizd el cura, en el ultimo entierro al que asistié.-Todas las personas
bautizadas. Deben formar parte los que siguen las costumbres (sacramentos). Los que
no seguimos con el culto, cada vez nos sentimos mas alejados.-No se percibe como un
ente que escuche, sino que se acude a ella para escuchar. Deberia cambiar la forma de
relacionarse con los creyentes y ponerse a su mismo nivel.-La comunicacién no es

=



autentica, o sélo en momentos puntuales. Con la sociedad hay también poca
comunicacion, salvo alguna ONG que trabaja bien. Con los medios se relaciona mal,
solo aparece por motivos negativos. De vez en cuando la voz del Papa tranquiliza a la
sociedad. —Hace afios que no participo en celebraciones. Me he alejado de ellas
porgue no me he sentido identificada ni con sacerdotes ni con fieles que acudian a
ellas. Son rutinarias y no nos llegan.-Si nos convoca no nos damos por aludidos. Creo
gue mas que la iglesia, esto lo hacen las ONGs (tanto las eclesiales como las laicales). El
trabajo humanitario con los mas cercanos deberia ser prioritario (ancianos solos,
enfermos).-Creo que hay poco didlogo con el mundo. Yo no lo veo tampoco entre
creyentes y no creyentes. Tengo la sensacion de que los practicantes se retnen vy el
resto seguimos fuera. Deberia abrir otros frentes de actuacidn, otras formulas, hacer
llamadas en otros dmbitos diferentes.-Ultimamente creo que no hay acercamiento con
otras iglesias. Me parece bien que haya diferentes, no se pueden uniformar las
creencias. El problema es que no nos interesamos por conocerlas.-Creo que conozco la
jerarquia de la iglesia catdlica, es una estructura muy vertical.-Las personas que
conozco que quieren mejorar la imagen de la iglesia, son fundamentalmente “buenas
personas”, con su actitud dejan su huella de bondad sin pretender forzar a los demas.-
No habia oido hablar de procesos de consulta. Sé que los Papas sacan enciclicas segun
la época en que viven. Debe ser muy dificil cambiar cosas con una estructura tan
cerrada.-Las cosas cambian muy rapidamente y la iglesia ha cambiado muy poco. En
general sigue anquilosada en el pasado, a pesar de los intentos de algunos de sus
miembros

*Otra me sorprendié cuando me dijo que ella empezd a ir a la Misa con su marido,
desde el dia de la 12 Comunidn de su hijo. Durante el verano no van porque les parece
“demasiado”.- Forman parte de la iglesia los que creen en Dios, tanto si van como si
no van al templo. — Se excluye a los homosexuales y también tienen derecho. -Aunque
reconoce que la asistencia a Misa la hace mejorar como persona. -Y dice que la Iglesia
deberia estar mds en los medios, porque sélo aparece para defenderse de cosas
negativas. -Dialogar sin sermonear alli donde estan la gente (eso va para los laicos). -
Sobre las otras confesiones, importa el resultado. Reconoce que hay grupos muy
implicados: Manos Unidas p.e. -Es muy criticada la poca transparencia en la iglesia,
aunque dice no saber del tema. -Respecto a la formacién deberia haber mas gente
joven, aunque reconoce la dificultad.

*Uno de los jubilados, de los que han leido mucho, me sorprendié porque me dijo que
no la habia podido contestar, porque no entendia lo que se preguntaba. Me explicd
gue antes de ir a la mili estuvo 3 afios yendo a la iglesia diariamente, al acabar el
trabajo. Y que él queria creer pero no lo consiguid. Con los afios se ha aferrado a la
teoria de que somos animales, pero animales malos, porque dedicamos mucho tiempo
a fastidiar a los demas...Yo intenté hacerle algun comentario sobre el sentido de
trascendencia que llevamos en el fondo de nuestro ser...y cémo notamos el bien y el
mal en nuestro interior. El decia que nos respeta pero que le parece un gran tinglado
montado. Yo le dije que ninguna obra humana dura 2000 afos, si no estuviera el
Espiritu Santo en medio, habria desaparecido en pocos afios. Me dijo que él intentaba
ser buena persona, pero no hay mas ciego que el que no quiere ver.

*El africano de 40 afios, fue acogido por una familia de la parroquia hace unos 20. —
Todos forman parte de la iglesia. Nadie queda excluido. Todos estan Ilamados. —No
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tengo nada particularmente, pero creo que la iglesia me escucha. De todos los deberes
no conozco pero pienso que hace lo que puede. —Promueve la comunicacion. Aun asi,
hay temas “sensibles” de los que los medios no hablan. —=Sélo participo en la Misa. —Si
gue convoca a participar, pero tiene que mejorar. Hacer que mas gente acuda. —Es una
institucidon y creo que hace lo que le toca. —No tengo ni idea de la relacién entre
iglesias. Lo que sé es que la gente esta cada vez mdas desesperada y acuden para que
les ayuden a solucionar sus problemas, sobretodo econdmicos, no se mueven por fe. —
Conozco a gente de Céritas y Manos Unidas que hacen una buena labor. —=Sé muy poco
pero debe haber procesos de consulta. —Segun la historia de la iglesia, creo que ésta
ha cambiado mucho.

Mi conclusidon es, como dice J.M. Cotelo, ni atacar ni defendernos. S6lo mostrar con
naturalidad lo que a nosotros nos da la felicidad. Algo que serviria un poco seria hacer
reflexionar de la manipulacion mediatica de la que somos objeto, también en los
medios de la iglesia. Invitar a tener espiritu critico y responsable (que hago yo para
cambiar lo que no me parece injusto).

Incluso los que saben que la iglesia somos todos los bautizados, con las respuestas
negativas claramente se dirigen a la jerarquia. Siempre se tiene tendencia a criticar al
grupo al que no se pertenece...(también pasa cuando se habla de los politicos, como si
la clase media fuéramos un prodigio de virtudes).

En cambio valoran a Caritas y Manos Unidas (es a las que se refieren con ONG).

Creo que incluso los practicantes, no acaban de sentirse miembros del mismo cuerpo.
Tenemos mucha tarea pedagodgica para que vivamos como miembros de un solo
cuerpo, poniendo el amor como nexo entre nosotros, los de “dentro”....

Y después, cuando vean como nos amamos, los alejados pueden sentir curiosidad o
envidia, y acercarse.

Personalmente, el Sinodo me servird para refrescar, de vez en cuando, la lista de
mejoras que sugerimos en el grupo de Renovacion Carismatica al que pertenezco. Y
asi, de esa forma mejorar como persona y como grupo, repercutiendo en la imagen de
la Iglesia, porque yo soy Iglesia.



ENCUESTA DE UNA MUJER DE 55 ANOS ALEJADA DE LA IGLESIA

l. LOS COMPANEROS DE VIAJE

¢Quiénes crees que forman parte de la Iglesia? ¢ Quiénes crees que deberian formar
parte? ¢A quiénes crees que se excluye?

Tengo la sensacién de que la Iglesia la forman basicamente los altos estamentos de la
iglesia, sacerdotes y un grupo muy reducido de fieles.

Creo que deberia estar organizada de forma mucho mas activa, participativa y cercana
para que realmente todos se sintieran integrantes.

Pienso que se excluye a aquellos a los que en principio se cree que se ayuda.

Il. ESCUCHAR

éConsideras que la Iglesia te escucha? Explica tu respuesta. ¢Qué deberia hacer la
Iglesia para escuchar de forma mas abierta y activa?

No. Creo que no escucha la realidad que tiene a su alrededor. Muchas veces, desde mi
distancia, al escuchar los sermones, los encuentro vacios y poco conectados con la
realidad.

Deberia hacer un esfuerzo por cambiar, atendiendo a las exigencias de una sociedad
igualitaria, abierta, diversa e inclusiva.

Tengo la sensacién de que estd anclada en el pasado..

lll. TOMAR LA PALABRA

éConsideras que la Iglesia promueve/facilita la comunicacion libre y auténtica entre
sus miembros y a todos los niveles? ¢Y con la sociedad? ¢COmo crees que es la
relacion con los medios de comunicacion?

No creo que sea una institucidn abierta al didlogo.

La informacidn es unidireccional. De arriba abajo de la piramide. No Tengo la sensacién
de que este construida para responder a las necesidades de sus fieles.

La relacion con los medios de comunicacién es bastante puntual y normalmente poco
acorde con el modelo de sociedad actual. Creo que la Iglesia deberia reconocer todo lo
gue no hace bien, cambiar, progresar y sobre todo adaptarse.

Asumir los errores e iniciar un cambio estructural para evitarlos.

IV. CELEBRAR

¢Como piensas que la oracion y la celebracidn litargica sirven a la sinodalidad y a la
toma de decisiones comunitarias? ¢Has participado/participas de forma habitual en
alguna celebracion? ¢{Qué opinidn te merecen?

Personalmente no practico porque ni la oracién ni la liturgia me aportan nada. Un
discurso anclado en el pasado y unas lecturas de 2000 anos dificilmente pueden incitar
a la reflexion.

Participo puntualmente en las celebraciones familiares: bodas, bautizos y comuniones.
Como he dicho antes no me parecen espacios para la reflexién acordes con el siglo XXI.
Me aburren y no llego a conectar con las ideas que se transmiten, ni con el formato de
celebraciones que veo. Celebraciones siempre iguales, despersonalizadas y poco
acogedoras.
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5. CORRESPONSABLES EN LA MISION:

éCrees que la Iglesia convoca a todos los bautizados para participar de ella y en ella?
éConsideras que la Iglesia ilumina el trabajo de las personas para que desde la
responsabilidad de cada uno, se ayude a otras personas que lo necesiten?

Creo que quizas la Iglesia tiene esas pretensiones, pero no es capaz de llevar a cabo el
proyecto.

Creo que las personas que ayudan lo hacen por propia iniciativa. Sé que hay catélicos
gue ayudan desde caritas haciendo labores sociales en su entorno, pero creo que lo
hacen por sus valores éticos y morales, y no porque encuentren en la Iglesia un
modelo a seguir. Nada mas lejos de la realidad.

6. DIALOGAR EN LA IGLESIAY EN LA SOCIEDAD:

¢Considera que la Iglesia dialoga con el mundo actual? ¢Cédmo se evidencia el didlogo
con los creyentes y no creyentes? ¢ Qué se debiera hacer para dialogar?

NO.

Pues supongo que estando cerca de la gente, con intencidn sincera de conocerlos, de
saber que piensan, cuales son sus problemas mundanos y sus intereses.

7. CON LAS OTRAS CONFESIONES CRISTIANAS

éCrees que entre la Iglesia Catdlica y otras confesiones cristianas hay una buena
relacion y dialogo? ¢{Qué piensas y que suscita en ti, el ver tantas iglesias cristianas
de diferentes denominaciones? ¢ Qué aportan a la sociedad?

Desconozco este aspecto.

8. AUTORIDAD Y PARTICIPACION

éConoces la organizacion interna de la Iglesia catdlica? ¢Crees que hay autoritarismo
en sus dirigentes? ¢{Conoces personas que pertenezcan a alguna estructura de la
iglesia catdlica y aporten desde su trabajo a mejorar su imagen?

No la conozco, pero si, tengo la sensacién de que es una institucion muy jerarquica,
autoritaria, y poco flexible.

Conozco gente vinculada a Caritas, que si creo que contribuyen a mejorar la imagen de
la Iglesia.

9. DISCERNIR Y DECIDIR

éSabes si hay procesos de consulta en la Iglesia, para la toma de decisiones
importantes para sus miembros o para la sociedad? ¢Crees que hay transparencia en
los procesos de la Iglesia y que se promueve la responsabilidad de todos sus
miembros?

Desconozco si existen procesos de consulta en la toma de decisiones, pero creo que si
existen no son abiertas y participativas para tod@s 1@s creyentes.

Por las informaciones que se transmiten en los medios de comunicaciéon no da la
sensacion de transparencia y en relacién a la responsabilidad, creo que no se
promueve la responsabilidad de sus miembros. Me refiero por ejemplo, a los casos de
abusos cometidos en el seno de la Iglesia, que la Iglesia ha encubierto, no asumiendo
su responsabilidad para y con la sociedad
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10 FORMARSE EN LA SINODALIDAD
Para ti, éla Iglesia estd inculturada en la sociedad de hoy? ¢Ha cambiado la Iglesia

segun los tiempos modernos? ¢ésigue anquilosada en el pasado?

Creo que si, es una de las grandes barreras que la Iglesia debe aprender a superar, su
falta de adecuacién a las demandas de la sociedad actual.

Exactamente, creo que sigue anclada en el pasado.



